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пАспорт

Муниципальной программы
Криволукского муниципального образования

<<Развитие кульryры)> на 2018 - 2020 годы

наименование
муниципальной программы

Муницип€tльн€ш программа Криволукского
муниципаJIьного образования <<Развитие

культуры>> на 201 8 - 2020 годы
ответственный исполнитель
муниципальной программы

МКУ КДШ] <<Селяночка>>

Участники муниципальной
программы

Администрация Криволукского
муниципaльного образования, МКУ КДШ]
<<Селяночка>>,

Щель муниципальной
программы

Развитие культурного потенци€rла личности
и общества в целом

Задачи мунициlтальной
программы

1. Создание единого культурного
пространства Криволукского
муницип€Llrьного образования;

2. Эстетическое воспитание населения
Сроки ре€Lllизации
муниципальной программы

2018 -2020 годы

Щелевые пок€ватели
муниципальной программы

1.количество пользователей библиотеки
2.Количество посещений библиотеки
3.Количество книговыдачи
4.Увеличение книжного фонда
5.Количество книжных экземпляров,

занесенных в книжный кат€rлог
6.Количество открытых выставок
7.Количество мероприятий
8.Число посетителей мероприятий
9.Количество клубных формирований
10.Число участников клубных

формирований

Подпрограммы
муниципальной программы

1. Проведение культурно-досуговых
мероприятий;

2. Содержание МКУ КДШ{ <<Селяночка>>

Ресурсное обеспечение
муниципальной программы

Ресурсное обеспечение муниципальной
программы составляет всего 2004 тыс.
рублей, в том числе:

2018 г. - 630 тыс.рублей
2019 г. - 687 тыс.рублей
2020 г. - б87 тыс.рублей



Ожидаемые конечные

результаты реализации
муниципальной программы

1. Число участников культурно-
досуговых мероприятий увеличится с 1800
чел. в 201-7 году до 2000 чел. в 2020 году;

2. Удовлетворенность населениrl
качеством предоставления муниципыIьньж
услуг в сфере культуры возрастет до 95% от
числа опрошенных к 2020 году;

Раздел 1. Характеристика текущего состояния культуры
Криволукского муниципального образования

Администрация Криволукского муницип€uIьного образования по
соглашению с руководителем МКУ КЛ4II <<Селяночка>> возлагает
полномочия по осуществлению муниципальной про|раммы <<развитие
культуры> на 2016-2018 годы на МКУ КДД{ <<Селяночка>>.

В ведении МКУ КД4Ц <<Селяночко> находится .Щома культуры и
библиотека. На сегодняшний день с целью оптимизации бюджетных
расходов произоцшо сокращение должности директора 0,80 ставки и
библиотекаря 0,25 ставки.

В последние годы в ,Щоме культуры и библиотеке с. Кривая Лука
работают кгryбные формированиrI :

. Вяжем крючком - 1 группа

. Театральный кружок - 1 цруппа. Хоровое пение - 1 группа

. Клуб интересов- 1 группа
В целом, обеспеченность населения КривоJý/кского муниципмьного

Образования организациrIми культуры с }пIетом соци€uIьных нормативов и

осуществляется за счет

норМ, одобренных распоряжением Правительства Российской Федерации от
13 июля 2007 года NЬ 923-р, составляет 100 %.

Финансирование 1^rреждений культуры
средств администрации Криволукского муниципЕLгIьного образования.

За последний год принципиЕtJIьно измениласъ нормативная правов€uI
база, реryлирующая вопросы оплаты труда работника культуры.

ВнедреНа систеМы оплаты ТрУда отлиtIная от Единой тарифной сетки,
направленн€uI на стимулирование работников В заинтересованности в
РеЗУлЬТаТаХ своего труда, повышение качества исполнения трудовой
функции работниками r{реждений.

наиболее значимыми
связаЕные с расширением
предоставляемых органами и

ВаЖНейшим направлением деятельности министерства культуры и
аРХИВОВ ИркУтскоЙ области в 2013 году ст€tло исполнение Указа Президента
Российской Федерации от 7 мая 2012 года М 597 <<о мероприятиях по

для
форм
сполн

сферы кулътуры являются изменения,
государственной поддержки культуры,

ительной власти Иркутской области.



реализации государственной социЕlJIьной политики)), предусматривающего
повышение средней заработной платы работников сферы культуры.

Среднемесячная заработная плата в МКу кдш{ <<Селяночка) в 20|4
году составила 27 938 рубля, 2015 году - 35 185 руб.,20lб году - 4З 764
рубля, и в 2017 году - З4062рубля.

мониторинг деятельности мку клщ <<селяночка>) свидетельствует о
следующих покчtзателях р€}звития отрасли :

1. Библиотечное дело. Процент охвата населения библиотечным
обслуживанием в 2017 году составил 83%. Показатель
отношения годовой книговыдачи к числу пользователей
(читаемость), несмотря на снижение основных показателей,
остается стабильным. Снижение основных показателей в
библиотечноЙ деятельНости связано с сокращением рабочего
времени по обслуживанию пользователей и низким качеством
библиотечного фонда. С 2013 г. число новых посryплений
минимztлъно И отсутствует подписка на периодические издания.

2. Организация досуга. Увеличилосъ число )л{астников клубных
основных культурно-досуговых

по сравнению с 20lб годом на 14 О/о и
формирований. Число
мероприrIтий увеличилось
составило 28 мероприятий.

3. Реализация областпой программы. МкУ кДш{ <<Селяночка>>
в 2016 году вошло в областную программу <<Народные
инициативы> на денежные средства был произведен демонтаж и
установка новой системы отопления В помещениях клуба и
библиотеки. Ограничителем для р€lзвития сферы культуры
является удаленность с. Кривая Лука от г. Киренска, а также
затрудняющая расположенность села отделенного рекой Леной
от общей дороги. Поэтому в период рекостава и ледостава,
паромная переправа существенно понижает возможность
культурно-досуговых мероприятий на селе.

раздел 2. Щель и задачи муниципальной программы, сроки
реализации

щелью Государственной программы является р€ввитие кулътурного
потенци€tла личности и общества в целом.

.щля достижения цели необходимо решение следующих задач:
1. Создание единого культурного пространства Криволукского

муницип€tлъного образования;
2. Эстетическое воспитание населения

к целевым показателям, характеризующим достижение цели и
решение задач, относятся:

1. Число }п{астников культурно-досуговых мероприятий;
показатель рассчитывается ежегодно как сумма посещений кулътурно-

досуговых учреждений в отчетном году, а также числа исполнителей на
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культурно_досуговых мероприятиях, в отчетном году.
2. УДовлетворенность населениrI качеством предоставлениrI услуг в

сфере культуры;
Показателъ рассчитывается как отношение числа участников опроса

общественного мнения, утвердительно ответивIIIих на вопрос о том,
удовлетворены ли они качеством предоставления услуг в сфере культуры, к
общему числу }пrастников опроса.

3. Эстетические вид библиотеки с. Кривая Лука.

Сроки ре€lлизации программы: 2018 - 2020 годы.

Раздел 3. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

РесУрсное обеспечение муниципальной программы составляет всего
2004 тыс. рублей, в том числе:

2018 г. - 630 тыс.рублей
20|9 г. - 687 тыс.рублей
2020 г. - 687 тыс.рублей

Раздел 7. Ожидаемые результаты

В ходе ре€Lлизации программы планируется достичь следующих
конечных результатов:

1. ЧиСло}п{астниковкультурно-досуговыхмероприятийувеличится
С 1800 Чел. в 20L7 году до 2000 в 2020 году. Удовлетворенность населения
каЧесТВоМ предоставления муницип€tлъных услуг в сфере культуры возрастет
до 95Yо от числа опрошенных к 2020 году;

Таким образом, настоящая программа самостоятельно задает значения
показателеЙ социulльно-экономического р€ввитиrI Криволryкского
муницип€tльного образования в сфере культуры.

Реа_пизация программы приведет к качественным изменениrIм в сфере
культуры, в том числе:

- повысит привлекательность услуг 1чреждений культуры дJUI
населениrI, выражающуюся в росте количества посещений;

- повысит удовлетворенность населения услугами сферы культуры;
- укрепит материaпьную базу культуры.



СОГЛАСОВАНО:

Г.Е. Болотова

20l7года ,o?l-r,

Список праздников на 2018 - 2020 год

1. Новый Год и Рождество;
2. (День защитника отечества)- 23 февраля
3. Международный женский день <<8 Мартa>;
4. Проводы Зимы;
5. ,Щень Победы <<9 Мая>;
б. ,Щень семьи 15 мая
7. ,Щень Защиты детей;
8. ,Щень России |2 июня
9. !ень памяти и скорби;
1 0. Летняя спартакиадаКиренского района;
11.,.Щень молодежи
12.Щень семьи любви и верности
13..Щень Физрука
14.,.Щень Села
1 5.Щень пожилого человека;
16. .Щень матери.
17. ,Щень Урожая
1 8.,.Щень работника Культуры
19. .Щень Библиотеки
20.Щень Социального работника
2 1.Щень Муниципutльного работника
22. Щенъ Медицинского работника
23.Щень работников Речного флота
24.Щень Российской Почты
25.,.Щень работника торговли
26..Щень работников Леса
27.Щенъ Восцитателя
28..Щень Учителя
29.,Щенъ Шофера
30..Щень Бухгалтера
31.Щень Энергетика

Подготовrал:

,Щирекюр МКУ К,ЩИЩ <Селяночко>
Болотова Г.Е.

' . УТВЕРЖЩАЮ:

' :, Гла,ра Криво.lцzкского
,муниципал образования

Тетерин

-1Z
20l7 года
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