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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Черемховское районное муниципальное образование

Администрация

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 14.09.2016 № 376

г. Черемхово

О внесении изменений в План мероприятий 

(«дорожной карты»), направленных на повышение 

эффективности сферы культуры в Черемховском 

районном муниципальном образовании, 

утвержденный постановлением администрации 
Черемховского районного муниципального образования от 31.05.2013 № 335
В соответствии с распоряжением Правительства Иркутской области от 30.08.2016 № 450-рп « О внесении изменений в План мероприятий («дорожную карту»), направленных на повышение эффективности сферы культуры в Иркутской области, руководствуясь статьями 24, 50 Устава Черемховского районного муниципального образования, администрация Черемховского районного муниципального образования 

п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в План мероприятий («дорожную карту»), направленных на повышение эффективности сферы культуры в Черемховском районном муниципальном образовании, утвержденный постановлением администрации Черемховского районного муниципального образования от 31.05.2013 № 335
( в редакции постановлений от 17.12.2013 №857; от 09.06.2014 № 353; от 27.06.2014 № 853), (далее – План мероприятий) следующие изменения:

в пункте 8  приложения к Плану мероприятий («дорожная карта») «Показатели нормативов Плана мероприятий («дорожная карта»), направленных на повышение эффективности сферы культуры», цифры « 73,7», « 82,4» заменить соответственно цифрами «84,3», «80,8».
2. Отделу организационной работы (Ю.А. Коломеец):

2.1. внести в оригинал постановления администрации Черемховского районного муниципального образования от 31.05.2013 №335 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты»), направленных на повышение эффективности сферы культуры в Черемховском районном муниципальном образовании информационную справку о дате внесения в него изменений настоящим постановлением
2.2. опубликовать настоящее постановление в газете «Моё село, край Черемховский» и разместить на официальном сайте Черемховского районного муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальным вопросам Ф.Б. Иванову.

Мэр района








В.Л. Побойкин
Н.П.Константинова

5-53-90
Приложение к Плану мероприятий ("дорожная карта"), направленных на повышение эффективности сферы культуры в Черемховском районном муниципальном образовании

	
	Показатели нормативов Плана мероприятий ("дорожная карта"), направленных на повышение эффективности сферы культуры

	
	Муниципальное образование Иркутской области: 
	Черемховский район
	
	
	
	
	
	

	
	Категория работников:                .
	Работники учреждений культуры
	
	
	
	
	

	 
	Наименование показателей
	2012 г. факт
	2013 г.
факт
	2014 г.
факт
	2015 г.
факт
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2014 - 2016 гг.
	2014 - 2018 гг.

	1
	Норматив числа получателей услуг на 1 работника учреждений культуры (по среднесписочной численности работников)
	х
	140,1
	210,4
	262,6
	265,0
	265,0
	265,0
	х
	х

	2
	Число получателей услуг, чел.
	х
	29 430
	29 118
	28 883
	28 883
	28 883
	28 883
	х
	х

	3
	Среднесписочная численность работников учреждений  культуры, человек
	х
	210
	138
	110
	109
	109
	109
	х
	х

	4
	Численность населения муниципального образования Иркутской области, чел.
	29 818
	29 430
	         29 118   
	            28 883   
	         28 883   
	         28 883   
	          28 883   
	х
	х

	5
	Соотношение средней заработной платы  работников учреждений  культуры и средней заработной платы в субъекте Российской Федерации:
	х
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	х
	х

	6
	по Программе поэтапного совершенствования систем оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы
	х
	53
	59
	65
	74
	85
	100
	х
	х

	7
	по Плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры", %
	х 
	70,3
	70,3
	70,3
	82,4
	100
	100
	х
	х

	8
	по Иркутской области, %
	х
	61
	71,2
	84,3
	80,8
	100
	100
	х
	х

	9
	Средняя заработная плата работников по субъекту Российской Федерации, руб.
	25 365,0
	29 229,0
	31 371,0
	28 648,0
	29 901,3
	31 402,9
	33 184,6
	х
	х

	10
	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	115,2
	107,3
	91,3
	104,4
	105,0
	105,7
	х
	х

	11
	Среднемесячная заработная плата работников учреждений  культуры, рублей
	9 047,5
	15 380,8
	20 927,0
	21 022,1
	21 186,3
	31 402,9
	33 184,6
	х
	х

	12
	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	170,0
	136,1
	100,5
	100,8
	148,2
	105,7
	х
	х

	13
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по работникам учреждений культуры , %
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	х

	14
	Размер начислений на фонд оплаты труда, %
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	х
	х

	15
	Фонд оплаты труда с начислениями, тыс. рублей
	26 046,0
	50 465,0
	45 251,7
	36 129,4
	36 080,6
	53 479,6
	56 513,9
	117 461,8
	227 455,3

	16
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 г., тыс. рублей
	х
	24 419,0
	-5 213,2
	-14 335,6
	-14 384,4
	3 014,7
	6 048,9
	-33 933,2
	-24 869,6

	17
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, тыс. руб. (данные субъекта Российской Федерации)
	х
	24 419,0
	0,0
	0,0
	-14 384,4
	3 014,7
	6 048,9
	-14 384,4
	-5 320,8

	19
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, (тыс.руб.), из них:
	х
	0,0
	23 410,6
	32 844,9
	33 432,5
	49 554,5
	52 366,1
	89 688,0
	191 608,6

	20
	от реструктуризации сети, тыс. рублей
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	21
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого, тыс. рублей
	х
	0,0
	23 410,6
	32 844,9
	33 432,5
	49 554,5
	52 366,1
	89 688,0
	191 608,6

	22
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, тыс. рублей
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	23
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. руб.
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	24
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	25
	Итого, объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. руб. (стр. 18+23+24)
	х
	24 419,0
	0,0
	0,0
	-14 384,4
	3 014,7
	6 048,9
	-14 384,4
	-5 320,8

	26
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, предусмотренного на повышение оплаты труда, % (стр. 19/стр. 16*100%)
	х
	0
	-4
	-2
	-2
	16
	9
	-9,1
	16,0

	* - прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2012 г.
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