	

	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

	Черемховское районное муниципальное образование
АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е




	04.02.2020
	№ 73-п

	Черемхово


	Об утверждении Порядка оказания единовременной материальной помощи в особо необходимых случаях работникам администрации Черемховского районного муниципального образования и её структурных подразделений


В связи с ростом потребительских цен, руководствуясь статьей 22 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 24, 50 Устава Черемховского районного муниципального образования, администрация Черемховского районного муниципального образования 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок оказания единовременной материальной помощи в особо необходимых случаях работникам администрации Черемховского районного муниципального образования и её структурных подразделений (прилагается).
2. Признать утратившими силу:

2.1. постановление мэра от 02.05.2007 № 190/а «Об утверждении Положения «О порядке оказания единовременной материальной помощи в особо необходимых случаях работникам администрации Черемховского районного муниципального образования и её структурных подразделений»;

2.2. постановление администрации Черемховского районного муниципального образования от 31.12.2010 № 904 «О внесении изменений и дополнений в постановление мэра от 02.05.2007 № 190/а «Об утверждении Положения «О порядке оказания единовременной материальной помощи в особо необходимых случаях работникам администрации Черемховского районного муниципального образования и её структурных подразделений.».

3. Отделу организационной работы (Ю.А. Коломеец):

3.1. внести в оригиналы постановлений, указанных в пункте 2 настоящего постановления, информационную справку о дате признания их утратившими силу настоящим постановлением; 

3.2. опубликовать настоящее постановление в газете «Моё село, край Черемховский» и разместить на официальном сайте Черемховского районного муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации М.Г. Рихальскую.

Приложение к постановлению администрации Черемховского районного муниципального образования

от 04.02.2020 № 73-п
Порядок оказания единовременной материальной помощи в особо необходимых случаях работникам администрации Черемховского районного муниципального образования и её структурных подразделений

1. Общие положения

1.1. Настоящей Порядок оказания единовременной материальной помощи в особо необходимых случаях работникам администрации Черемховского районного муниципального образования и её структурных подразделений (далее – Порядок) определяется процедуру оказания единовременной материальной помощи в особо необходимых случаях работникам администрации Черемховского районного муниципального образования и её структурных подразделений.

1.2. Источником финансирования материальной помощи являются средства местного бюджета.
2. Виды и размеры единовременной материальной помощи
2.1. К видам материальной помощи, оказываемой работникам администрации Черемховского районного муниципального образования и её структурных подразделений (далее - работники Администрации) относиться:

2.1.1. материальная помощь на организацию похорон близких родственников (мать, отец, дети, супруг (супруга)) в размере 25000 рублей (двадцать пять тысяч рублей);

2.1.2. материальная помощь на проведение дорогостоящих операций и лечения тяжелых заболеваний работников в размере 10000 рублей (десять тысяч рублей);

2.1.3. материальная помощь пострадавшему работнику от стихийного бедствия (утрата жилья, предметов первой необходимости в случае пожара, наводнения, землетрясения и т.д.) в размере 10000 рублей (десять тысяч рублей);

2.1.4. материальная помощь в случае установления работнику 1 или 2 группы инвалидности вследствие получения вреда здоровью в связи с исполнением должностных обязанностей в размере 10000 рублей (десять тысяч рублей); 

2.1.5. материальная помощь родственникам работника в случае его смерти в связи с исполнением должностных обязанностей в размере годовой заработной платы погибшего работника;

2.1.6. материальная помощь родственникам работника в случае его смерти в размере 25000 рублей (двадцать пять тысяч рублей).
3. Порядок и условия выделения материальной помощи
3.1.  Для оказания материальной помощи работник подает заявление в произвольной форме кроме случаев, указанных в пунктах 2.1.5, 2.1.6, с приложением соответствующих конкретному случаю документов: 

- в администрации Черемховского районного муниципального образования (далее – Администрация) - мэру района;

- в структурных подразделениях администрации (наделенных статусом юридического лица) (далее – структурное подразделение) – руководителю структурного подразделения. 
3.2. В случаях, указанных в пунктах 2.1.5, 2.1.6 заявление подается родственниками работника с приложением соответствующих конкретному случаю документов:
- в Администрации - мэру района;

- в структурных подразделениях – руководителю структурного подразделения. 
3.3. Решение о выплате и размере материальной помощи в случаях, указанных в пунктах 2.1.2, 2.1.3, 2.1.4 настоящего Положения, принимает мэр района или (руководитель структурного подразделения) на основе рекомендации комиссии по оказанию материальной помощи, которая создается правовым актом Администрации или структурного подразделения после поступления заявления об оказании соответствующей материальной помощи.

3.4. Состав комиссии по оказанию материальной помощи определяется из конкретного случая.

3.5. По видам материальной помощи соответствующими документами являются:

- в пунктах 2.1.1, 2.1.5, 2.1.6: 

 - свидетельство о смерти, документы, подтверждающие родство (свидетельство о рождении, свидетельство о регистрации брака);

- в пункте 2.1.2 справка о необходимости проведения дорогостоящего лечения, операции, выданная лечебным учреждением или документы, подтверждающие оплату лечения, лекарств, операции.
Дорогостоящие операции и лечение определяются в размере от 100000 рублей (сто тысяч рублей) в год;
- в пункте 2.1.3 документы, подтверждающие размер ущерба, документы, подтверждающие право собственности, утрату предметов первой необходимости;
- в пункте 2.1.4 справка об установлении инвалидности.

3.6. Выплата материальной помощи оформляется правовым актом Администрации или структурного подразделения.

Руководитель аппарата администрации



М.Г. Рихальская

