
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
Иркутская область 

муниципальное образование 
«Усть-Илимский район» 

 
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 
от 30.09.2021  № 386 

г. Усть-Илимск 

 

О поощрении обучающихся в образовательных организациях муниципального 

образования «Усть-Илимский район» за значительные достижения в области образования, 

спорта, искусства, общественной деятельности» 

 

 В целях поддержки и развития творческого и интеллектуального потенциала, 

самореализации в сфере образования, культуры, спорта, общественной деятельности, 

поощрения социальной и гражданской активности, а также повышения социальной 

защищённости и финансовой поддержки талантливых детей, руководствуясь статьями 32, 

60 Устава муниципального образования «Усть-Илимский район», 

 

П О С Т А Н О В Л Я Ю 

 

1. Организовать вручение персональных стипендий АО «Группа «Илим», 

Благотворительного Фонда «Илим-Гарант» одаренным обучающимся образовательных 

организаций муниципального образования «Усть-Илимский район» за значительные 

достижения в области образования, спорта, искусства, общественной деятельности. 

2. Утвердить прилагаемое положение о персональных стипендиях, обучающимся в 

образовательных организациях муниципального образования «Усть-Илимский район» за 

значительные достижения в области образования, спорта, искусства, общественной 

деятельности (приложение № 1). 

3. Утвердить состав комиссии по конкурсному отбору получателей персональных 

стипендий среди обучающихся образовательных организаций муниципального 

образования «Усть-Илимский район (приложение № 2). 

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник» и 

разместить на официальном сайте Администрации муниципального образования «Усть-

Илимский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

 

И.о. главы Администрации 

муниципального образования 

«Усть-Илимский район»            В.М. Князев  



Приложение № 1 

к постановлению Администрации 

муниципального образования 

«Усть-Илимский район» 

от __30.09.2021_ № _386_ 

 

 

Положение 

о персональных стипендиях, обучающимся в образовательных организациях 

муниципального образования «Усть-Илимский район» за значительные достижения в 

области образования, спорта, искусства, общественной деятельности 

 

I. Общие положения 

 

1. Настоящее положение о персональных стипендиях, обучающимся в 

образовательных организациях муниципального образования «Усть-Илимский район» за 

значительные достижения в области образования, спорта, искусства, общественной 

деятельности (далее – Положение) определяет порядок конкурсного отбора на 

присуждение персональных стипендий Акционерного общества «Группа «Илим» (далее – 

персональные стипендии) обучающимся в образовательных организациях 

муниципального образования «Усть-Илимский район» за значительные достижения в 

области образования, спорта, искусства, общественной деятельности. 

2. Целевое назначение персональных стипендии поддержка детей, имеющих 

значительные достижения в области образования, спорта, искусства, общественной 

деятельности, в целях развития творческого и интеллектуального потенциала, 

самореализации в сфере науки, культуры, спорта, общественной деятельности, поощрения 

социальной и гражданской активности, а также повышения социальной защищённости и 

финансовой поддержки талантливых детей. 

3. Персональные стипендии присуждаются обучающимся в образовательных 

организациях муниципального образования «Усть-Илимский район» в возрасте от 14 лет 

до 18 лет (далее - обучающиеся). 

4. Стипендии носят персональный характер, присуждаются не более 10 

обучающимся из общего рейтинга, сформированного в соответствии с критериями 

конкурсного отбора для вручения персональных стипендий АО «Группы «Илим», 

Благотворительного Фонда «Илим-Гарант» одаренным детям, обучающихся 

образовательных организаций муниципального образования «Усть-Илимский район 

(далее – критерии конкурсного отбора). 

5. Персональные стипендии не могут присуждаться повторно одному лицу в 

течение последующего одного года. 

6. Предоставление персональных стипендий осуществляется за счетсредств 

Акционерного общества «Группы «Илим», Благотворительного фонда «Илим-Гарант» 

(далее - Благотворители). 

7. Размеры персональных стипендий определяются ежегодно исходя из объема 

лимитов, утвержденных Благотворителями и количества утвержденных комиссией по 

конкурсному отбору получателей персональных стипендий среди обучающихся 

образовательных организаций муниципального образования «Усть-Илимский район» 

(далее – Комиссия по конкурсному отбору) кандидатур на получение стипендий. 

 

 

 

 

 



II.Состав комиссии по конкурсному отбору 

 

8. Комиссия по конкурсному отбору состоит из председателя, сопредседателя, 

секретаря и членов. 

В состав Комиссии по конкурсному отбору входят представители Администрации 

муниципального образования «Усть-Илимский район», Отдела образования 

Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район», Муниципального 

образовательного учреждения дополнительного образования «Районная детская школа 

искусств», Муниципального образовательного учреждения дополнительного образования 

«Районный центр дополнительного образования детей», Муниципального бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного образования «Детская юношеская 

спортивная школа», Благотворителей. 

9. Заседание Комиссии по конкурсному отборусчитается правомочным если на нем 

присутствуют не менее половины от общего числа членов Комиссии по конкурсному 

отбору. 

10. Решение Комиссии по конкурсному отбору принимается по наибольшей сумме 

баллов, набранных в соответствии критериями конкурсного отбора. 

В случае равенства набранных баллов приоритетом в оценке является уровень 

достижений кандидатов, подтвержденных портфолио. 

11. Решение Комиссии по конкурсному отбору оформляетсяпротоколом, который 

утверждается председателем Комиссии по конкурсному отбору (при его отсутствии - 

сопредседателем Комиссии по конкурсному отбору). 

 

3. Порядок проведения конкурсного отбора и выплаты персональных стипендий 

 

12. Выдвижение обучающихся для участия в конкурсном отборе на получение 

персональных стипендий (далее - кандидаты) осуществляется образовательными 

организациями основного, дополнительного образования муниципального образования 

«Усть-Илимский район» (далее – образовательные организации) путем направления 

следующих документов (далее - документы): 

1) анкета обучающегося по форме согласно приложению № 2 к настоящему 

Положению; 

2) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 

№ 3; 

3) сводная информация об участии в конкурсных мероприятиях, согласно 

форме, установленной приложением № 4 к настоящему Положению; 

4) портфолио кандидата, в котором документы сформированы в файлы по 

уровням достижения (международный, федеральный, региональный, и т.д.) 

13. Документы, подтверждающие достижения кандидатов предоставляются за 

последние два учебных года, включая летние периоды. 

14. Образовательные организации, выдвинувшие кандидата, несут 

ответственность за достоверность представляемых сведений в документах в 

соответствии с действующим законодательством. 

15. Прием документов кандидатов осуществляется до 20 октября текущего года 

Отделом образования Администрации муниципального образования «Усть-Илимский 

район», расположенного по адресу: Иркутская обл., г. Усть-Илимск, ул. Комсомольская 

дом 7 на бумажном носителе.  

16. В срок до 10 ноября текущего года Комиссия по конкурсному отбору 

осуществляет оценку документов на основании перечня критериев конкурсного отбора 

и формирует рейтинговый список кандидатов, получивших наибольшее количество 

баллов (далее - победители). 



17. На основании протокола Комиссии по конкурсному отбору в срок до 15 

ноября текущего года проведения конкурсного отбора разрабатывается проект 

правового акта Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район» 

о присуждении персональных стипендий. 

18. Объявление итогов конкурсного отбора осуществляется в торжественной 

обстановке в присутствии победителей и представителей Администрации 

муниципального образования «Усть-Илимский район», Отдела образования 

Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район», 

Муниципального образовательного учреждения дополнительного образования 

«Районная детская школа искусств», Муниципального образовательного учреждения 

дополнительного образования «Районный центр дополнительного образования детей», 

Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного 

образования «Детская юношеская спортивная школа», Благотворителей. 

19. Выплата персональных стипендий производится в течение одного месяца 

после подведения итогов конкурсного отбора путем перечисления на расчетный счет 

победителя в кредитных организациях. 

 

  



Приложение № 1 

к Положению о персональных стипендиях, 

обучающимся в образовательных организациях 

муниципального образования «Усть-Илимский район» 

за значительные достижения в области 

образования, спорта, искусства, общественной деятельности 

 

 

Критерии конкурсного отбора  

для вручения персональных стипендий Акционерного общества «Группы «Илим», 

Благотворительного Фонда «Илим-Гарант» одаренным детям, обучающихся 

образовательных организаций муниципального образования «Усть-Илимский район» 

 
№ Уровень конкурса, 

мероприятия 
Достижения Участие  

очное / заочное 
Количество 

баллов 

(индивидуально 

/в составе 

коллектива, 

команды) 
1. Международные 

профессиональные 

конкурсные 

мероприятия. 
*Учитывается каждое 

мероприятие 

Лауреат/Победитель 1,2,3 

степеней, (Диплом 1,2,3 

степеней) 

Очное  30/25 

 
Заочное 15/10 

 
Участник Очное  30/15 

 
Заочное 5/4 

 
2. Всероссийские 

профессиональные 

конкурсные 

мероприятия. 
*Учитывается каждое 

мероприятие 

Лауреат/Победитель 1 

степени, (Диплом 1 

степени) 

Очное  25/20 

 
Заочное 10/7 

 
Лауреат 2, 3 степеней 

(Диплом 2,3 степеней), 

Дипломант 

Очное  
 

25/15 

Заочное 8/6 

 
Участник Очное 20/13 

 
Заочное 7/5 

 
3. Межрегиональные, 

региональные, 

областные 

профессиональные 

конкурсные 

мероприятия. 
*Учитывается каждое 

мероприятие 

Лауреат/Победитель 1,2 

степеней, (Диплом 1,2 

степеней) 

Очное  25/15 
 

Заочное 9/6 

 
Лауреат 3 степени (Диплом 

3 степени), Дипломант 
Очное  15/10 

 
Заочное 8/5 

 
Участник Очное  10/7 

 
Заочное 7/5 

 
4. Муниципальные 

конкурсные 

мероприятия  

Лауреат/Победитель 1 

степени, (Диплом 1 

степени) 

Очное  10/7 

 
Заочное 7/6 



(территориальные, 

городские, районные) 
*Учитывается каждое 

мероприятие 

 
Лауреат 2 степени (Диплом 

2 степени) 
Очное  9/6 

 
Заочное 6/5 

 

 Лауреат 3 степени (Диплом 

3 степени), Дипломант 
Очное  6/5 

 

 Заочное 5/4 

 Участник Очное  3/2 
 

   Заочное 2/1 

 
5. Достижения в 

общественно-значимой 

деятельности:  
*Учитывается каждое 

мероприятие 

Культурно-массовая и просветительская 

деятельность: участие обучающихся в 

мероприятиях – концертах, фестивалях, 

акциях, проектах и других мероприятиях 

5 
 

 

5 
Наличие собственного проекта 

6. Наличие значка 

физкультурного 

комплекса «Готов к 

труду и обороне» 

золотой 15 

10 

5 
серебряный 

бронзовый 

7. Достижение отличных 

результатов освоения 

основной 

образовательной 

программы  

Наличие табеля успеваемости (на отлично) по 

итогам 2 лет обучения в общеобразовательной 

организации муниципального образования 

«Усть-Илимский район» 

13 

8. Участие в работе 

добровольческих 

объединений 

Отметки в волонтерской книжке по итогам 2 

лет обучения 
5 

9. Достижения в конкурсе 

на присуждение 

стипендии АО «Группа 

«Илим» «Энергия 

лидерства» 

Победитель с размером стипендии в 50 000 р. 20 

Победитель с размером стипендии в 30 000 р. 15 

Победитель с размером стипендий в 10 000 р. 10 

победитель с размером стипендии в 5 000 р. 5 

10.  Результаты конкурсов 

на соискание стипендий. 
*Учитываются 

результаты участия в 

конкурсах за два 

учебных года. 

-Стипендиат Губернатора Иркутской области 

 

5 

 

-Стипендиат мэра муниципального 

образования «Усть-Илимский район» 
3 

 ИТОГО:  

 

  



Приложение № 2 

к Положению оперсональных стипендиях, 

обучающимся в образовательных организациях 

муниципального образования «Усть-Илимский район» 

за значительные достижения в области 

образования, спорта, искусства, общественной деятельности 

 

 

АНКЕТА 
 кандидата на персональную стипендию 

 
1. Ф.И.О. кандидата  

2. Возраст (полных лет)  

3. Дата и место рождения  

4. Адрес места жительства (места пребывания) соискателя (индекс, 

область, населенный пункт, улица, дом, квартира) 

 

 Контактный телефон, адрес электронной почты кандидата  

 Контактный телефон, адрес электронной почты родителей 

(законных представителей) кандидата 

 

 Образовательная организация, выдвигающая кандидата  

 Ф.И.О. руководителя органа или организации, выдвигающей 

кандидата, контактный телефон, адрес электронной почты 

 

 Состоит ли кандидат на учете в субъектах системы 

профилактики (да/нет) 

 

 Сведения о банковском счете, открытом на имя кандидата: 

№ банковского счета, адрес банка (отделения) 

БИК 

ИНН 

КПП 

Расчетный счет банка/ корреспондентский счет 

 

 Какую профессию (профессии) в будущем вы для себя 

выбираете? 

 

 Что привлекает Вас в выбранных профессиях?  

 В каком городе или регионе вы планируете свою дальнейшую 

жизнь? Чем Вас привлекает данный выбор? 

 

 

 

«___» _____ ___года _________________________/ _________________________________ 
подпись     Ф.И.О. руководителя органа или организации) 

  



Приложение № 3 

к Положению оперсональных стипендиях, 

обучающимся в образовательных организациях 

муниципального образования «Усть-Илимский район» 

за значительные достижения в области 

образования, спорта, искусства, общественной деятельности 

 

 

СОГЛАСИЕ  
НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

Я, ___________________________________________________________________, 

___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________, 

(Ф.И.О.; документ, удостоверяющий личность, выдан (кем и когда); адрес регистрации) 

даю свое согласие на автоматизированную, а также без использования средств 

автоматизации обработку моих персональных данных (персональных данных моего 

ребенка ______________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________), 

(Ф.И.О.; документ, удостоверяющий личность, выдан (кем и когда); адрес регистрации), а 

именно на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального 

закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», указанных в документах, 

представленных для участия в конкурсном отборе на присуждение стипендий 

Акционерным Обществом «Группы «Илим» обучающимся образовательных организаций, 

муниципального образования «Усть-Илимский район», в 2021 году, для проверки 

достоверности представленной информации.  

 Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных 

или в течение срока хранения информации. Данное согласие может быть отозвано в 

любой момент по моему письменному заявлению.  

 Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в 

своих интересах.  

 

«____» ___________ 20___ г. _______________/________________________  
     (подпись) (расшифровка подписи)  

 

Примечание: согласие на обработку персональных данных несовершеннолетнего 

обучающегося подписывается его родителем (законным представителем). 

  



Приложение № 4 

к Положению оперсональных стипендиях, 

обучающимся в образовательных организациях 

муниципального образования «Усть-Илимский район» 

за значительные достижения в области 

образования, спорта, искусства, общественной деятельности 

 

Сводная информация об участии в конкурсных мероприятиях 

 

ФИО кандидата ___________________________________________________ 

Наименование образовательной организации  муниципального образования «Усть-

Илимский район» _________________________________________________ 

 
N 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Уровень, 

учредитель 

мероприятия 

Действующая 

ссылка на 

сайт, 

положение* 

Год 

проведения 

конкурсного 

мероприятия 

Участие очное/ 

заочное/ 

интернет 

конкурс 

Участие 

индивидуальное/ 

в составе 

коллектива 

1 2 3 4 5 8 9 

       

 

* заполняется в случае непредоставления соискателем документов,свидетельствующих о 

проведении конкурсных мероприятий. 

 

«____» ________года _________________________/ ________________________________ 
            подпись         Ф.И.О. руководителя органа 

                 или организации 

  



Приложение № 2 

к постановлению Администрации 

муниципального образования 

«Усть-Илимский район» 

от __30.09.2021_ № _386_ 

 

Состав 

Комиссии по конкурсному отбору получателей персональных стипендий среди 

обучающихся образовательных организаций  

муниципального образования «Усть-Илимский район» 

 

Сафаргалеева О.А. - заместитель мэра муниципального образования «Усть-Илимский 

район» по социальным вопросам, председатель Комиссии по 

конкурсному отбору; 

Пахомов Д.А. - директор филиала Акционерного Общества «Группа «Илим» в 

Усть-Илимском районе, сопредседатель комиссии по конкурсному 

отбору;  

Агалакова А.В. - ведущий специалист Отдела образования Администрации 

муниципального образования «Усть-Илимский район», секретарь 

Комиссии по конкурсному отбору. 

Члены Комиссии по  

конкурсному отбору: 

 

Анучина М.А. - директор филиала «Восточный» Благотворительного фонда «Илим-

Гарант» в г. Усть-Илимске; 

Гептинг В.В. - руководитель направления по координации инфраструктурных 

инвестиционных проектов непроизводственного назначения в г. 

Усть-Илимске; 

Зятькова О.В. - директор Муниципального бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного образования «Детская юношеская 

спортивная школа»; 

Костицына Т.А. - руководитель направления по коммуникации в г. Усть-Илимске 

РОП АО «Группа «Илим», директор-главный редактор ООО 

«Информационный центр «Илим»; 

Медведева Э.М. - директор Муниципального образовательного учреждения 

дополнительного образования «Районная детская школа искусств»; 

Миллер Э.Н. - руководитель группы по найму и адаптации Регионального 

кадрового центра в г.Усть-Илимске; 

Петрова Н.В. - главный специалист по социальным вопросам Администрации 

муниципального образования «Усть-Илимский район»; 

Черемных Т.О. - начальник Отдела образования Администрации муниципального 

образования «Усть-Илимский район» 

Шевкунова Н.Н. - директор Муниципального общеобразовательного учреждения 

«Бадарминская средняя общеобразовательная школа»; 

Шпагина А.М. - директор Муниципального образовательного учреждения 

дополнительного образования «Районный центр дополнительного 

образования детей». 



 


