Администрация муниципального образования

«Жигаловский район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«29» ноября 2019 г. №135
О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования «Жигаловский район» №110 от 04.05.2015г. «Об утверждении Примерного положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки, Положения о системе оплаты труда руководителей муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки»
В целях определения размера и вида выплат стимулирующего характера руководителям образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», руководствуясь, приказом министерства труда и занятости Иркутской области от 17.09.2019 года № 44-мпр «О внесении изменений в приказ министерства труда и занятости Иркутской области от 30 ноября 2018 года № 66- мпр», статьёй 31 Устава муниципального образования «Жигаловский район»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести следующие изменения в Примерное положение о системе оплаты труда руководителей муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки», утверждённое постановлением администрации муниципального образования «Жигаловский район» от  04.05.2015г. №110 с изменениями, внесенными в постановление администрации муниципального образования Жигаловский район» от 17.06.2015 года №133, от 03.12.2015 года № 196, от 11.12.2017 года №156, от 28.12.2018 года №136:
1.1 Пункт 1.3. Приложения 2 дополнить подпунктом 1.3.5.: 

«1.3.5. Рекомендуемое минимальное соотношение размера заработной платы руководителя учреждения к размеру заработной платы работника, занимающего высшую должность служащего по профессионально - квалификационной группе общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, предусмотренную штатным расписанием, не превышающему уровня в размере 1,6.».

1.2. Пункт 3. Приложения 5 дополнить подпунктом 3.4:

«3.4. Победителям районного мероприятия «Лучшая образовательная организация» устанавливается ежемесячная выплата (премия) до 5000 рублей сроком на 1 год. Месяцем назначения указанной выплаты устанавливается первое число месяца следующего за месяцем оглашения результатов конкурса. Данная выплата выплачивается пропорционально отработанному времени и не выплачивается за период временной нетрудоспособности и иных дополнительных отпусках, а также в случае увольнения за виновные действия.
1.3. Приложение 6 Положения о системе оплаты труда руководителей муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки» изложить в новой редакции (прилагается).
1.4. В приложении 1 в таблице «Рекомендуемые должностные оклады работников организаций образования МО «Жигаловский район» по профессиональным группам должностей «Педагогические работники» и «Должности работников культуры ведущего звена» в соответствие с уровнем образования и квалификационной категорией» в строке 4 после слов  «производственной практикой» добавить слова «педагог- библиотекарь».
2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2020 года, но не ранее дня официального опубликования.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации муниципального образования «Жигаловский район» Ю.Л. Богатову.
4. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете «Жигаловский район» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Жигаловский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Мэр муниципального образования

«Жигаловский район»                                                                                             И.Н. Федоровский

Приложение 6
к постановлению администрации

муниципального образования 

«Жигаловский район»
от «29» ноября 2019 г. №135
Муниципальная система оценки эффективности деятельности

общеобразовательных учреждений Жигаловского района
	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Инструментарий
	Индикаторы

	
	
	
	
	0
	1
	2

	1.
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования
	Привлечение внебюджетных средств
	Договоры пожертвований
	Нет
	
	Есть

	
	
	Отсутствие жалоб, претензий в управление образования
	Книга жалоб и обращений
	Наличие абсолютно объективных жалоб, претензий
	Наличие жалоб, претензий относительно объективных жалоб, претензий
	Нет жалоб и претензий

	2.
	Функционирование системы государственно - общественного управления
	Деятельность управляющих советов ОУ
	Сайт ОУ
	Информация о деятельности управляющих советов на сайте ОУ есть
	Информация актуальная, т.е. соответствующая отчётному периоду
	На сайте размещён отчёт о деятельности управляющего совета

	
	
	Деятельность органов детского самоуправления
	Сайт ОУ
	Информации о деятельности органов детского самоуправления   на сайте ОУ есть
	Информация актуальная, т.е. соответствующая отчётному периоду
	На сайте размещён отчёт о деятельности органов детского самоуправления

	3.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных услуг
	Мониторинг участия обучающихся и их родителей в решении проблем, затрагивающих их интересы
	Результаты детско-взрослой экспертизы
	Менее 50% от максимально возможных баллов
	50- 70% от максимально возможных баллов
	Более 70% от максимально возможных баллов

	4.


	Информационная открытость учреждения
	Частота наполнения сайта
	Сайт ОУ
	Информация обновляется реже 2-х раз в месяц
	Информация обновляется один раз в две недели
	Информация обновляется еженедельно

	5.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних
	Постановка несовершеннолетних на учёт в КДН и ЗП
	Протоколы заседаний комиссии
	Кол-во стоящих на учёте постоянно или увеличилось
	Кол-во стоящих на учёте уменьшилось
	Нет

	6.
	Реализация социокультурных проектов
	Проекты 
	Информация  о реализации проекта на сайте ОУ
	Информация носит новостной характер
	Имеется презентация 2-3 проектов школьного уровня и результаты его реализации
	Имеется презентация проекта поселенческого уровня и результаты его реализации / или более 3 проектов школьного уровня

	7.
	Кадровая политика учреждения
	Аттестация педагогов
	Процент педагогов с высшей и первой категорией
	Менее: 

НОШ – 20%

ООШ – 40%, СОШ – 60%


	Не менее:

 НОШ – 20% 

ООШ – 40%, 

СОШ – 60%


	Более: 

НОШ – 20% 

ООШ – 40%, 

СОШ – 60%



	8.
	Реализация программ, направленных на работу с одаренными детьми
	Качество участия ОУ в МЭ ВОШ
	Приказ УО об итогах проведения
	Нет призеров
	Есть призёры МЭ ВОШ 
	Есть победители и призёры МЭ 

	
	
	Качество участия ОУ в районной и региональных НПК
	Приказ УО об итогах проведения РНПК, дипломы победителей региональных НПК
	Нет   участия
	Лауреаты  районной НПК (не менее 50% от максимально возможных баллов)
	Есть победители  районной НПК или лауреаты и победители  региональных НПК

	
	
	Участие и качество участия в конкурсах «Ученик года» 

(нач. классы, 5-6 классы, 7-11 классы) 
	Приказы об итогах проведения конкурсов
	Нет
	Проведены школьные этапы конкурса
	Есть победители и призёры районного этапа конкурса

	
	
	Качество участия в спортивных мероприятиях
	Приказы об итогах проведения мероприятий
	Нет
	Участие 
	Есть победители и призёры

	
	
	Качество участия в творческих мероприятиях
	Приказы об итогах проведения мероприятий
	Нет
	Участие 
	Есть победители и призёры

	9.
	Организация физкультурно – оздоровительной и спортивной работы
	Охват обучающихся (кол-во участников - физических лиц / кол-во всех обучающихся ОУ)
	Статистический отчёт по ДОД

Мониторинг ОО
	Менее 40 % 
	40 % обучающихся и более
	Более 60 % обучающихся

	10.
	Реализация программ дополнительного образования   на базе образовательного учреждения
	Спектр направленностей в реализации программ (непредметная: спортивная, техническая, творческая и т.д.)
	Договоры с учреждениями, мониторинг ОО, ДО
	0-1
	2-3
	Более 3-х

	11.
	Сохранность контингента обучающихся
	Устроенность 
	Статистический отчет
	Отчислены  без дальнейшего устройства
	Отчислены, продолжают обучение (устроены)
	Нет отчисленных

	12.
	Результаты ГИА
	Соотношение районных показателей с областными показателями
	Сравнительный анализ результатов по всем предметам ЕГЭ
	Результаты более 50% учебных предметов ниже областных
	Результаты 50-75 % учебных предметов не ниже областных
	Результаты 75-100 % учебных предметов не ниже областных

	13.
	Реализация программ по сохранению и укреплению здоровья детей
	Мероприятия  по реализации в ОО ЗОЖ
	Отчёты по реализации мероприятий
	Менее 50% 
	Не менее 50-75 % 
	Более  75%  

	14.


	Повышение ФГОС –компетентности педагогов
	Участие педагогов в сетевых формах распространения педагогического опыта


	Приказы об участии и приказы об итогах участия
	Нет участия 
	Участие 
	Продуктивное участие

	
	
	Участие в районных/ региональных  конкурсах профессионального мастерства


	Приказы об итогах участия в конкурсах
	Менее 30% от максимально возможных баллов
	До 50% от максимально возможных баллов
	Есть победители и лауреаты (более 50% от максимально возможных баллов) / участие в очных региональных конкурсах


Муниципальная система оценки эффективности деятельности

учреждений дошкольного образования Жигаловского района
	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Инструментарий
	Индикаторы

	
	
	
	
	0
	1
	2

	1.
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования
	Привлечение внебюджетных средств
	Договоры пожертвований
	Нет
	
	Есть

	
	
	Отсутствие жалоб, претензий в управление образования
	Книга жалоб и обращений
	Наличие абсолютно объективных жалоб, претензий
	Наличие жалоб, претензий относительно объективных жалоб, претензий
	Нет жалоб и претензий

	2.
	Функционирование системы государственно - общественного управления
	Деятельность управляющих советов ОУ
	Сайт ОУ
	Информация о деятельности управляющих советов на сайте ОУ есть
	Информация актуальная, т.е. соответствующая отчётному периоду
	На сайте размещён отчёт о деятельности управляющего совета

	
	
	Деятельность органов детского самоуправления
	Сайт ОУ
	Информации о деятельности органов детского самоуправления   на сайте ОУ есть
	Информация актуальная, т.е. соответствующая отчётному периоду
	На сайте размещён отчёт о деятельности органов детского самоуправления

	3.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных услуг
	Мониторинг участия обучающихся и их родителей в решении проблем, затрагивающих их интересы
	Результаты детско-взрослой экспертизы
	Менее 50% от максимально возможных баллов
	50- 70% от максимально возможных баллов
	Более 70% от максимально возможных баллов

	4.


	Информационная открытость учреждения
	Частота наполнения сайта
	Сайт ОУ
	Информация обновляется реже 2-х раз в месяц
	Информация обновляется один раз в две недели
	Информация обновляется еженедельно

	5.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних
	Работа по охвату дополнительным образованием детей, стоящих на внутришкольном контроле
	Список обучающихся
	Работа по охвату дополнительным образованием детей, стоящих на учёте, не ведётся
	Нет отсева детей, стоящих на учёте и охваченных дополнительным образованием
	Увеличилось число детей, стоящих на учёте и охваченных дополнительным образованием

	6.
	Реализация социокультурных проектов
	Проекты
	Информация  о реализации проекта на сайте ОУ
	Информация носит новостной характер
	Имеется презентация 2-3 проектов школьного уровня и результаты его реализации
	Имеется презентация проекта поселенческого уровня и результаты его реализации / или более 3 проектов школьного уровня

	7.
	Кадровая политика учреждения
	Аттестация педагогов
	Процент педагогов с высшей и первой категорией
	Менее: 

30%


	Не менее:

30% - 50%


	Более: 

50%



	
	
	Количество педагогов, прошедших обучение
	Личные дела работников
	Менее 50%
	50-90%
	Более 90%

	8.
	Реализация программ, направленных на работу с одаренными детьми
	Динамика индивидуальных образовательных результатов
	Протоколы мероприятий / дипломы
	-
	На районном уровне
	На областном уровне и выше

	9.
	Организация каникулярного отдыха обучающихся
	Наличие досуговых мероприятий
	План работы ОУ
	Отсутствие 
	-
	Наличие 

	10.
	Реализация программ образовательного учреждения
	Доля программ для детей среднего и старшего возраста – от общего количества программ
	Расчёт
	Менее 1/2
	1/2
	2/3

	
	
	Спектр направленностей в реализации программ 
	Мониторинг ДО
	Не более 3
	Более 3
	Максимально возможное 

	11.
	Сохранность контингента обучающихся
	Организация обучения детей с ограниченными возможностями здоровья
	Статистический отчёт
	Не организовано
	-
	Организовано 

	
	
	Кол-во обучающихся на начало и конец учебного года
	Статистический отчет
	Менее 80%
	80-90%
	91-100 % сохранность

95%

	12.
	Повышение ФГОС –компетентности педагогов
	Участие педагогов в сетевых формах распространения педагогического опыта


	Приказы об участии и приказы об итогах участия
	Нет участия 
	Участие 
	Продуктивное участие

	
	
	Участие в районных/ региональных  конкурсах профессионального мастерства


	Приказы об итогах участия в конкурсах
	Менее 30% от максимально возможных баллов
	До 50% от максимально возможных баллов
	Есть победители и лауреаты (более 50% от максимально возможных баллов) / участие в очных региональных конкурсах


Муниципальная система оценки эффективности деятельности

учреждений дополнительного образования детей Жигаловского района
	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Инструментарий
	Индикаторы

	
	
	
	
	0
	1
	2

	1.
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования
	Привлечение внебюджетных средств
	Договоры пожертвований
	Нет
	
	Есть

	
	
	Отсутствие жалоб, претензий в управление образования
	Книга жалоб и обращений
	Наличие абсолютно объективных жалоб, претензий
	Наличие жалоб, претензий относительно объективных жалоб, претензий
	Нет жалоб и претензий

	2.
	Функционирование системы государственно - общественного управления
	Деятельность управляющих советов ОУ
	Сайт ОУ
	Информация о деятельности управляющих советов на сайте ОУ есть
	Информация актуальная, т.е. соответствующая отчётному периоду
	На сайте размещён отчёт о деятельности управляющего совета

	3.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных услуг
	% родителей воспитанников, удовлетворенных качеством образования
	Результаты социологического опроса


	Менее 50%
	50- 70%
	Более 70%

	
	
	Отсутствие конфликтных ситуаций в ОО
	Протокол конфликтной комиссии
	Имеются
	
	нет

	4.


	Информационная открытость учреждения
	Частота наполнения сайта
	Сайт ОУ
	Информация обновляется реже 2-х раз в месяц
	Информация обновляется один раз в две недели
	Информация обновляется еженедельно

	5
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