
ПРОТОКОЛ №3 
заседания межведомственной комиссии по охране труда 

 
г.Киренск                                                                                                        09.06.2014г. 
 
Присутствовали: 
Кирьянов С.И  .  – председатель МВК 
Фаркова Н.В.  – зам. председателя МВК 
Члены МВК 

Секу Г.Б.           -     главный специалист филиала №13 Иркутского регионального  
                                    отделения ФСС РФ; 

  Васильева М.Ю. –  специалист - эксперт Территориального отдела  управления  
                                      федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и  
                                      благополучия человека по  Иркутской области» в г.Усть-Куте, Усть-  
Кутском, Казачинско-Ленском и Киренском  районах; 
 
Гладилин Е.В.- инспектор отделения ГПН МЧС России по Киренскому району 
 
Приглашенные:  
Представители: ОГБУЗ «Киренская ЦРБ», МКОУ СОШ №3 г.Киренска,  «Коррекционная 
школа-интернат», Педколледж, Киренский район водных путей и судоходства, ОАО 
«ЮТэйр», Филиал ООО «Алексеевский ЛПК», Детская школа искусств им. А.В.Кузакова, 
ООО «Трейдагро», Межпоселенческая библиотека 
 
 
Кирьянов С.И.  ознакомил с повесткой дня. 
 

1. поздравление и награждение конкурсантов-победителей районного 
конкурса по охране труда на территории МО Киренский район в 
номинациях: 

«Лучшая организация работы по охране труда»; 
«Лучший специалист по охране труда»; 
«Лучший кабинет по охране труда»  
 
 

Вот и в 2014г. прошел уже ставший традиционным, конкурс по охране труда по 
итогам прошедшего 2013 года в номинациях:  

- «Лучшая организация работы по охране труда в МО Киренский район» 
- «Лучший кабинет охраны труда МО Киренский район»,  
- «Лучший специалист по охране труда МО Киренский район», 
Целью таких конкурсов является - привлечение внимания руководителей, изучение 

и распространение опыта работы в сфере охраны труда в организациях, независимо от их 
организационно-правовых форм и форм собственности, у работодателей - физических 
лиц, осуществляющих свою деятельность на территории МО Киренский район, а также 
профилактике нарушений по охране труда и промышленной безопасности. 

 
Фаркова Н.В.- 

            В настоящем году по итогам 2013г.  в конкурсе приняли  участие 13 
организаций: 

1. Киренскийрайонводныхпутей–ФБУ«АдминистрацияЛенскогобассейна» 
2. Областноегосударственноеобразовательноеказённоеучреждениедлядетей-

сиротидетейоставшихсябезпопеченияродителей, (коррекционная) школа-
интернатг.Киренска 

3. МКОУСОШ№3 г.Киренска 



4. Областноегосударственноебюджетноеучреждениездравоохранения«Киренс
каяЦРБ» 

5. Профессионально-педагогическийколледж 
6. ООО«Трейдагро» 
7. МКУ«Межпоселенческаябиблиотека» 
8. ООО«БЛАГО» 
9. Филиал«АлексеевскийЛПК» 
10. ООО«НордТрейд» 
11. ООО«Благо» 
12. ОАО«ЮТэйр-Инжиниринг» 
13. Муниципальноеказённоеобразовательноеучреждениедополнительногообра

зованиядетей«Детскаяшколаискусствим. А.В.Кузаковаг.Киренска 
 

Кирьянов С.И.- 
Межведомственной комиссией по охране труда были рассмотрены представленные 

документы с отражением показателей условий охраны труда всех 13-ти организаций, 
также внимательно изучены  аналитические справки о проделанной работе по охране 
труда в 2013г. и на основании таблицы оценочных показателей условий конкурса были 
распределены баллы, и так:   

1) награждается дипломом Киренский район водных путей - филиал ФБУ 
«Администрация Ленского бассейна» занявший 1 место в конкурсе по охране труда в 
номинации «Лучшая организация работы по охране труда в МО Киренский район по 
итогам 2013г.», и набравший наибольшее количество баллов (65) среди всех участников 
конкурса, также (Сурову Олегу Анатольевичу) вручается  денежный приз 
(Поздравляем!!!) 

2) награждается дипломом  областное государственное учреждение  для детей 
сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, специальной (коррекционной) 
школы-интерната для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с 
ограниченными возможностями здоровья VIII вида г.Киренска занявший 2 место в 
конкурсе по охране труда в номинации «Лучшая организация работы по охране труда 
в МО Киренский район по итогам 2013г.», и набравший (58,5) баллов  среди всех 
участников конкурса, также (Полосковой Надежде Сергеевне) вручается  денежный приз 
(Поздравляем!!!) 

3) награждается дипломом муниципальное казенное образовательное учреждение 
средняя образовательная школа №3 г.Киренска занявшая 3 место в конкурсе по охране 
труда в номинации «Лучшая организация работы по охране труда в МО Киренский 
район по итогам 2013г.», и набравшая (56,0) баллов, также (Тюрнёвой Наталье 
Владимировне)  вручается  денежный приз (Поздравляем!!!) 

4) вручается благодарственное письмо Областному государственному бюджетному 
учреждению здравоохранения «Киренская центральная районная больница» за активное 
участие  в конкурсе по охране труда в номинации «Лучшая организация работы по 
охране труда в МО Киренский район по итогам 2013 г.», набравших (55) баллов, 
руководитель Михайлов Алексей Сергеевич 

5) вручается благодарственное письмо Киренскому профессионально-
педагогическому колледжу за активное участие  в конкурсе по охране труда в номинации 
«Лучшая организация работы по охране труда в МО Киренский район по итогам 
2013 г.», набравших (50) баллов, руководитель Скорнякова Нина Дмитриевна-(приз) 

 6) вручается благодарственное письмо обществу с ограниченной ответственностью 
«Трейдагро» (участвуют первый раз) за активное участие в конкурсе по охране 

труда в номинации «Лучшая организация работы по охране труда в МО Киренский 
район по итогам 2013г.», набравших (47,5) баллов, руководитель Горбунов Александр 
Васильевич (приз) 



7) вручается благодарственное письмо муниципальному казённому учреждению 
«Межпоселенческая библиотека» МО Киренский район (участвуют первый раз) за 
активное участие в конкурсе по охране труда в номинации «Лучшая организация 
работы по охране труда в МО Киренский район по итогам 2013г.», набравших (46) 
баллов, руководитель Инёшина Валентина Иосифовна (приз) 

8) вручается благодарственное письмо обществу с ограниченной ответственностью 
«БЛАГО» за активное участие в конкурсе по охране труда в номинации «Лучшая 

организация работы по охране труда в МО Киренский район по итогам 2013г.», 
набравших (43) балла, руководитель Унжакова Татьяна Викторовна(приз) 

9) вручается благодарственное письмо филиалу ООО «Алексеевский ЛПК» за 
активное участие в конкурсе по охране труда в номинации «Лучшая организация 
работы по охране труда в МО Киренский район по итогам 2013г.», набравших (43) 
балла, руководитель Селиванов Александр Михайлович (приз) 

10) вручается благодарственное письмо Обществу с ограниченной 
ответственностью «Норд-Трейд» за активное участие в конкурсе по охране труда в 
номинации «Лучшая организация работы по охране труда в МО Киренский район по 
итогам 2013г.», набравших (34) балла, руководитель Иванова Ольга Александровна(приз) 

11) вручается благодарственное письмо Обществу с ограниченной 
ответственностью «Благо» (МАЛЕНЬКОЕ) за активное участие в конкурсе по охране труда в 
номинации «Лучшая организация работы по охране труда в МО Киренский район по 
итогам 2013г.», набравших (32) балла, руководитель Дрозда Светлана 
Александровна(приз) 

________________________________________________________________________ 
1)награждается дипломом главный специалист по охране труда, гражданской обороне и 
чрезвычайным ситуациям Киренского района водных путей- филиала ФБУ 
«Администрация Ленского бассейна» – Плешков Владимир Александрович, занявший 1 
место в конкурсе по охране труда в номинации «Лучший специалист по охране труда в 
МО Киренский район по итогам 2013г.», и набравший (27) баллов, также Владимиру 
Александровичу вручается  денежный приз,  (Поздравляем!!!) 

2) награждается дипломом инженер по охране труда Областного государственного 
бюджетного учреждения здравоохранения «Киренская центральная районная больница» - 
Исаев Вельген Степанович, занявший 2 место в конкурсе по охране труда в номинации 
«Лучший специалист по охране труда в МО Киренский район по итогам 2013г.», и 
набравший (24) балла, также Вельгену Степановичу вручается  денежный приз,  
(Поздравляем!!!) 

3)  награждается дипломом специалист по охране труда Областного 
государственного образовательного казённого учреждения для детей-сирот и детей 
оставшихся без попечения родителей, специальная (коррекционная) школа-интернат для 
детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными 
возможностями здоровья VIIIвида г.Киренска –Ефременко Надежда Александровна, 
занявшая 3 место в конкурсе по охране труда в номинации «Лучший специалист по 
охране труда в МО Киренский район по итогам 2013г.», и набравшая (22) балла, также 
Надежде Александровне вручается  денежный приз,  (Поздравляем!!!) 

 
 

_________________________________________________________________________________________________________________   

            4) вручается благодарственное письмо специалисту по охране труда филиала 
общества с ограниченной ответственностью «Алексеевский ЛПК» - Мазяр Галине 
Григорьевне за активное участие в конкурсе по охране труда в номинации «Лучший 
специалист по охране труда в МО Киренский район по итогам 2013г.», 
(Поздравляем!!!). 



           5) вручается благодарственное письмо специалисту по охране труда филиала 
общества с ограниченной ответственностью «БЛАГО» - Мазяр Галине Григорьевне за 
активное участие в конкурсе по охране труда в номинации «Лучший специалист по 
охране труда в МО Киренский район по итогам 2013г.», (Поздравляем!!!)  
           6) вручается благодарственное письмо специалисту по охране труда ОАО «ЮТэйр-
Инжиниринг» Цапылеву Виктору Борисовичу за активное участие в конкурсе по охране 
труда в номинации «Лучший специалист по охране труда в МО Киренский район по 
итогам 2013г.», (Поздравляем!!!). (приз) 
           6) вручается благодарственное письмо специалисту по охране труда Киренского 
профессионально-педагогического колледжа – Рустом Светлане Хазиевне за активное 
участие в конкурсе по охране труда в номинации «Лучший специалист по охране труда 
в МО Киренский район по итогам 2013г.», (Поздравляем!!!).  
 
________________________________________________________________________________________________________________ 

             1) благодарственное письмо вручается Киренскому району водных путей - 
филиала ФБУ «Администрация Ленского бассейна» за активное участие в конкурсе по 
охране труда в номинации «Лучший кабинет по охране труда по итогам 2013 года», 
руководитель - Суров Олег Анатольевич (Поздравляем!!!) 
2) благодарственное письмо вручается Областному государственному учреждению  для 
детей сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, специальная (коррекционная) 
школа-интернат для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с 
ограниченными возможностями здоровья VIII вида г.Киренска, за активное участие в 
конкурсе по охране труда в номинации «Лучший кабинет по охране труда по итогам 
2013 года», руководитель – Полоскова Надежда Сергеевна, (Поздравляем!!!) 
            3) благодарственное письмо вручается Киренскому профессионально-
педагогическому колледжу  за активное участие в конкурсе по охране труда в номинации 
«Лучший кабинет по охране труда по итогам 2013 года», руководитель –Скорнякова 
Нина Дмитриевна, (Поздравляем!!!) 
4)благодарственное письмо вручается муниципальному казённому образовательному 
учреждению дополнительного образования детей «Детская школа искусств им. 
А.В.Кузакова г.Киренска за активное участие в конкурсе по охране труда в номинации 
«Лучший кабинет по охране труда по итогам 2013 года», руководитель (Петрова 
Вероника Васильевна) Поздравляем!!!) (приз) 
_________________________________________________________________________________________________________________ 

Фаркова Н.В.- 
В заключение хочется сказать:  Предприятие можно сравнить с большим, мощным 
кораблем, который твердо идет по волнам жизни, осознавая правильность выбранного 
пути. А правильный курс следования корабля зависит, прежде всего, от дальновидного и 
опытного командира, который крепко держит в своих руках штурвал, и слаженности его 
команды.    Любому предприятию, как кораблю, необходима хорошая система навигации, 
которая позволит во время движения не натыкаться на отмели и подводные камни. Такой 
системой навигации на предприятии является организация контроля охраны труда. 
Специалистом системы навигации является на предприятии инженер по охране труда. 
Именнона вас - на специалистах по охране труда, лежит  важная задача донести до 
сознания каждого работника важность создания благоприятных условий труда, 
необходимость выполнения норм и правил техники безопасности, соблюдение 
технологической и трудовой дисциплины. Охрана труда нужна для того, чтобы сохранить 
жизнь и здоровье людей. Помните об этом и соблюдайте требования по охране труда. 

Надеемся, что мы вновь с вами встретимся при награждении победителей в 
конкурсе по охране труда, но уже по итогам 2014г. Желаем удачи и здоровья!  
Председатель МВК                                                                                     С.И. Кирьянов 
Зам. председателя МВК                                                                            Н.В. Фаркова 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


