РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ МАМСКО-ЧУЙСКОГО РАЙОНА

ДУМА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
МАМСКО-ЧУЙСКОГО РАЙОНА
Восьмой созыв

РЕШЕНИЕ

24 декабря 2024 года	п. Мама                            		№ 38

О ПОЛОЖЕНИИ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА ДЕПУТАТА ДУМЫ МАМСКО-ЧУЙСКОГО РАЙОНА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 17.12.2008 года № 122-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», постановлением Правительства Иркутской области  от 27.11.2014 года № 599-ПП "Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области", руководствуясь пунктом 5 статьи 8.1 главы 2 приложения 1 к Уставу Мамско-Чуйского муниципального района Иркутской области, Дума Мамско-Чуйского района
РЕШИЛА:

1. Утвердить положение об оплате труда депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе (приложение).
2. Опубликовать настоящее решение в приложении к районной газете «Мамский горняк» «Вертикаль власти». 

	Председатель Думы
	


муниципального образования                                                    
Мамско-Чуйского района                                                    И.К.Теймурова

Мэр муниципального образования
Мамско-Чуйского района	 А.В.Морозов

Приложение
к решению Думы 
Мамско-Чуйского района
от 24.12.2024 № 38


ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА ДЕПУТАТА ДУМЫ МАМСКО-ЧУЙСКОГО РАЙОНА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об оплате труда депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе (далее по тексту – Положение)  разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 17.12.2008 № 122-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», постановлением Правительства Иркутской области  от 27.11.2014 года № 599-ПП "Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области", Уставом Мамско-Чуйского муниципального района Иркутской области.
1.2. Настоящее Положение устанавливает размер и условия оплаты труда депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе.     

2. Оплата труда депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе

2.1. Оплата труда депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, производится в виде ежемесячного денежного вознаграждения, ежемесячного денежного поощрения и иных дополнительных выплат, установленных настоящим Положением.
2.2. Ежемесячное денежное вознаграждение депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, устанавливается в размере должностного оклада.
2.3. Должностной оклад депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, устанавливается в размере 9550 рублей.
2.4. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается депутату Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, в размере 1,65 денежных вознаграждений, установленных расчетным путем в соответствии с постановлением Правительства Иркутской области  от 27.11.2014 года № 599-ПП "Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области", и учитывается во всех случаях при исчислении среднего заработка.
2.5. К иным дополнительным выплатам относятся единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь.
2.5.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска производится на основании правового акта Думы Мамско-Чуйского района один раз в календарном году в размере двух должностных окладов при предоставлении депутату Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, ежегодного оплачиваемого отпуска, а в случае, если депутат Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, не использовал в течение года свое право на ежегодный оплачиваемый отпуск, – в последнем месяце текущего года.
2.5.2. На единовременную выплату при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальную помощь начисляется районный коэффициент и надбавка за работу в районах, приравненных к районам Крайнего Севера.
2.5.3. При разделении ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части, единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска выплачиваются один раз в любой из периодов ухода депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, в ежегодный оплачиваемый отпуск.
2.5.4. Материальная помощь предоставляется на основании правового акта Думы Мамско-Чуйского района один раз в год (июнь) в размере 1,2 должностного оклада, а в случае, если депутатом Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющим полномочия на постоянной основе, не реализовано право на получение материальной помощи в текущем календарном году, материальная помощь выплачивается в последнем месяце текущего года пропорционально отработанному времени.
2.6. Увеличение (индексация) денежного вознаграждения и денежного поощрения депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, производится в соответствии с федеральными законами на основании нормативного правового акта Думы Мамско-Чуйского района.
2.7. Депутату Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющему полномочия на постоянной основе, предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью  30 календарных дней.
2.8. Депутату Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющему полномочия на постоянной основе, предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях продолжительностью 16 календарных дней.
2.9. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска дополнительный оплачиваемый отпуск суммируются с ежегодным основным оплачиваемым отпуском. Ежегодный оплачиваемый отпуск может предоставляться по частям, при этом продолжительность одной части отпуска не должна быть менее 14 календарных дней.
2.10. Депутату Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющему полномочия на постоянной основе, по его письменному заявлению в порядке, установленном федеральными законами, может быть предоставлен отпуск без сохранения оплаты труда.
2.11. Оплата труда депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, устанавливается с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в размерах, определенных федеральным и областным законодательством.
2.12. Источником финансирования оплаты труда депутата Думы Мамско-Чуйского района, осуществляющего полномочия на постоянной основе, являются средства бюджета муниципального образования Мамско-Чуйского района.




