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Усть-Илимск

Вела заседание 

	Алейникова Н.В.
	- консультант сектора по кадровой работе и охране труда организационного отдела Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район», секретарь комиссии.


Присутствовали: 
Члены комиссии:
	Арутюнян А.А.
	- главный специалист эксперт по охране труда Территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Иркутской области в г. Усть-Илимске и Усть-Илимском районе;
	

	Горнова Н.А.
	ведущий специалист - эксперт отдела расследования и экспертизы страховых случаев управления организации страхования профессиональных рисков Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Иркутской области;
	

	Кадомцев Г.Ю. 
	- директор Муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Усть-Илимский район»;
	

	Сторожилов С.С.
	- заместитель начальника правового отдела Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район»;
	

	Анисимова Е.Н
	- старший инспектор отдела экономического анализа, планирования и развития предпринимательства Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район»;
	

	Брюханова Е.В.

	- главный специалист отдела по инфраструктуре и управлению ресурсами Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район».


ПОВЕСТКА ДНЯ
1. Финансовое обеспечение  предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами за 2023 год. Информация о легких несчастных случаях, произошедших в организациях Усть-Илимского района. Докладчик Горнова Наталья Александровна - ведущий специалист - эксперт отдела расследования и экспертизы страховых случаев управления организации страхования профессиональных рисков Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Иркутской области.
2. Информация о проведении конкурса в сфере охраны труда «Лучшая организация, индивидуальный предприниматель муниципального образования «Усть-Илимский район» за 2023 год, утверждение призов для победителей. Докладчик Алейникова Н.В., консультант сектора по кадровой работе и охране труда организационного отдела Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район».
СЛУШАЛИ:
 
1. Информацию ведущего специалиста - эксперта отдела расследования и экспертизы страховых случаев управления организации страхования профессиональных рисков Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Иркутской области Горнову Н.А.
 
2. Информацию консультанта сектора по кадровой работе и охране труда организационного отдела Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район» Алейниковой Н.В. о проведении конкурса в сфере охраны труда «Лучшая организация, индивидуальный предприниматель муниципального образования «Усть-Илимский район» в марте 2023 года.
В конкурсе по охране труда приняли участие 10  организаций:
	№
	Муниципальные учреждения, организации
	ОКВЭД
	Количество баллов
	Место



	1
	Филиал АО «Группа Илим» в Усть-Илимском районе (1 место)
	2
	28
	1

	2


	Комитет по экономике и финансам Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район»
	84.11
	24
	1

	3
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Районная детская школа искусств»
	85.1
	33
	

	4
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Седановская средняя общеобразовательная школа»
	80.21
	38
	2

	5
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Журавушка»
	80.10
	37
	3

	6
	АО «Дорожная служба Иркутской области»

«Усть-Илимский филиал»
	
	37
	1

	7
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Железнодорожная  средняя общеобразовательная школа № 2»
	85.14
	40
	1

	8
	Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Елочка»
	85.11
	35
	

	9
	Муниципальное казенное образовательное учреждение «Подьеланская средняя общеобразовательная школа»
	85.14
	36
	

	10
	Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Чебурашка» 
	85.11
	26
	


После подведения итогов по оценочным показателям наибольшее количество баллов: 
1) в номинации  «Образование»:

- 33 балла - Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Районная детская школа искусств»;

 
- 26 баллов - Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Чебурашка»;

- 38 баллов - Муниципальное образовательное учреждение  «Седановская средняя общеобразовательная школа»;


- 37 баллов - Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад  общеразвивающего вида «Журавушка» ;

 
- 35 баллов - Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Елочка»;


- 36 баллов - Муниципальное казенное образовательное учреждение «Подьеланская средняя общеобразовательная школа»;


- 40 баллов - Муниципальное общеобразовательное учреждение «Железнодорожная  средняя общеобразовательная школа № 2».


2) в номинации «Лесное хозяйство»:

- 28 баллов - Филиал АО «Группа Илим» в Усть-Илимском районе;


- 24 балла - Комитет по экономике и финансам Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район»;


- 37 баллов - АО «Дорожная служба Иркутской области» «Усть-Илимский филиал».

Заслушав вопросы по повестке, РЕШИЛИ:
1. Принять к сведению информацию ведущего специалиста - эксперта отдела расследования и экспертизы страховых случаев управления организации страхования профессиональных рисков Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Иркутской области Горновой Н.А. 

2. Наградить за 1 место в номинации «Образование» (раздел Р) дипломом Муниципальное общеобразовательное учреждение «Железнодорожная  средняя общеобразовательная школа № 2», подарочным сертификатом стоимостью 3000 руб.


3. Наградить за 2 место в номинации «Образование» (раздел Р) дипломом Муниципальное  образовательное учреждение  «Седановская средняя общеобразовательная школа»подарочным сертификатом  стоимостью 3000 руб.


4. Наградить за 3 место в номинации «Образование» (раздел Р) Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад  общеразвивающего вида «Журавушка» подарочным сертификатом стоимостью 2000 руб.


5. Наградить за 1 место в номинации  «Лесное хозяйство» (раздел А) Филиал АО «Группа Илим» в Усть-Илимском районе подарочным сертификатом стоимостью 3000 руб.


6. Наградить за 1 место в номинации  «Финансы» (раздел К) Комитет по экономике и финансам Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район»  подарочным сертификатом стоимостью 3000 руб.


7. Наградить за 1 место в номинации строительство  (раздел F)  АО «Дорожная служба Иркутской области» «Усть-Илимский филиал»  подарочным сертификатом стоимостью 3000 руб.


8. Наградить подарочными сертификатами стоимостью по 1000 руб.: 


Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Елочка»;


Муниципальное общеобразовательное учреждение «Подьеланская  средняя общеобразовательная школа»;


Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Чебурашка»; 


муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Районная детская школа искусств».

       
9. Вручить конкурсантам дипломы, благодарности и подарочные сертификаты на заседании межведомственной комиссии по охране труда в муниципальном  образовании «Усть-Илимский район» или ближайшем совещании руководителей учреждений образования.


Информацию о результатах конкурса разместить на официальном сайте Администрации муниципального образования «Усть-Илимский район». 


Протокольную запись вела:




Н.В. Алейникова 
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 


иРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ





Администрация муниципального образования «Усть-Илимский район»








