
ПРОТОКОЛ №1/25
внеочередное заседания межведомственной комиссии по охране труда

г.Киренск 05.02.2025г.

Присутствовали:
Синькова М.Р.
Члены МВК
Голубкина Е.Н. 
Сбродова Р.А.

Приглашенные
Зырянов Е.В. 
Муромцева В.В.

Михайлов Д.С.

-  Председательствующий МВК;

-  Заместитель председателя МВК;
-  Председатель районного комитета Профсоюза работников образования и 

науки;

-  Начальник юридического отдела администрации Киренского района;
-  Главный специалист по работе с кадрами администрации Киренского 

района;
-  работник ОГБУЗ «Киренская РБ»;

Синькова М.Р. -  проинформировала о внеочередном заседании МВК по охране труда, на 
повестке один вопрос:

1. Об обращении работника ОГБУЗ «Киренская РБ» Михайлова Д.С. в МВК по охране 
труда о нарушении его трудовых прав в виде не предоставления очередного 
оплачиваемого отпуска (докл.: гл.спец. по ОТ администрации Киренского района -  Е.Н.
Г олубкина).

Голубкина Е.Н. -  проинформировала членов комиссии и приглашенных на МВК о том. 
что в МВК по охране труда с письменным заявлением обратился работник ОГБУЗ 
«Киренская РБ» Михайлов Дмитрий Сергеевич с просьбой разобраться в сложившейся 
ситуации, когда ему работодателем было отказано в предоставлении очередного 
оплачиваемого отпуска за период работы 2024-2025гг. (Заявление Михайлова Д.С. 
прилагается). Председателем МВК по охране труда был сделать официальный запрос 
(письмо №10/327 от 31.01.2025г.) на имя руководителя ОГБУЗ «Киренская РБ» о 
разъяснении данной ситуации и о предоставлении ряда копий документов необходимых 
для оперативного решения данного вопроса на заседании комиссии. Ответ на запрос МВК 
по охране труда был направлен 05.02.2025г. ОГБУЗ «Киренская РБ» в котором указано, что 
в отпуске Михайлову Д.С. отказано в связи с тем, что в графике отпусков на 2025г. начало 
отпуска у него в ноябре 2025г., поэтому в феврале ему отказано. За какой период 
предоставлялся отпуск в ноябре 2024г. руководитель ОГБУЗ «Киренская РБ» не указал, 
копий запрашиваемых документов не предоставил, ссылаясь на содержание в них 
персональных данных, которые они не имеют права разглашать (ответ на запрос №93 от 
05.02.2025г. прилагается).

Муромцева В.В. -  поинтересовалась, не знает ли Михайлов Д.С., за какой период работы 
ему был предоставлен очередной оплачиваемый отпуск в ноябре 2024г..

Михайлов Д.С. -  пояснил, что очередной оплачиваемый отпуск в ноябре 2024г. ему был 
предоставлен за период работы февраль 2023- по февраль 2024гг. в количестве 30 дней, 
остальное ему выплатили компенсацией. За период работы февраль 2024- по февраль 2025гг. 
очередной отпуск ему не был предоставлен, поэтому он написал заявление о начале своего 
отпуска за этот период на февраль 2025г., в использовании которого, работодатель ему 
отказал, пояснив, что по графику отпусков на 2025г. у него стоит начало отпуска в ноябре 
2025г.



Муромцева В.В. -  поинтересовалась, в какое время работодатель ознакомил Михайлова 
Д.С. с графиком отпусков на 2025г.? и было ли у него право выбора времени начало отпуска 
на 2025г.?
Михайлов Д.С. -  пояснил, что график отпусков на 2025г. ему принесли для ознакомления 
28 января 2025г., который он отказался подписывать, т.к. его совершенно не устроило 
время начало очередного отпуска в 2025г. за период работ 2024-2025гг., которое 
работодатель самостоятельно поставил на ноябрь 2025г., получается с февраля 2024г. по 
ноябрь 2025г. (это 21 месяц) ему не предоставлялись и не будут предоставлены дни отдыха 
в виде очередного отпуска.

Михайлов Д.С. -  также добавил, что никакое предполагаемое время отпуска на 2025г. он 
не указывал, никаких списков с них не собирали, работодатель самостоятельно поставил 
время начало моего отпуска на ноябрь 2025г.

Синькова М.Р. -  в ответе на запрос МВК руководитель ОГБУЗ «Киренская РБ» указывает, 
что акт об отказе от ознакомления графика отпусков на 2025г. был составлен 16.12.2024г.?

Михайлов Д.С. -  пояснил, что акт не мог быть составлен 16.12.2024г., так как график 
отпусков на 2025г. ему был предоставлен для ознакомления 28 января 2025г. К сожалению, 
он не указал дату ознакомления и не указал, что с графиком не согласен.

Зырянов Е.В. -  пояснил, что в связи с отказом ОГБУЗ «Киренская РБ» в предоставлении 
первичных трудовых документов разъясняющих периоды предоставления очередного 
отпуска Михайлову Д.С., комиссия рекомендует обратиться за реализацией трудовых прав 
по закону в контрольно-надзорные органы, это прокуратура и государственная инспекция 
труда.

Синькова М.Р. -  рекомендовала:
1) Обратиться Михайлову Д.С. в прокуратуру Киренского района с заявлением об отказе в 
предоставлении очередного отпуска за период работы 2024-2025гг.
2) Заместителю председателя МВК по охране труда Голубкиной Е.Н. подготовить копию 
ответа ОГБУЗ «Киренская РБ» №93 от 05.02.2025г. об отказе в предоставлении 
необходимых документов МВК по охране труда и предоставить его Михайлову Д.С. для 
дальнейшего выяснения спора и приобщения к заявлению направленного в прокуратуру 
Киренского района

Голосовали: единогласно
(Принято решение -  рекомендовать обратиться Михайлову Д.С. с заявлением в 
прокуратуру Киренского района, МВК по охране труда предоставить Михайлову Д.С. 
копию ответа ОГБУЗ «Киренская РБ».)

Председательствующий
МВК
по охране труда М.Р. Синькова


