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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
НУКУТСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

АДМИНИСТРАЦИЯ НУКУТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13 апреля 2026                                        № 453                                   п. Новонукутский

Об утверждении квалификационных требований 
для замещения должностей муниципальной службы
в органах местного самоуправления 
Нукутского муниципального округа  Иркутской области 
 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», ст. 9 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст. 5 Закона Иркутской области от 15.10.2007 № 88-ОЗ «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области» , руководствуясь ст. 36 Устава Нукутского муниципального округа Иркутской области, Администрация  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить квалификационные требования, предъявляемые для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Нукутского муниципального округа Иркутской области, и необходимых для исполнения обязанностей по муниципальным должностям муниципальной службы Нукутского муниципального округа Иркутской области (Приложение №1).
2. Установить, что квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной службы, учреждаемым для обеспечения деятельности главы Нукутского муниципального округа, являются основой при:
- назначении на муниципальную должность муниципальной службы;
- проведении аттестации муниципальных служащих и присвоении квалификационных разрядов, проведении конкурсов на замещение вакантных муниципальных должностей муниципальной службы.
3. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального образования «Нукутский район» от 30.06.2016 № 158 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования «Нукутский район». 
4. Опубликовать настоящее постановление  в сетевом издании «Нукутский муниципальный округ.рф».
5. Контроль за исполнением  данного постановления оставляю за собой.



Глава Нукутского
[bookmark: _GoBack]муниципального округа                                                                       А.М. Платохонов   								 


























Приложение № 1
к постановлению Администрации
Нукутского муниципального округа
от 13.04.2026 № 453

Квалификационные требования,
 предъявляемые для замещения должностей муниципальной службы
в органах местного самоуправления Нукутского муниципального округа 
Иркутской области, и необходимых для исполнения обязанностей по муниципальным должностям муниципальной службы Нукутского муниципального округа Иркутской области

1. Общие положения

1.1. Квалификационные требования, предъявляемые для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Нукутского муниципального округа Иркутской области (далее - квалификационные требования) представляют собой требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 № 88-ОЗ «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области».
1.2. Соответствие квалификационным требованиям является необходимым условием для поступления на муниципальную службу, для замещения должности муниципальной службы. Квалификационные требования являются частью системы аттестации муниципальных служащих и включаются в должностные инструкции муниципальных служащих.

2. Квалификационные требования для замещения главных должностей муниципальной службы

2.1. Образование: наличие высшего профессионального образования не ниже уровня специалитета, магистратуры.
2.2. Стаж: не менее двух лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки.
2.3. Знание: Конституции Российской Федерации, Устава Нукутского муниципального округа Иркутской области, а также федерального и областного законодательства, муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Нукутского муниципального округа Иркутской области (далее - муниципальные правовые акты) и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей;
структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления;
основ управления и организации труда;
основ организации прохождения муниципальной службы;
порядка работы со служебной и секретной информацией, при наличии оформленного допуска работы со сведениями, составляющими государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну;
основ делопроизводства;
правил внутреннего трудового распорядка, правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.
2.4. Навыки: постановки целей, задач и контроля исполнения поручений; оперативного принятия и реализации управленческих решений;
прогнозирования последствий принимаемых решений;
осуществления экспертизы проектов муниципальных правовых актов;
организации работы по эффективному взаимодействию с органами государственной власти и местного самоуправления, иными организациями и гражданами;
подготовки проектов муниципальных правовых актов и служебных документов;
публичного выступления;
квалифицированного планирования служебной деятельности;
подбора и расстановки кадров;
прогнозирования, планирования, организации, координации, регулирования, контроля и анализа служебной деятельности подчиненных;
делегирования полномочий подчиненным;
пользования современными средствами, методами и технологиями работы с информацией;
пользования оргтехникой и программными продуктами.

3. Квалификационные требования для замещения ведущих должностей муниципальной службы

3.1. Образование: наличие высшего профессионального образования.
3.2. Стаж: не менее одного года стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки.
3.3. Знание: Конституции Российской Федерации, Устава Нукутского муниципального округа Иркутской области, а также федерального и областного законодательства, муниципальных правовых актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей;
структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления;
основ организации прохождения муниципальной службы;
порядка работы со служебной и секретной информацией, при наличии оформленного допуска работы со сведениями составляющими государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну;
основ делопроизводства;
правил внутреннего трудового распорядка, правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.
3.4. Навыки: реализации управленческих решений; организации и обеспечения выполнения задач;
осуществления экспертизы проектов муниципальных правовых актов;
эффективного взаимодействия с органами местного самоуправления Нукутского муниципального округа Иркутской области, их структурными подразделениями, других муниципальных образований, а также с государственными органами, иными организациями и гражданами;
квалифицированного планирования служебной деятельности;
публичного выступления;
подготовки проектов муниципальных правовых актов и служебных документов;
систематизации информации;
пользования современными средствами, методами и технологиями работы с информацией;
пользования оргтехникой и программными продуктами.

4. Квалификационные требования для замещения старших должностей муниципальной службы
4.1. Образование: наличие высшего профессионального образования.
4.2. Стаж: без предъявления требований к стажу работы.
4.3. Знание: Конституции Российской Федерации, Устава Нукутского муниципального округа Иркутской области, а также федерального и областного законодательства, муниципальных правовых актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей;
структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления;
основ организации прохождения муниципальной службы;
порядка работы со служебной и секретной информацией, при наличии оформленного допуска работы со сведениями, составляющими государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну;
основ делопроизводства;
правил внутреннего трудового распорядка, правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.
4.4. Навыки: организации и обеспечения выполнения задач;
квалифицированного планирования служебной деятельности;
подготовки проектов муниципальных правовых актов и служебных документов;
работы по эффективному взаимодействию с соответствующими специалистами органов местного самоуправления Нукутского муниципального округа Иркутской области, их структурных подразделений и других муниципальных образований, а также государственных органов, иных организаций и гражданами;
публичного выступления;
систематизации информации;
пользования оргтехникой и программными продуктами.

5. Квалификационные требования для замещения младших должностей муниципальной службы

5.1. Образование: наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности.
5.2. Стаж: без предъявлений требований к стажу работы.
5.3. Знание: Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства, Устава Нукутского муниципального округа Иркутской области, муниципальных правовых актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей;
структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления;
основ организации прохождения муниципальной службы;
порядка работы со служебной и секретной информацией, при наличии оформленного допуска работы со сведениями составляющими государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну;
основ делопроизводства;
правил внутреннего трудового распорядка, правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности.
5.4. Навыки: обеспечения выполнения задач и функций по организационному, информационному, документационному и иному обеспечению деятельности органов местного самоуправления Нукутского муниципального округа Иркутской области, их структурных подразделений;
подготовки проектов муниципальных правовых актов и служебных документов; квалифицированного планирования служебной деятельности; систематизации информации; пользования оргтехникой и программными продуктами.
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