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	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

	Черемховское районное муниципальное образование
АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	22.12.2023
	№ 877-п

	Черемхово




	О порядке поощрения в 2023 году муниципальной управленческой команды за достижение показателей деятельности органов местного самоуправления



В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 4 февраля 2021 года N 68 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации», постановлением Правительства Иркутской области от 21 августа 2023 года № 730-пп «О поощрении региональной управленческой команды и муниципальных управленческих команд в 2023 году», руководствуясь статьями 24, 50 Устава Черемховского районного муниципального образования, администрация Черемховского районного муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок поощрения в 2023 году муниципальной управленческой команды администрации Черемховского районного муниципального образования (прилагается).
2. Отделу организационной работы (Коломеец Ю.А.) направить на опубликование настоящее постановление в газету «Моё село, край Черемховский» и разместить на официальном сайте Черемховского районного муниципального образования. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра Артёмова Е.А.



Мэр района С.В. Марач





Приложение
к постановлению администрации
Черемховского районного муниципального образования
от 22.12.2023 № 877-п

Порядок
поощрения в 2023 году муниципальной управленческой команды администрации Черемховского районного муниципального образования

1. Настоящий Порядок поощрения в 2023 году муниципальной управленческой команды администрации Черемховского районного муниципального образования по итогам 2022 года (далее – Порядок) разработан для обеспечения расходования иных межбюджетных трансфертов в целях поощрения муниципальной управленческой команды администрации Черемховского районного муниципального образования за содействие в достижении Иркутской областью значений  (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации, определенных с учетом положений Указа Президента Российской Федерации от 4 февраля 2021 года N 68 "Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации", (далее -Указ № 68).
2. Установить, что к расходным обязательствам Черемховского районного муниципального образования относится поощрение в 2023 году муниципальной управленческой команды Черемховского районного муниципального образования (далее - муниципальная управленческая команда) за достижение Иркутской областью значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденных Указом № 68 (Приложение к настоящему Порядку).
3. Под муниципальной управленческой командой понимается группа должностных лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, Черемховского районного муниципального образования, деятельность которых в 2022 году способствовала достижению Иркутской областью значений (уровней) показателей, утвержденных Указом  № 68, замещающие соответствующие должности в 2022 году и продолжающие замещать их на дату доведения лимитов бюджетных обязательств по средствам иных межбюджетных трансфертов на поощрение в 2023 году муниципальной управленческой команды.
4. Установить, что возникающие в результате принятия настоящего постановления расходные обязательства Черемховского районного муниципального образования исполняются за счет поступающих в соответствии с действующим законодательством в районный бюджет Черемховского районного муниципального образования (далее - районный бюджет) иных межбюджетных трансфертов из бюджета Иркутской области, в пределах общего объема бюджетных ассигнований.
[bookmark: bookmark12]5. Средства, полученные в виде иных межбюджетных трансфертов, отражаются по отдельной целевой статье районного бюджета и направляются на материальное стимулирование должностных лиц.
[bookmark: bookmark13]6. Указанный иной межбюджетный трансферт включает в себя объем начислений на фонд оплаты труда, исходя из ставок страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование, установленных Налоговым кодексом Российской Федерации, и ставки страхового взноса, установленной Федеральным законом от 24 июля 1998 года № 125-ФЗ "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний". Указанный иной межбюджетный трансферт подлежит использованию до конца 2023 года.
7. Поощрение участников муниципальной управленческой команды осуществляется в виде единовременной премии (далее - единовременная премия), размер которой устанавливается в фиксированной сумме должностным лицам, осуществляющим трудовые функции в период, указанный в пункте 3 настоящего Порядка.
[bookmark: bookmark18]8. Решение о выплате и конкретном размере поощрения лицам, указанным в пункте 3 настоящего Порядка, принимается мэром Черемховского районного муниципального образования в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств, исходя из степени вклада в достижении значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденных Указом № 68.
9. Выплата единовременной премии, указанной в пункте 7 настоящего Порядка, осуществляется на основании распоряжения администрации Черемховского районного муниципального образования.
 В распоряжении администрации Черемховского районного муниципального образования указывается, в том числе, перечень главных распорядителей бюджетных средств, а также объемы доводимых до них бюджетных средств в целях поощрения муниципальной управленческой команды.
10. Контроль за целевым использованием иных межбюджетных трансфертов возложить на главных распорядителей бюджетных средств в пределах установленных полномочий.
11. Главные распорядители бюджетных средств обязаны в срок не позднее 10 января 2024 года представить в отдел экономического прогнозирования и планирования администрации Черемховского районного муниципального образования отчет о расходовании средств иных межбюджетных трансфертов в целях поощрения в 2023 году муниципальных управленческих команд за достижение Иркутской областью значений (уровней) показателей эффективности в 2022 году.
[bookmark: bookmark23]12. Отдел экономического прогнозирования и планирования администрации Черемховского районного муниципального образования представляет в срок до 13 января 2024 года в Министерство экономического развития и промышленности Иркутской области отчет о расходовании средств иных межбюджетных трансфертов в целях поощрения в 2023 году муниципальных управленческих команд за достижение Иркутской областью значений (уровней) показателей эффективности в 2022 году.

Приложение
к Порядку поощрения в 2023 году
муниципальной управленческой команды
администрации Черемховского районного
[bookmark: _GoBack]муниципального образования

Показатели для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации за 2022 год
	Наименование показателя
	Структурные подразделения, должностные лица прямо или косвенно влияющие на достижение Иркутской областью значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденных Указом № 68

	Численность населения субъекта Российской Федерации
	Первый заместитель мэра; 

	Уровень бедности
	Первый заместитель мэра;
отдел экономического прогнозирования и планирования;
Заместитель мэра по социальным вопросам; 
отдел образования администрации Черемховского районного муниципального;
отдел по культуре и библиотечному обслуживанию администрации Черемховского районного муниципального образования.

	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Заместитель мэра по социальным вопросам; 
отдел образования администрации Черемховского районного муниципального образования;
отдел молодежной политики и спорта 

	Уровень образования
	Заместитель мэра по социальным вопросам; 
отдел образования администрации Черемховского районного муниципального образования;

	Число посещений культурных мероприятий
	Заместитель мэра по социальным вопросам; 
отдел по культуре и библиотечному обслуживанию администрации Черемховского районного муниципального образования;

	Количество семей, улучшивших жилищные условия
	Управление жилищно - коммунального хозяйства, строительства, транспорта, связи и экологии администрации Черемховского районного муниципального образования;

	Объем жилищного строительства
	Управление жилищно - коммунального хозяйства, строительства, транспорта, связи и экологии администрации Черемховского районного муниципального образования;
Комитет по управлению муниципальным имуществом Черемховского районного муниципального образования;

	Качество окружающей среды
	Управление жилищно - коммунального хозяйства, строительства, транспорта, связи и экологии администрации Черемховского районного муниципального образования;
отдел жилищно - коммунального хозяйства управления жилищно - коммунального хозяйства, строительства, транспорта, связи и экологии администрации Черемховского районного муниципального образования;

	Темп роста (индекс роста) реальной среднемесячной заработной платы
	Первый заместитель мэра;
отдел экономического прогнозирования и планирования администрация;
заместитель мэра по социальным вопросам; 
отдел образования администрации Черемховского районного муниципального;
отдел по культуре и библиотечному обслуживанию администрации Черемховского районного муниципального образования.

	Темп роста (индекс роста) реального среднедушевого денежного дохода населения
	Первый заместитель мэра;
отдел экономического прогнозирования и планирования;
заместитель мэра по социальным вопросам; 
отдел образования администрации Черемховского районного муниципального;
отдел по культуре и библиотечному обслуживанию администрации Черемховского районного муниципального образования.

	Темп роста (индекс роста) физического объема инвестиций в основной капитал, за исключением инвестиций инфраструктурных монополий (федеральные проекты) и бюджетных ассигнований федерального бюджета
	Комитет по управлению муниципальным имуществом Черемховского районного муниципального образования;
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