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Российская Федерация

Иркутская  область

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я

Городского поселения

Тайтурского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  14.11.2017г.

                                                                            № 266 

      п. Тайтурка
О продлении срока действия муниципальной программы  «Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования  на 2017–2019 годы» 
на 2020 год.
В целях обеспечения требований законодательства, обеспечения эффективного использования бюджетных средств, в соответствии с Порядком принятия решений о разработке, формировании, утверждении, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ городского поселения Тайтурского муниципального образования, утвержденным постановлением администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования от 10.11.2017г. № 257, руководствуясь ст.ст. 23, 46 Устава Тайтурского  муниципального образования, Администрация городского поселения Тайтурского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Муниципальную программу «Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017–2019 годы»,  утвержденную постановлением администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования от 09.11.2016г.  № 255 (в редакции от 18.10.2017г. № 227) (далее - Программа) продлить срок действия до 2020 года и читать в следующей редакции «Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017-2020 годы».
2. Муниципальную программу «Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017-2020 годы», (далее - Программа) изложить в новой редакции согласно Приложения №1.
3. Ведущему специалисту по бюджетно-финансовой политике Клыш Е.В. предусмотреть финансирование мероприятий муниципальной программы при формировании бюджета городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2018-2020 годы.
4. Ведущему специалисту по кадровым вопросам и делопроизводству – Гребневой К.В. опубликовать настоящее решение в газете «Новости» и разместить на официальном сайте городского поселения Тайтурского муниципального образования.
5. Ответственность за выполнение Программы возложить на ведущего специалиста по бюджетно-финансовой политике администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования Клыш Е.В.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава городского поселения 

Тайтурского муниципального образования                                         С.В.Буяков
Приложение №1

Утверждена Постановлением

Администрации городского поселения

Тайтурского муниципального образования

От _14.11.2017г.___ № _266__ 
Муниципальная программа
«Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017-2020 годы»

р.п. Тайтурка 

2017г.

Муниципальная программа

«Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017-2020 годы»

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация городского поселения Тайтурского муниципального образования

 

	Соисполнители муниципальной программы
	Администрация городского поселения Тайтурского муниципального образования



	Цели муниципальной программы
	Совершенствование путей формирования экономической базы Тайтурского муниципального образования, создание условий для эффективного управления деятельностью администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования, как ответственного исполнителя, повышения эффективности использования бюджетных средств.

	Задачи муниципальной программы
	1. Увеличение доходов местного бюджета;

2. Эффективное управление финансовыми активами, в частности резервными средствами;

3. Повышение эффективности бюджетных расходов;

4. Совершенствование  информационной системы муниципальными финансами.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2017-2020 годы

	Целевые показатели муниципальной программы
	Целевые показатели муниципальной программы, описанные в подпрограммах и основных мероприятиях.



	Программно-целевые инструменты
	В рамках муниципальной программы  не предусмотрена реализация  ведомственных целевых программ.

	Подпрограммы
	Обеспечение деятельности главы городского поселения Тайтурского муниципального образования» на 2017-2020 годы 
Обеспечение деятельности администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования» по муниципальной программе  на 2017-2020 годы 

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования на реализацию муниципальной программы составляет 39 577,80 тыс. руб. Финансирование реализации муниципальной программы осуществляется за счет средств местного бюджета. Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограмм составляет:

Подпрограмма 1. «Обеспечение деятельности главы городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017-2020гг.» – 7 363,28 тыс. руб.;

Подпрограмма 2. Обеспечение деятельности администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования и мероприятий в ряде ёе полномочий на 2017-2020гг. – 32 214,52 тыс. руб.;

	
	Общий объем финансирования муниципальной программы за счет средств местного бюджета составит 39 577,80 тыс. руб., в том числе по годам:

	
	2017 год – 11 604,03 тыс.руб.

	
	2018 год – 10 494,89 тыс. руб.

	
	2019 год – 8 580,12 тыс. руб.

	
	2020 год – 8 898,76 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации  муниципальной  программы
	Увеличение доли собственных доходов бюджета гп ТМО;

Внедрение программно-целевого принципа управления расходами муниципального образования;

Сокращение уровня (недопущение возникновения) просроченной кредиторской задолженности;

Увеличение доли имущественных налоговых доходов бюджета за счет снижения недоимки по налогам.


 
ХАРАКТЕРИСТИКА

ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ  СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

 

Муниципальная программа «Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017-2020гг.» (далее – муниципальная программа) разработана в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  в целях формирования единой государственной бюджетной политики, необходимой для устойчивого развития  и функционирования муниципального образования.

Муниципальная программа направлена на регулирование бюджетной и долговой сферы, основным потребителем услуг которой выступает Тайтурское  муниципальное образование.

Администрация городского поселения Тайтурского муниципального образования является исполнительным органом, проводящим государственную политику и осуществляющим исполнительно-распорядительную деятельность в сфере выработки, проведения единой бюджетной и налоговой политики в муниципальном образовании. Выполнение принятых расходных обязательств,  сбалансированность местного бюджета, соблюдение бюджетного законодательства являются основными показателями качества состояния и перспектив развития муниципального образования.

Стабильность системы муниципальных финансов создает условия для повышения эффективности их использования и поступательного развития муниципального образования. Для повышения качества управления муниципальными финансами и формирования современной системы управления необходимы:

- разработка стратегии расходования бюджетных средств исходя из перспектив социально-экономического развития городского поселения;

- повышение результативности расходования бюджетных средств за счет их ориентации на достижение конечного результата наиболее эффективным способом.

Главная задача программно-целевого принципа заключается в том, чтобы повысить долю расходов местного бюджета, осуществляемых программно-целевым методом в условиях четких планов на среднесрочную перспективу.

      Собственных доходов бюджета поселения, получаемых в виде налоговых и неналоговых доходов, недостаточно для эффективного функционирования органов местного самоуправления поселения и исполнения возложенных функций и решения социально-экономических задач. Добиться улучшения текущей ситуации, связанной с недостаточной обеспеченностью бюджета поселения финансовыми средствами, возможно путем создания на местном уровне условий для увеличения доходного потенциала бюджета поселения, повышения качества администрирования доходов бюджета поселения, механизмов эффективного управления муниципальным имуществом в рамках среднесрочных ориентиров. Для повышения 
эффективности 
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ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.

 
	№ п/п
	Наименование подпрограмм
	Наименование ответственного исполнителя
	Объемы финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	всего
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа
	Администрация муниципального образования
	 
	 
	 
	 
	


	1
	Подпрограмма 1 «Обеспечение деятельности главы гп ТМО на 2017-2020гг.»


	 
	7 363,28
	2 392,43
	1 656,95
	1 656,95
	1 656,95

	2
	Подпрограмма 2 Обеспечение деятельности администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования и мероприятий в ряде ёе полномочий на 2017-2020гг.
	 
	 32 214,52
	9 211,60
	 8 837,94
	6 923,17
	7 241,81


 АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ

        В качестве факторов риска рассматриваются события, условия, тенденции, оказывающие существенное влияние на сроки и результаты реализации муниципальной программы, на которые ответственный исполнитель и участники муниципальной программы не могут оказать непосредственного влияния.

     Реализация муниципальной  программы подвержена влиянию следующих рисков:
1. Высокая зависимость показателей социально-экономического развития городского поселения от цен на энергоносители и другие сырьевые товары, динамика которых не может быть точно спрогнозирована, снижает достоверность и точность прогнозов социально-экономического развития городского поселения, ставит под угрозу достижение целей.  

2.  Недостаточный уровень квалификации кадров администрации сельского поселения  может являться сдерживающим фактором для решения задач муниципальной  программы. Минимизация влияния указанного фактора будет обеспечена за счет повышения квалификации и методической поддержки в области информационных технологий и в сфере управления муниципальной собственностью. 

В процессе реализации программы возможно выявление отклонений в достижении промежуточных результатов, а также недостаточной скоординированностью деятельности исполнителей Программы на начальных стадиях ее реализации.
       В целях управления указанным риском в процессе реализации программы предусматриваются:
- создание эффективной системы управления на основе четкого распределения функций, полномочий и ответственности основных исполнителей Программы; 
- мониторинг управления Программы, регулярный анализ и при необходимости ежегодная корректировка индикаторов показателей, а также мероприятий Программы;
- перераспределение объемов финансирования в зависимости от динамики и темпов достижения поставленных целей и задач. 

 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

 

Ожидаемые результаты реализации Муниципальной программы: 
1. Увеличение доли имущественных налоговых доходов бюджета городского  поселения, в том числе за счет снижения недоимки по налогам, поступающим в местный бюджет;

2.Увеличение доли неналоговых доходов бюджета городского  поселения; 

3. Увеличение доли собственных доходов бюджета городского поселения; 

4. Внедрение программно-целевого принципа управления расходами местного бюджета; 

5. Совершенствование системы распределения и перераспределения финансовых ресурсов местного бюджета;

6. Сокращение уровня (недопущение возникновения) просроченной кредиторской задолженности.

ПОДпрограмма 1 «Обеспечение деятельности главы городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017-2020 годы» 

Паспорт подпрограммы

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	-
	Ведущий специалист по бюджетно-финансовой политике

	Участники подпрограммы


	-
	отсутствуют

	Программно-целевые инструменты подпрограммы


	-
	отсутствуют

	Цель подпрограммы
	-
	Совершенствование путей формирования экономической базы Тайтурского муниципального образования, создание условий для эффективного управления деятельностью администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования, как ответственного исполнителя, повышения эффективности использования бюджетных средств.

	Задача подпрограммы
	-
	обеспечение эффективной деятельности Администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования, как ответственного исполнителя на 2017-2020годы»

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	-
	один этап, 2017-2020 годы 

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	-
	общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет  тыс. рублей, в том числе по годам:

2017 год – 2 392,43 тыс. рублей;

2018 год – 1 656,95 тыс. рублей;

2019 год – 1 656,95 тыс. рублей;
2020 год – 1 656,95  тыс. рублей.

Всего: 7 363,28 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-
	обеспечение выполнения целей, задач и показателей муниципальной подпрограммы.


I. Характеристика сферы реализации подпрограммы, 

основные проблемы в указанной сфере и прогноз ее развития

Подпрограмма разработана в целях  повышения качества реализации целей и задач, поставленных муниципальной подпрограммы (далее – подпрограмма).

В целом подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной подпрограммы.

II. Приоритеты в сфере реализации 

подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей 

и решения задач, описание основных ожидаемых конечных 

результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов 

реализации подпрограммы

Приоритетом в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной подпрограммы.

Основной целью подпрограммы является совершенствование путей формирования экономической базы Тайтурского муниципального образования, создание условий для эффективного управления деятельностью администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования, как ответственного исполнителя, повышения эффективности использования бюджетных средств. 

Для решения поставленной цели необходимо решение задачи:

обеспечение эффективной деятельности администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования, как ответственного исполнителя муниципальной подпрограммы.
Подпрограмму предусматривается реализовать в 2017-2020 годах в один этап.
III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

В рамках подпрограммы реализуется одно основное мероприятие.

1. Обеспечение деятельности главы городского поселения Тайтурского муниципального образования. Осуществляется путем финансирования расходов на содержание главы городского поселения Тайтурского муниципального образования за счет средств бюджета, предусмотренных решением Думы Тайтурского муниципального образования о бюджете Тайтурского муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.

IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых 

для реализации подпрограммы

Финансирование реализации подпрограммы осуществляется в рамках текущего финансирования деятельности главы городского поселения Тайтурского муниципального образования. Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы соответствуют объемам бюджетных ассигнований на 2017-2020 годы, предусмотренным проектом бюджета Тайтурского муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств бюджета за весь период ее реализации составляет 7 363,28 тыс. рублей, в том числе в 2017 году – 2  392,43 тыс. рублей, в 2018 году – 1 656,95 тыс. рублей, в 2019 году – 1 656,95 тыс. рублей, в 2020 году – 1 656,95 тыс. рублей. 

V. Ресурсное обеспечение

	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, государственный заказчик (государственный заказчик-координатор)
	Код бюджетной 

классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Обеспечение деятельности главы городского поселения Тайтурского муниципального образования 2017-2020годы»
	Всего
	х
	х
	х
	х
	2 392,43
	1 656,95
	1 656,95
	1 656,95

	
	Ведущий специалист по бюджетно-финансовой политике
	901

901
901
	0102

0102
0102
	7010000000

7010000000
7010000000
	121

122

129
	1 384,62
636,31

371,50
	1 272,65
384,30
	1 272,65
384,30
	1 272,65
384,30


VI. Особенности расчета по отдельным видам расходов 
на 2017-2020 годы.

на 2017 год.

Глава администрации – 2 392,43 тыс. руб.

211 «Заработная плата» - 1 384,62 тыс. руб. (согласно штатному расписанию) 
262 «Пособия по социальной помощи населению» - 636,31 тыс. руб.
213 «Начисление на оплату труда» - 371,50 тыс.руб. 

на 2018 год.

Глава администрации – 1 656,95 тыс. руб.

211 «Заработная плата» - 1 272,65 тыс. руб. (согласно штатному расписанию) 

213 «Начисление на оплату труда» - 384,30 тыс.руб. 

на 2019 год.

Глава администрации – 1 656,95 тыс. руб.

211 «Заработная плата» - 1 272,65 тыс. руб. (согласно штатному расписанию) 

213 «Начисление на оплату труда» - 384,30 тыс.руб. 

на 2020 год.

Глава администрации – 1 656,95 тыс. руб.

211 «Заработная плата» - 1 272,65 тыс. руб. (согласно штатному расписанию) 

213 «Начисление на оплату труда» - 384,30 тыс.руб. 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Тайтурского муниципального образования

	Соисполнители подпрограммы
	Нет

	Цели подпрограммы
	- Обеспечение условий для функционирования администрации Тайтурского МО(отопление, освещение, водоотведение, пожарная сигнализация, вывоз ТБО).

- Повышение квалификации специалистов Администрации Тайтурского МО;

- Обеспечение администрации  Тайтурского МО услугами связи (внутризоновая, междугородняя). Обеспечение доступа к сети интернет.

- Ремонт имущества администрации  Тайтурского МО, обеспечение технического сопровождения информационных баз данных, рабочих программ, обеспечение необходимой информацией (печатные издания).

- Обеспечение администрации  Тайтурского МО необходимым для работы оборудованием, инвентарем, хозяйственными материалами, орг. техникой.

- Обеспечение своевременной уплаты налога на имущество организаций, земельного налога и иных сборов и платежей.

- Обеспечение эффективного распределения финансовых ресурсов по исполняемым и передаваемым по соглашениям полномочиям между  бюджетом муниципального образования и бюджетом муниципального района.

	Задачи подпрограммы
	1. Создание  оптимальных условий для эффективной деятельности   работников  администрации  Тайтурского муниципального образования для исполнения полномочий.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2020 годы

	Целевые показатели эффективности реализации подпрограммы
	1. Отсутствие кредиторской задолженности по оплате коммунальных услуг, услуг связи;

2. Объем материальных запасов, канцелярских товаров должен обеспечивать потребность, необходимую для предоставления муниципальных услуг.

 3. Отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет.

4 Результат проведения инвентаризации основных средств и материальных запасов не должен выявлять излишков и недостачи.

	Основные направления реализации подпрограммы
	Своевременная оплата счетов, предъявленных поставщиками.

Своевременная работа по заключению муниципальных контрактов на обеспечение администрации  Тайтурского МО необходимыми ресурсами.

Своевременная оплата налогов, сборов и иных платежей в бюджет.

Контроль исполнителя подпрограммы за качественным ведением работы по работе с поставщиками и расчетами.

Своевременное обеспечение администрации необходимыми запасами 
(оборудование, канцтовары, хоз. товары). 

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств местного бюджета составит 32 214,52 тыс. руб., в том числе по годам:

	
	2017 год – 9 211,60 тыс.руб.

	
	2018 год – 8 837,94 тыс. руб.

	
	2019 год – 6 923,17 тыс. руб.

	
	2020 год – 7 241,81 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты подпрограммы 
	Качественное и своевременное предоставление отчетности (ежемесячной, квартальной, годовой).

Своевременное предоставление запрашиваемой информации организациями района.

Взаимодействие между органами власти по средствам телефонной и интернет связи.

Отсутствие кредиторской задолженности муниципального образования по расчетам с контрагентами.


ПОДПРОГРАММА 2. «ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ городского поселения ТАЙТУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И МЕРОПРИЯТИЙ В РЯДЕ ЕЁ ПОЛНОМОЧИЙ на 2017-2020 годы.»
 Паспорт подпрограммы

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

 
	 № п/п
	Наименование основных мероприятий
	Наименование ответственного исполнителя
	Объемы финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	всего
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 1
	 «Обеспечение деятельности администрации Тайтурского муниципального образования на 2017-2020 годы»
	Администрация Тайтурского муниципального образования
	32 214,52
	9 211,60
	8 837,94
	6 923,17
	7 241,81

	
	Обеспечение заработной платы сотрудникам администрации
	
	16 715,94
	4 875,59
	4 789,45
	3 408,45
	3 642,45

	
	Начисление на оплату труда
	
	5 119,86
	1 554,91
	1 446,76
	1 017,50
	1 100,69

	1.1.
	Обеспечение администрации услугами связи и доступом к сети интернет 
	 
	522,00
	127,20
	131,60
	131,60
	131,60

	1.2.
	Обеспечение коммунальными услугами здания администрации (отопление, освещение, водоотведение) 
	
	1 167,00
	285,00
	294,00
	294,00
	294,00

	1.3.
	Ремонт имущества администрации здания расходы 
	 
	978,60
	314,29
	265,71
	199,30
	199,30

	1.4.
	Прочие работы  и услуги по обеспечению деятельности администрации
	 
	1 893,91
	514,31
	459,80
	459,90
	459,90

	1.5.
	Приобретение необходимого оборудования и материальных запасов для обеспечения деятельности
	 
	1 773,69
	436,05
	445,88
	445,88
	445,88

	2
	I Основное мероприятие «Обеспечение финансовыми средствами резервного фонда городского поселения  Тайтурского муниципального образования» на 2017-2020гг.
	
	400,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	3
	II Основное мероприятие  «Информационное обеспечение Тайтурского муниципального образования» на 2017-2020г.
	
	200,00
	110,00
	30,00
	30,00
	30,00

	4
	III Основное мероприятие  «Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений и межбюджетные трансферты бюджетам поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями на 2017-2020г.» 
	 
	2 705,62
	656,65
	682,99
	682,99
	682,99

	5
	IV Основное мероприятие "Доплаты к пенсиям муниципальным служащим городского поселения Тайтурского муниципального образования"  по муниципальной программе "Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования" на 2017-2020 годы
	
	525,80
	140,90
	127,00
	127,00
	130,90

	6
	V Основное мероприятие  "Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации" на 2017-2020 годы  по муниципальной  программе "Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования" на 2017-2020 годы
	
	201,20
	93,70
	60,10
	23,70
	23,70

	7
	V I Основное мероприятие "Обслуживание государственного и муниципального долга" на 2017-2020 годы по муниципальной  программе "Устойчивое развитие экономической базы городского поселения Тайтурского муниципального образования" на 2017-2020 годы
	
	10,90
	3,00
	4,65
	2,85
	0,40


целевые показатели подпрограммы
  

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, наименование показателя
	Еди-ница изме-

рения
	Значение показателей эффективности
	Целевое 

значение

	
	
	
	весовое значение показателя
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	«Обеспечение деятельности администрации городского поселения Тайтурского муниципального образования на 2017-2020 годы»

	1.1.
	Отсутствие кредиторской задолженности по расчетам с контрагентами
	%
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.
	Объем материальных запасов, канцелярских товаров должен обеспечивать потребность необходимую для предоставления муниципальных услуг.
	%
	 
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов и иных платежей в бюджет.
	%
	 
	 

100
	100
	100
	100
	100

	1.4.
	Результат проведения инвентаризации основных средств и материальных запасов не должен выявлять излишков и недостач.
	%
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	I Основное мероприятие «Обеспечение финансовыми средствами резервного фонда городского поселения Тайтурского муниципального образования» на 2017-2020г.

	2.1
	Пользование средствами резервного фонда городского поселения Тайтурского муниципального образования
	%
	
	0
	0
	0
	0
	0

	II Основное мероприятие  «Информационное обеспечение Тайтурского муниципального образования» на 2017-2020г.

	3.1
	Доля опубликованной информации о деятельности органов местного самоуправления Тайтурского муниципального образования
	%
	
	50
	60
	60
	60
	57

	III Основное мероприятие «Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений и межбюджетные трансферты бюджетам поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями на 2017-2020г.»

	4.1
	Количество заключенных соглашений 
	Шт.
	
	3
	3
	3
	3
	3


 

 
ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

 

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы будут следующие:
- наличие достаточного объема материальных запасов и оборудования для оказания качественных муниципальных услуг;
- отсутствие просроченной кредиторской задолженности муниципального образования по расчетам с контрагентами;
- поддержание административного здания и оборудования в надлежащем состоянии, пригодном для осуществления деятельности администрации;
- эффективное исполнение полномочий органов местного самоуправления;

Все это обеспечит возможность для устойчивого исполнения расходных обязательств муниципального образования.

