Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я

И Р К У Т С К А Я   О Б Л А С Т Ь

К И Р Е Н С К И Й   М У Н И Ц И П А Л Ь Н Ы Й   О К Р У Г

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	от 16 декабря 2025 года
	
	№ 744

	
	г.Киренск
	

	О создании муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия Киренского муниципального округа»



В соответствии со статьями 50.1, 51 Гражданского кодекса Российской Федерации, статьей 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти", Федеральным законом от 08.08.2001 № 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей", Администрация Киренского муниципального округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Создать муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия  Киренского муниципального округа» и наделить ее правами юридического лица.
2. Установить:
полное официальное наименование – муниципальное казенное учреждение  «Централизованная бухгалтерия  Киренского муниципального округа»;
сокращенное официальное наименование – МКУ «Централизованная бухгалтерия»;
местонахождение – 666703, Иркутская область, Киренский район, г. Киренск, мкр. Центральный, ул. Красноармейская, д. 5.
3. Утвердить Устав  муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия  Киренского муниципального округа» (прилагается).
4. Грузных Александре Николаевне выступить заявителем при представлении документов для осуществления государственной регистрации муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия Киренского муниципального округа» в установленный законом срок.
5. Постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации Киренского муниципального района kirenskiy-okrug.mo38.ru.
6. Постановление вступает в силу со дня подписания.




Мэр округа 									К.В. Свистелин

	
	
	Утверждено 
постановлением администрации Киренского муниципального округа
«16» декабря 2025 г. № 744


	Устав муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия Киренского муниципального округа»



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1 Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия Киренского муниципального округа» (далее - Учреждение) создано в соответствии с постановлением Киренского муниципального округа. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Иркутской области, и муниципальными правовыми актами Киренского муниципального  округа,  настоящим Уставом.
1.2 Официальное полное наименование Учреждения: Муниципальное казенное учреждение "Централизованная бухгалтерия Киренского муниципального округа".
1.3. Официальное сокращенное наименование Учреждения: МКУ "Централизованная бухгалтерия".
1.4. Юридический адрес МКУ "Централизованная бухгалтерия Киренского муниципального округа": 666703, Иркутская область, Киренский район, г. Киренск, мкр. Центральный, ул. Красноармейская, д. 5
Почтовый адрес: 666703, Иркутская область, Киренский район, г. Киренск, мкр. Центральный, ул. Красноармейская, д. 5.
1.5. Учредителем Муниципальное казенное учреждение "Централизованная бухгалтерия Киренского муниципального округа" является муниципальное образование Киренский муниципальный округ Иркутской области. Функции и полномочия учредителя от имени муниципального образования  осуществляет Администрация Киренского муниципального округа (далее - Учредитель).
1.6 Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, вправе приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, имеет печать с полным наименованием и указанием местонахождения, а также иные необходимые для его деятельности печати и штампы, бланки.
1.7. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в пределах, установленных законодательством и настоящим Уставом.
1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель
1.9.  Организационно-правовая форма - муниципальное казенное учреждение.


2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение создается в целях минимизации управленческих затрат по осуществлению учетных и отчетных процедур, унификации порядка проведения контрольных мероприятий, а также повышения эффективности использования бюджетных средств, эффективной организации бюджетного, бухгалтерского, налогового учета и отчетности в обслуживаемых муниципальных учреждениях Киренского муниципального округа.
2.2. Предметом деятельности Учреждения является централизованное ведение бухгалтерского и налогового учета финансово-хозяйственной деятельности органов местного самоуправления и структурных подразделений администрации Киренского муниципального округа с правами юридического лица (далее - обслуживаемые учреждения).
2.3. Ведение бухгалтерского и налогового учета деятельности обслуживаемых учреждений осуществляется на основании соглашений на централизованное бухгалтерское обслуживание.
2.4. Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
2.4.1. Организация и ведение бухгалтерского и налогового учета и отчетности хозяйственных операций в натуральном и денежном выражении путем сплошного, непрерывного, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах в соответствии с действующим законодательством.
2.4.2. Составление и представление в установленном порядке и в предусмотренные законом сроки бухгалтерской, финансовой, налоговой и статистической отчетности.
2.4.3. Формирование учетной политики обслуживаемых учреждений, формирование и принятие рабочего плана счетов, форм первичных учетных документов, применяемых для оформления хозяйственных операций, в случае отсутствия типовых (унифицированных) форм.
2.4.4. Формирование электронной базы учетных данных хозяйственной и финансовой деятельности обслуживаемых учреждений.
2.4.5. Контроль за соответствием заключаемых договоров (контрактов) в соответствии с выделенными ассигнованиями и их целевым назначением по утвержденным бюджетным сметам с учетом внесенных в них в установленном порядке изменений, за своевременным и правильным оформлением первичных учетных документов и законностью совершаемых операций.
2.4.6. Контроль за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, финансовых ресурсов.
2.4.7. Обеспечение выполнения обязательств по исчислению и своевременной выплате заработной платы работникам обслуживаемых учреждений, уплате страховых взносов, иных налоговых и неналоговых сборов и платежей.
2.4.8. Своевременное осуществление расходов и расчетов, возникающих в процессе деятельности обслуживаемых учреждений.
2.4.9. Организация и участие в проведении годовой и периодической инвентаризации имущества и финансовых обязательств обслуживаемых учреждений, своевременное определение ее результатов и отражение их в учете.
2.4.10. Ведение учета доходов и расходов, целевых и безвозмездных поступлений обслуживаемых учреждений.
2.4.11. Информирование руководителей обслуживаемых учреждений по вопросам налогообложения, бухгалтерского учета и отчетности.
2.4.14. Представление интересов обслуживаемых учреждений по доверенности в государственных (муниципальных) органах (налоговой инспекции, органах статистики, государственных внебюджетных фондах, судах, администрации муниципального округа и ее структурных (отраслевых) органах), а также при взаимодействии с контрольно-ревизионными службами по вопросам, связанным с ведением бухгалтерского и налогового учета и правильностью применения законодательства в данной сфере.
2.4.15. Подготовка исходных документов для составления проекта местного бюджета.
2.4.16. Проведение инструктажа материально ответственных лиц обслуживаемых учреждений по вопросам учета и сохранности ценностей, находящихся на их ответственном хранении.
2.4.17. Разработка мероприятий по более широкому применению современных средств автоматизации бухгалтерского учета и отчетности.
2.4.18. Осуществление мероприятий по подготовке и повышению квалификации работников Учреждения.
2.4.19. Хранение документов в соответствии с правилами организации архивного дела.
2.4.20. Осуществление иных видов деятельности, не противоречащих действующему законодательству.

3. Права и обязанности Учреждения

3.1. Учреждение для осуществления возложенных на него функций предоставляется право:
3.1.1  совместно с руководителями обслуживаемых учреждений принимать участие в составлении бюджетных смет обслуживаемых учреждений для представления их на утверждение финансовому управлению администрации Киренского муниципального округа в установленном порядке;
3.1.2 на основании заявок от обслуживаемых учреждений составлять прогнозные показатели для формирования потребности в товарах и услугах;
3.1.3 требовать от обслуживаемых учреждений представления в Учреждение необходимых для бухгалтерского учета и контроля договоров, приказов, распоряжений, смет, нормативов и других материалов.
3.1.4 проверять в обслуживаемых учреждениях соблюдение установленного порядка приемки, оприходования, хранения и расходования товарно-материальных и других ценностей.
3.1.5 осуществлять официальную переписку с контролирующими органами по вопросам бухгалтерского учета и отчетности, а также по другим вопросам, входящим в компетенцию Учреждения.
3.1.6 реализовывать иные права, установленные законодательством и настоящим Уставом.
3.2 Взаимодействие Учреждения при осуществлении им бюджетных полномочий получателя бюджетных средств с Учредителем как главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые в финансовом управлении администрации Киренского муниципального округа.
3.3. Учреждение обязано:
3.3.1 соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы деятельности Казенного учреждения, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом.
3.3.2. в случаях, в порядке (в том числе в сроки) и в составе (объеме), предусмотренных законодательством Российской Федерации, раскрывать (в том числе размещать в сети Интернет и (или) публиковать в средствах массовой информации) и (или) представлять отчетность и (или) иные документы (информацию), связанные со своей деятельностью, компетентным государственным органам и (или) иным лицам.
3.3.3 обеспечивать сохранность и эффективное использование муниципального имущества, а также соблюдать установленный действующим законодательством порядок отчуждения и списания пришедшего в негодность имущества, находящегося у Учреждения на праве оперативного управления.
3.3.4 вести бухгалтерский учет, своевременно представлять бухгалтерскую и статистическую отчетность, информацию о своей деятельности в органы и лицам, в том числе Учредителю, в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами муниципального образования Киренский муниципальный округ, уплачивать налоги и иные обязательные платежи в порядке и размерах, установленных законодательством Российской Федерации.
3.3.5 составлять и утверждать бюджетную смету Учреждения в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации.
3.3.6. обеспечивать соблюдение трудовых прав и гарантий работников Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3.3.7. исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.
3.4. Учреждение не вправе осуществлять долевое участие в деятельности других учреждений, приобретать акции, облигации, иные ценные бумаги и получать доходы (дивиденды, проценты) по ним.
3.5. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.
3.6. Взаимодействие Учреждения с другими организациями и физическими лицами в сферах хозяйственной деятельности осуществляется на основе договоров, соглашений, муниципальных контрактов. При этом Учреждение руководствуется прежде всего предметом и целями своей деятельности, установленными настоящим Уставом.
3.7. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей Учреждение несет установленную законодательством Российской Федерации ответственность.
3.8. Контроль за текущей, хозяйственной и финансовой деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, и иными государственными органами и органами местного самоуправления Киренского муниципального округа в пределах их компетенции, установленной законодательством и настоящим Уставом.

4. Полномочия Учредителя

4.1. Учредитель осуществляет следующие полномочия:
4.1.1  утверждает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения;
4.1.2  определяет предмет, цели и виды деятельности Учреждения;
4.1.3 назначает директора Учреждения и прекращает его полномочия;
4.1.4 заключает, изменяет, расторгает трудовой договор с директором Учреждения;
4.1.5 осуществляет финансовое обеспечение выполнения функций Учреждения;
4.1.6 вносит предложения о закреплении за Учреждением на праве оперативного управления имущества, находящегося в собственности Киренского муниципального округа;
4.1.7 определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;
4.1.8 устанавливает порядок составления, утверждения и ведения бюджетной сметы Учреждения в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;
4.1.9 осуществляет контроль за деятельностью Учреждения, проводит проверки;
4.1.10 утверждает штатное расписание Учреждения;
4.1.11 разрабатывает и вносит на рассмотрение мэра Киренского муниципального округа предложения о реорганизации, изменении типа Учреждения;
4.1.12 осуществляет мероприятия по реорганизации, ликвидации, изменению типа Учреждения.


5. Органы управления Учреждения

5.1. Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор Учреждения (далее - руководитель), который назначается и освобождается от должности Учредителем.
Директор действует на основании срочного трудового договора, сроком до 5 лет, заключенного с ним Учредителем. 
5.2. Директор Учреждения действует на основе действующего законодательства и настоящего Устава, осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен Учредителю.
5.3. Директор Учреждения по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации к его компетенции, действует на принципах единоначалия.
5.4. Директор Учреждения выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:
5.4.1 действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах и организациях;
5.4.2 в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности;
5.4.3 открывает лицевые счета Учреждения;
5.4.4 по согласованию с Учредителем разрабатывает структуру Учреждения, штатное расписание;
5.4.6 в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
5.4.7 назначает на должность и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры.
5.5. Директор Учреждения несет ответственность перед Учредителем в соответствии с законодательством, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором за:
5.5.1. убытки, причиненные Учреждению его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения.
5.5.2. нецелевое использование средств бюджета Киренского муниципального округа. 
5.5.3. иные нарушения в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.6. Директор несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований законодательства Российской Федерации, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
5.7. Директор Учреждения может быть привлечен к административной, уголовной, дисциплинарной и материальной ответственности в порядке и по основаниям, которые установлены законодательством Российской Федерации.
5.8. Директор организует работу Учреждения, в установленном порядке и в соответствии с утверждаемой Учредителем бюджетной сметой расходует денежные средства Учреждения, выдает доверенности, составляет штатное расписание Учреждения, в пределах своей компетенции издает приказы и другие акты, осуществляет права и несет обязанности работодателя для работников Учреждения, осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством, трудовым договором и настоящим Уставом.
5.9. Во время отсутствия Директора Учреждения его  полномочия в объеме, предусмотренном настоящим Уставом, исполняет лицо назначенное Директором.

6. Финансовое обеспечение и имущество Учреждения

6.1. Имущество Учреждения находится в собственности Киренского муниципального округа и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления.
Право оперативного управления имуществом, в отношении которого собственником принято решение о закреплении за Учреждением, возникает у Учреждения с момента передачи указанного имущества, если иное не установлено федеральным законом и иными правовыми актами или решением собственника.
6.2. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом без согласия собственника имущества.
6.3. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета Киренского муниципального округа на основании бюджетной сметы.
6.4. Источниками формирования имущества Учреждения являются:
6.4.1 имущество, закрепленное в установленном порядке за Учреждением Учредителем;
6.4.2 средства бюджета Киренского муниципального округа;
6.4.3  иные источники, не запрещенные законодательством.
6.5. Учредитель, в соответствии с законодательством Российской Федерации, вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления.
6.6. Согласование сделок Учреждения в отношении закрепленного за ним на праве оперативного управления недвижимого имущества осуществляется Учредителем.
Передача имущества, закрепленного за Учреждением, по договорам аренды осуществляется Учредителем в порядке, установленном муниципальными правовыми актами Киренского муниципального округа.
6.7. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель.
6.8. Учреждение обязано вести бюджетный учет своей деятельности, представлять данные бюджетного учета Учредителю, иным органам государственной власти, органам местного самоуправления и организациям.
6.9. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет средств бюджета Киренского муниципального округа, производятся в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств.
Нарушение Учреждением данных требований при заключении муниципальных контрактов, иных договоров является основанием для признания их судом недействительными по иску Учредителя.
В случае уменьшения Учреждению как получателю бюджетных средств Учредителем ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности исполнения Учреждением бюджетных обязательств, вытекающих из заключенных им муниципальных контрактов, иных договоров, Учреждение должно обеспечить согласование новых условий указанных муниципальных контрактов, иных договоров о цене и (или) количестве (объеме) товаров (работ, услуг) в соответствии с законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд.
Сторона муниципального контракта, иного договора вправе потребовать от Учреждения возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного изменением условий  муниципального контракта, иного договора.
Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам такого учреждения несет Учредитель.
6.10. Учреждение не вправе предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются.

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения


7.1. Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению собственника имущества Учреждения или по решению суда в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
7.2. Учреждение может быть ликвидировано по решению собственника имущества Учреждения или суда.
Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.
При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета и т.п.) передаются на хранение в архивные фонды по месту нахождения Учреждения. Передача и упорядочение документов осуществляются силами Учреждения и за счет его средств в соответствии с требованиями архивных органов.
Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

8. Порядок внесения изменений в Устав

Государственная регистрация изменений, вносимых в настоящий Устав, осуществляется в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

