Иркутская область

Нижнеилимский район

Контрольно-счетная палата

Нижнеилимского муниципального района

_____________________________________________________________________________

====================================================================

от 14 декабря 2022 года

г.Железногорск-Илимский

ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 01-08/101
по результатам экспертно-аналитического мероприятия 
«Финансово-экономическая экспертиза проекта решения Думы Нижнеилимского муниципального района «О внесении изменений в Решение Думы Нижнеилимского муниципального от 25.05.2017г. № 226 «Об утверждении Положения об оплате труда мэра Нижнеилимского муниципального района»
В соответствии со ст.9 Федерального закона от 07.02.2011г. № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счетной палате Нижнеилимского муниципального района, утвержденным Решением Думы Нижнеилимского муниципального района от 29.09.2021г. № 147, КСП района проведена финансово-экономическая экспертиза проекта решения Думы Нижнеилимского муниципального района «О внесении изменений в Решение Думы Нижнеилимского муниципального от 25.05.2017г. № 226 «Об утверждении Положения об оплате труда мэра Нижнеилимского муниципального района» (далее – проект решения). По результатам экспертизы составлено настоящее заключение.
В соответствии со ст.8 Закона Иркутской области от 17.12.2008г. № 122-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области» (далее – Закон Иркутской области № 122-оз) выборному лицу местного самоуправления, осуществляющему полномочия на постоянной основе, за счет средств соответствующего местного бюджета производится оплата труда в виде ежемесячного денежного вознаграждения, а также денежного поощрения и иных дополнительных выплат, установленных нормативными правовыми актами представительного органа муниципального образования, с выплатой районных коэффициентов и процентных надбавок, определенных в соответствии с законодательством (ч.1 ст.8).

Представительный орган муниципального образования самостоятельно определяет размеры и условия оплаты труда выборных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, с соблюдением установленных законодательством требований (ч.2 ст.8).
Оплата труда, в т.ч. размер должностного оклада и иных выплат мэра Нижнеилимского муниципального района, установлена Решением Думы Нижнеилимского муниципального района от 25.05.2017г. № 226. Должностной оклад установлен в размере 46 890 тыс. рублей (в редакции Решения Думы от 27.01.2022г. № 173).
Представленным проектом решения Думы предлагается установление размера должностного оклада мэра района расчетным путем с применением формулы. Приведенный в проекте решения алгоритм расчета учитывает минимальный размер оплаты труда и численность населения района (МРОТ*Ч/К, где К – это расчетный коэффициент, равный 13314).  
По результатам анализа проекта решения КСП района отмечает, что содержание проекта правового акта не позволяет установить значения показателей, применяемых для определения размера должностного оклада мэра района, поскольку не оговаривает, какая величина минимального размера оплаты труда подлежит применению, – установленная в РФ или в Иркутской области, а также какой показатель численности населения района в данном случае применяется (т.е источник его получения, актуальность на определенную дату).  
Проект решения в предложенной редакции не может быть рекомендован к принятию, поскольку устанавливает для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения, что является коррупциогенным фактором.

По результатам экспертно-аналитического мероприятия КСП района не рекомендует принятие данного проекта решения. 
Председатель КСП

Нижнеилимского муниципального района
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