
Основные мероприятия, выполненные в отчетном году по 
муниципальной программе "Развитие образования в Нижнеилимском  

муниципальном районе на 2018 - 2023 годы" .

1. Подпрограмма «Повышение эффективности системы дошкольного  
образования».
Систему дошкольного образования в районе представляет 29 образовательных 

учреждений, которые обеспечивают реализацию основной образовательной программы 
дошкольного образования. Это 21 дошкольное образовательное учреждение, 8 
муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих в своей структуре 8 
дошкольных групп (МКОУ «Коршуновская СОШ» - 1 группа, МОУ «Видимская СОШ» - 
1 группа, МОУ «Соцгородокская СОШ» - 1 группа, МКОО «Игирменская OOLU» - 1 
группа, МОУ «Заморская СОШ» -1 группа, МОУ «Шестаковская СОШ» - 1 группа, МОУ 
«Семигорская СОШ» - 1 группа, МОУ «Железногорская СОШ № 1» - 1 группа).

С 1.09.2019 г. дошкольная группа МОУ «Брусничная СОШ» перестала 
функционировать из-за отсутствия детей дошкольного возраста в поселке Брусничный.

По данным Иркутскстат в районе зарегистрировано 3674 ребенка от рождения до 
семи лет (в прошлом году 3930 детей). С каждым годом отмечается уменьшение 
количества детского населения. Основная причина -  снижение рождаемости и миграция 
населения в другие территории.

Услугами дошкольного образования охвачено 2385 детей (в прошлом году 2541 
ребенок), что составляет 73 % от общего количества детей в возрасте от 1 года до 7 лет. 
На протяжении последних 3 лет отмечается уменьшение контингента воспитанников.

На сегодняшний день на территории муниципального образования отсутствует 
очередность в детские сады для детей от 2 до 7 лет. Обеспечение доступности услуг 
дошкольного образования для детей в возрастной категории от полутора до трех лет в 
Нижнеилимском муниципальном районе в соответствии с региональной и муниципальной 
политикой дошкольного образования и с учетом спроса местного населения. Реализация 
муниципального проекта «Содействие занятости женщин -  создание условий 
дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» в 2020 году показала 
следующие результаты: охват детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное 
образование в муниципальных организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и 
уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет составил 59 %. Количество детей, 
посещающих ДОУ, в возрастной категории от 1,5 до 3 лет составляет 426, количество 
мест для детей в группах раннего возраста -  638. Все желающие обеспечены местами в 
ДОУ. В дошкольные образовательные учреждения прием детей осуществляется с одного 
года. Но, необходимо отметить, уровень спроса родителей (законных представителей) 
детей данной возрастной категории на получение услуг дошкольного образования низкий. 
Причиной низкого спроса является неготовность родителей отдать ребенка в дошкольное 
образовательное учреждение.

Укомплектованность ДОУ педагогическими кадрами от фактически занятых 
штатных должностей педагогических работников ДОУ составляет 100%. По состоянию на 
01.01.2021 года в ДОУ Нижнеилимского района работает 317 педагогов.

Курсы повышения квалификации в 2020 году прошли 296 педагогов.
В соответствии с требованиями законодательства все ДОУ Нижнеилимского района 

формируют открытые и общедоступные информационные ресурсы, содержащие 
информацию об их деятельности, и обеспечивают доступ к таким ресурсам посредством 
размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на 
официальном сайте образовательной организации в сети «Интернет». Все МДОУ имеют 
адреса электронной почты, официальные сайты, своевременно предоставляют на своих 
сайтах нормативно закрепленный перечень сведений о своей деятельности.



\j 2. Подпрограмма «Повышение эффективности системы общего 
образования».

С целью обеспечения прав граждан на получение доступного и качественного 
образования в районе функционируют 22 общеобразовательные организации, в т. ч. 21 
средние общеобразовательные организации и 1 основная общеобразовательная 
организация, что соответствует запросу населения.

С 2019 года обновлено содержание и методы обучения предметной области «Технология» в 
МКОУ «Коршуновская СОШ» с открытием центра цифрового и гуманитарного образования «Точка 
роста». В дальнейшем планируется использование ресурсов центра для обучающихся школ города 
Железногорска.

На основании Порядка проведения всероссийской олимпиады школьников, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 
ноября 2013 года №1252 (далее -  Порядок), изменениями в Порядок от 17 марта 2015 года 
№249, 17 декабря 2015 года №1488, распоряжения министерства образования Иркутской 
области №806-мр от 23 октября 2020 г. «Об организации и проведении муниципального 
этапа всероссийской олимпиады школьников в 2020/2021 учебном году в Иркутской 
области», приказа Департамента образования №313 от 10 ноября 2020 г. «О проведении 
муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в 2020-2021 учебном году» 
с 19 ноября по 18 декабря 2020 года согласно графику проведен муниципальный этап 
всероссийской олимпиады школьников.

В связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией муниципальный этап 
ВСОШ проводился на базе ОУ.

Участниками олимпиады стали 541 обучающийся 7 - 1 1  классов, что на 2 человека 
меньше, чем в прошлом году. Из них 85 учащихся (15,7%) стали победителями и 
призёрами, что на 4,2% меньше, чем в прошлом году

Рейтинг на региональный этап Всероссийской олимпиады школьников 2020 - 2021 
учебного года не прошел ни один участник, одной из причин является дистанционное 
обучение.

Оргкомитетом принято решение призовые места в муниципальном этапе 
Всероссийской олимпиады школьников в командном первенстве среди 
общеобразовательных учреждений не присуждать в связи с условиями проведения 
олимпиады и низкими результатами участников.

Дети с интеллектуальными нарушениями обучаются по 3 и 4 варианту СанПиН 
2.4.2.3286-15 в 15 МОУ, инклюзия не предусмотрена, это привело к росту классов по 
АООП. Из 15 школ есть служба сопровождения в 14 (в МОУ «Заморская СОШ» 
специалистов нет)

22 общеобразовательных организации (100%) обеспечены подключением к сети 
Интернет. МОУ «Железногорская СОШ №1», МОУ «Новоигирменская СОШ №1» 
находятся на капитальном ремонте, подключение к сети Интернет в них приостановлено. 
Образовательный процесс этих школ организован на базе других общеобразовательных 
организаций района.

МОУ «Хребтовская СОШ», МОУ «Новоигирменская СОШ №3» имеют доступ к 
высокоскоростной единой сети передачи данных (ЕСПД) по государственному контракту 
от 9 августа 2019 года № 0173100007519000057_144316. Подключение МОУ к ЕСПД 
осуществляется силами федеральных подрядчиков ПАО "Ростелеком" и АО "Эр-Телеком 
Холдинг" в соответствии с областным адресным планом социально-значимых объектов 
Иркутской области, запланированных к подключению. В МОУ «Новоигирменская СОШ 
№1» выполнены технические работы по установке оборудования для подключения к 
ЕСПД, финальная настройка подключения к ЕСПД отложена до завершения капитального 
ремонта.
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Д  Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования детей 
в сфере образования».

Развитие системы дополнительного образования детей является приоритетным 
направлением государственной образовательной политики в Российской Федерации.

Цель дополнительного образования -  это создание условий для развития единого 
воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер воспитания и 
дополнительного образования в муниципальной системе образования Нижнеилимского 
муниципального района.

Участниками подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования 
детей на 2018-2023гг.» являются 3 муниципальных учреждения, подведомственные 
муниципальному учреждению Департамент образования администрации Нижнеилимского 
муниципального района (далее -  ДО), а именно:

-  Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Центр развития творчества детей и юношества имени Г.И. Зам арате кого»;

-  Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 
образования «Детско-Юношеская Спортивная школа»;

-  Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Центр творческого развития и гуманитарного образования».

По данным Территориального органа Федеральной службы государственной 
статистики по Иркутской области, на 1 января 2020 года в Нижнеилимском 
муниципальном районе численность населения в возрасте от 5 до 18 лет составила 8070 
(восемь тысяч семьдесят) человек.

На базе учреждений дополнительного образования, подведомственных ДО, 
численность занимающихся составила 2844 (две тысячи восемьсот сорок четыре) 
человека, их них: 1952 (одна тысяча девятьсот пятьдесят два) человека в центрах; 892 
(восемьсот девяноста два) человека в спортивной школе. Численность занимающихся, по 
сравнению с 2019 годом, стала на 445 (четыреста сорок пять) человек меньше.

Таким образом, доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 
образованием, составляет 34,78%, а доля учащихся общеобразовательных учреждений, 
охваченных дополнительным образованием -  46,55%.

На низкий охват детей дополнительным образованием в 2020 году, в большей 
степени, повлияла санитарно-эпидемиологическая обстановка в стране. Кроме этого, 
данные показатели не могут быть определены по 3-м учреждениям в полном объеме, при 
наличии в Нижнеилимском муниципальном районе других учреждений, реализующих 
программы дополнительного образования.

Помимо 3-х муниципальных учреждений дополнительного образования детей, в 
районе функционирует Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Детская школа искусств» г. Железногорск-Илимский, подведомственное 
отделу по культуре, спорту и делам молодежи администрации Нижнеилимского 
муниципального района (далее -  ОКСДМ), в котором численность занимающихся 
составляет 447 (четыреста сорок семь) детей.

Так же в 16 общеобразовательных организациях и 2-х дошкольных 
образовательных организациях, имеющих лицензию и реализующих программы 
дополнительного образования, численность занимающихся составляет 2087 (две тысячи 
восемьдесят семь) детей.

Если дополнительно учитывать численность вышеуказанных учреждений, то в 
целом по району общее количество детей, охваченных дополнительным образованием 
составило 5378 (пять тысяч триста семьдесят восемь), из них учащихся (обучающихся в 
общеобразовательных организациях) 5196 (пять тысяч сто девяноста шесть). 
Следовательно, доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным
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образованием, могла бы составить 66,64%, а доля учащихся общеобразовательных 
учреждений, охваченных дополнительным образованием -  85,04%.

Исходя из вышеизложенного, показатели результативности подпрограммы 
«Развитие системы дополнительного образования детей на 2018-2023гг.» не должны 
определяться только по статистическим данным учреждений -  участников данной 
подпрограммы. Информация о доле детей, охваченных дополнительным образованием, в 
Нижнеилимском муниципальном районе, в результате, является не полной.

Для достижения плановых показателей регионального проекта «Успех каждого 
ребенка», должны учитываться все учреждения реализующие программы 
дополнительного образования, а следовательно и для достижения показателей 
муниципальной программы «Развитие образования в Нижнеилимском муниципальном 
районе на 2018-2023 гг».

При учете всех учреждений, реализующих программы дополнительного 
образования, показатель результативности на много выше:

S  доля учащихся охваченных дополнительным образованием на 
38,49%;

S  доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 
дополнительным образованием на 31,86%.

Однако необходимо учитывать то, что во всех учреждениях могут заниматься и 
занимаются одни и те же дети, что приводит к удвоению статистических данных.

В решении данной проблемы, может помочь автоматизированная информационная 
система «Навигатор дополнительного образования», в которой ребенок регистрируется 
один раз с помощью СНИЛС и повторные данные о нем зарегистрированы быть не могут.

В рамках Целевой модели развития региональной системы дополнительного 
образования детей национального проекта «Успех каждого ребенка» в 2020 году на 
территории Иркутской области началось внедрение системы персонифицированного учета 
и персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

Для реализации новой системы, был разработан общедоступный навигатор по 
дополнительным общеобразовательным программам. На сайте представлены все кружки, 
секции, курсы доступные для детей любых возрастов.

Основными возможностями сайта являются:
✓ выбор программ дополнительного образования для детей

(каталог, фильтр, поиск, карта);
V подробная информация о каждой программе с иллюстрациями;

отзывы и оценки программ;
V заявки на участие;
V новости и информационные статьи;
V личный кабинет и портфолио детей.

прошедший год, Департаментом образования и образовательными
организациями Нижнеилимского муниципального района проведена работа по 
наполнению Навигатора дополнительного образования Иркутской области своими 
программами дополнительного образования следующих направленностей: технической; 
художественной; туристско-краеведческой; физкультурно-спортивной; социально­
педагогической.

МБУ ДО «ЦРТДиЮ» опубликовало 41 программу.
МБОУ ДО «ДЮСШ» опубликовало 11 программ.
МБУ ДО «ЦТРиГО» опубликовало 30 программ.
МБОУ «Железногорская COI1I № 2» опубликовано 2 программы.
МБОУ «Железногорская СОШ № 4» опубликовано 2 программы.
МОУ «Рудногорская СОШ» опубликована 1 программа.
МОУ «Видимская СОШ» опубликована 1 программа.
МОУ «Новоигирменская СОШ № 3» опубликовано 5 программ.



МКОО «Игирменская ООШ» опубликована 1 программа.
ГБПОУ НО ПКЖИ опубликовано 2 программы.
За 2020 год в Навигаторе дополнительного образования Иркутской области 

зарегистрировалось 2272 (две тысячи двести семьдесят два) пользователя (родителя -  
законных представителя) проживающих на территории Нижнеилимского муниципального 
района. Количество детей, внесенных пользователями Навигатора, составляет 2338 (две 
тысячи триста тридцать восемь), из них подтвержденных с помощью СНИЛС -  1643 (одна 
тысяча шестьсот сорок три).

Основным показателем внедрения Целевой модели ДОД является охват 
дополнительным образованием к 2024 году до уровня не менее 80% от общего числа 
детей в возрасте от 5 до 18 лет.

В соответствии с плановым показателями регионального проекта «Успех каждого 
ребенка», в 2020 году доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 
образованием должна составлять 75%, а доля детей, охваченных системой 
персонифицированного финансирования 25%.

Согласно данным Навигатора дополнительного образования Иркутской области, 
количество обучающихся детей в Нижнеилимском муниципальном районе (подавших 
online-заявку на программы и у которых учреждения приняли заявки) составляет 1877 
(одна тысяча восемьсот семьдесят семь), а следовательно, доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет составила 23,26%.

Ввиду не полного выполнения комплекса мероприятий по внедрению системы 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, все 
программы финансируются за счет средств бюджета по муниципальному заданию, 
следовательно, доля детей, охваченных системой персонифицированного финансирования 
равна 0.

Из общего числа учащихся общеобразовательных учреждений, 1750 (одна тысяча 
семьсот пятьдесят) детей входят в «Российское движение школьников», и 235 (двести 
тридцать пять) в «Юноармейское движение».

Доля учащихся охваченных «Российским движением школьников», составляет 
28,64%, а охваченных «Юноармейским движением» - 3,85%.

Согласно данным официального сайта для размещения информации о 
государственных (муниципальных) учреждениях www.hus.uov.ru. доступность услуг для 
инвалидов в МБУ ДО «ЦРТДиЮ» - 46%, в МБОУ ДО «ДЮСШ» - 42,1%, в МБУ ДО 
«ЦТРиГО» - 38,5%, следовательно, доля образовательной среды, обеспечивающей 
доступность качества образования и успешную социализацию для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, составляет 42,2%.

В 2020 году обучающиеся учреждений дополнительного образования принимали 
участие в различных соревнованиях муниципального, регионального, федерального и 
международного уровней.

Призерами и победителями стали 1016 (одна тысяча шестнадцать) детей, из них: 
МБУ ДО «ЦРТДиЮ» - 417; МБОУ ДО «ДЮСШ» - 224; МБУ ДО «ЦТРиГО» - 375.

Таким образом, доля призеров и победителей, составляет 35,72%.

\ / 4. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия в сфере образования».
Выполнена в полном объеме.

5. Подпрограмма «Развитие системы летнего отдыха и оздоровления 
детей в образовательных учреждениях».

г

http://www.hus.uov.ru


В период летних каникул планировалось оздоровить и охватить организованными 
формами отдыха и занятости детей и подростков не менее 75% от количества детей в 
возрасте от 7 до 18 лет (На базе 19 лагерей с дневным пребыванием -  1200 детей).

Согласно Постановлению администрации Нижнеилимского муниципального 
района № 657 от 10.07.2020 «Об отмене проведения летней оздоровительной кампании в 
2020 году на территории МО «Нижнеилимский район» лагеря дневного пребывания не 
были открыты.

Летняя занятость была организована частично:

- в ремонтных бригадах - 149 чел. (через центр занятости);

- в учебно-производственных бригадах -  25 чел. (через центр занятости) (15 чел.-2019 г.);

Трудоустроено несовершеннолетних с оплатой через ЦЗ населения Департаментом 
образования -  174 чел. (запланировано 170 чел.) в связи с нерабочими днями 24.06 и 01.07 
произошла экономия, (Департаментом образования за счет местного бюджета выделена 
оплата труда на одного несовершеннолетнего в размере -  2032,47 рублей, дополнительно 
от Центра занятости -  1950,00 рублей).

6. Подпрограмма «Обеспечение безопасности системы образования».
Основной целью Подпрограммы является реализация государственной политики и 

требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения 
безопасности образовательных учреждений, направленных на защиту здоровья и на 
сохранение жизни обучающихся, воспитанников и работников во время их трудовой и 
учебной деятельности.

Достижение цели реализуется путем решения следующих задач:
- Выполнение мероприятий, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни 

обучающихся и работников во время их трудовой и учебной деятельности;
- Обеспечение технической укрепленности и антитеррористической защищенности 

объектов образовательной сферы;
- Обучение правилам охраны труда и техники безопасности.

7. Подпрограмма «Кадровая политика».
На 31 декабря 2020 года общее количество работников учреждений образования 

(без учета внешних совместителей) составляет 1969 человек (из них: педагогических и 
руководящих работников: по школам -  546 человек, по детским садам -  341 человек, 
по учреждениям дополнительного образования -  67).

Сравнение с численностью педагогических работников по общеобразовательным 
учреждениям в предыдущие годы позволяет сделать вывод о продолжающемся 
постепенном уменьшении количественного состава педагогических работников (с 
руководителями, осуществляющими учебно-воспитательный процесс). Это связано с 
проведением мероприятий по оптимизации.

2013 - 1147 человек, 2014 -  1138 человек, 2015 г -  1091 человек, 2016 г. -  1068 человек, 
2017 -  1078 человек, 2018 -  1033 человек, 2019 - 985 человек, 2020 - 954 человека

Анализ складывающейся ситуации свидетельствует о том, что в среднесрочной 
перспективе ожидается увеличение потребности в педагогических кадрах. Отсутствие 
острого дефицита педагогических работников в настоящее время во многом связано со 
значительным количеством работающих пенсионеров у нас в районе. Более половины 
учителей имеет стаж свыше 20 лет - у нас 71,71%, а число молодых специалистов со 
стажем до 5 лет -  5,58%.

На 01.09.2020 г. в школы и сады района пришло 8 специалистов.



Год 2018 г. 2019 2020г.
Кол-во прибывших 6 12 8
Кол-во выбывших 4 2 0

В Нижнеилимском районе существуют следующие меры поддержки молодых 
специалистов:

1. Введено в действие с 01.03.2019 года Положение о порядке выплаты
единовременного подъемного пособия молодым и приглашенным педагогическим 
работникам, работающим в муниципальных образовательных учреждениях 
Нижнеилимского муниципального района (Постановление мэра Нижнеилимского 
муниципального района от 14.03.2019 г.№263), единовременное подъемное пособие в 
2020 году в размере 287400 рублей с учетом НДФЛ получили 7 специалистов.

2. Введено в действие с 22.03.2019 года Положение о порядке и условиях
предоставления социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья, 
нуждающимся в улучшении жилищных условий молодым и приглашенным 
педагогическим работникам, работающим в муниципальных образовательных 
учреждениях Нижнеилимского муниципального района (Постановление мэра 
Нижнеилимского муниципального района от 22.03.2019 г№295), данной мерой поддержки 
молодые специалисты не воспользовались.

3. Введено в действие с 01.01.2019 года Положение о порядке выплаты
ежемесячной надбавки молодым и приглашенным педагогическим работникам, 
работающим в муниципальных образовательных учреждениях Нижнеилимского 
муниципального района (для работников у которых отсутствует северная надбавка) 
(Постановление мэра Нижнеилимского муниципального района от 21.05.2019 г.№556). 
Ежемесячное пособие в размере 11500 рублей с учетом НДФЛ получили 9 специалистов.

Начальник
Департамента образования
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Ô

vd
 

по
ич

ш
ии

П
ин

Ап
 

п
он

эп
т/

м
н

ж
н

н
 

■ 
«и

м
*в

ос
«4

до 
•M

m
ec

vr
f»

 
P4

«r
t«

dj
od

u 
*о

м«
ч/

»и
ип

ин
Л

* 
ки

м
»«

оЬ
из

и«
м

иф
 

*1
4*

49
0 

ст
яг

м
у





14
У.гучпкии» w iTtpaa.iUK>-mitwwoa>« а ><«6ио-ма>трм.1Ы1<>* б а ш  a и.-------------- -

« 2 М 923.1 М м 100,0

процесса ■и, м 0.0 0.0 0,0

5 4 1
•ргагаоаши деталек лагерей дневного пребывания с предоставлением 

wvOuuxH в целях ^^финансирование расхода» на оплату п тю ю с ш  
набор* (фодугтаа питания

п г г х г ОД) ОД) ОД) ОД) 0.0

Ьпякгт НргталВ аАякт* 0.0 0.0 0.0 " 0.0

S 4 2
1 кжыюение квалификации педагогических работников. ан гш »  в летний 
период

Мидвп 1>мждпигии
0.0 0.0 0Д> ОД) о л

5.4 )
Организация и проведение гульт>р«>-массовых мероприятия в .игерач 
дневного пребывания

мучаааашымп» щлЛиш 0.0 0.0 ОД) 0.0 0.0

5 4 4 Приобретение спортивного инвентаря и— ... 1 г ~ * 0.0 0.0 0.0 ОД) о л

54  5
СХмиесталение раьтичных форм трудового воспитания 
несовершеннолетних (реализация трудовых и жологических проектов 
работа на пришкольных участках и др )

^ и п г а к  —  гв рМЫш 925,1 925.1 0.0 ОД) 100.0

5 4 6

( >ргвнкзацкв работы профильных смей а рамвах рабош лагерей 
дисаногл) пребывания (международная ;иогвистичоская пасяоядка.

Ымвгт f k o « M M M v  
м><ааааа«<ч№ рЯЬям ОД) ОД) 0.0 0Л ол

5 4 7
(Организация тетней мнятости школьников. состоящих на учет» а органах

о д н

Ьлохжп Ншмкаакаон' 
л к м о и и и п  (Ани ОД) 0,0 0.0 ОД) о л

5 4 1
(Осуществление раиичиых малотатрвтных форм отдыха 1 летние военные 
сборы, походы, «апрели и др )

HI Т« 1И8 п l« V |«вим 0Л ОД) 0.0 0.0 0.0

6 Подпрограмма «Обеспечение Ле (опасности снегами «браюааиив»
li— t IB—  ТГ

1) J18J 12 0704 -248.0 -1.9 90,1

* 1
Н и п а и и м м  мероприятий. иалрав,зеииы1 на мшиггу иоровев н 
со к ранение аемшм об учаю ти ка  а работников ао время a i  rp yaow i

1I

7 072,5 6 U 6 .J -1М.« J 4 94.7

6 1 1
I 1ровслсние санитарии <зсз«сничссжхх противаэлидемичеоосх 
мероприятий (дератизация. дежнеекцня)

атмапым***-г<а* *и 621.) 621.5 0.0 0.0 100.0

6 1 2 I фохояедение периодического медицинскою осмотра 4 5(3.4 4 188,1 •1954 ■4.J И .7

(мбтговолгчам тллаЬетпншж)

6 1 )
Услуги вневедомственной охраны, техническое обслуживание тревожно* wywewnMMwre рфиш 828.0 7174 ■40,7 -4,9 95.1

. т а ш т м  6*mnece*i ( in n a 'i  ш> ч> . ■— .■ими 
w u w n a a a N  «отпиша» m ammry м яяяяЛуь 2ОДН ■ ..мг. 2021г

6 14 Утклизациа вредных отхож»
lti.fr» Ипмммкасог" 
т т м  lukwr' |«В*и 69,9 69.9 о,о ОД) 100,0

6 1 5

I 1ровсдсмие мероприятия направленных на соблюдение гигиенических 
требований а условиям обученна и аоатитаниа. » т ч  производственны*

Ч в и а и в а »  ра>»и
422.1 422.1 ОД) ОД) 100.0

6 16 ибеспечение работников средствами индивидуальной «щиты шуутшвшжитло рМ>ии» 40,4 40.4 0.0 0.0 0,0

6 1 7
Выдача работзоакм. шкятыы на работах с вредными условиями тр>дв. 
молока и лсчебно-лрофилаггического питания

«п— aemamrv 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 1 1 '/«печение медиккменткми
Ьпдавп (Ввмкмкаоги
Ш1И1И ■ IWO Н*«м 276Л 276Д) 0.0 0.0 100.0

6 1 9
ибсспечение необходимыми расходными материалами t приобретение 
ими, хлорсо держащих. моющю чистящих средству

^аааваш— ва >вм— 0.0 0.0 0,0 0.0 о л

6 1 10 11риаедсние СО УТ  (специальная оценка условий труда) шутi N u i u t . ^ 41.7 41.7 0.0 0.0 о л

6 1 I I ( к ш в ш ш  медицинским оборудованием IT %м — 11 ■  Win' рвЛиш 4.0 4Д) 0.0 0.0 о л

6 1 11 Организация питьевого режим* ич̂ ааа— пачч рвВлч 0.0 0.0 ОД) ОД) о л

6 111
Заправка м приобретение огнетушителей. приобретение и имена

м уцм ткипи |MteM I I 4 J 1М.5 0.0 0.0 100Л

6 1 14 1 lpoTNBonoaopHoc ограждение ароалии моктаа пожарных -остнии
11  ■■  i Намиаоккоп 
м ^ м в а ш а п р а М в 0.0 0.0 0,0 0.0 о л

6 1 15 11риобретение ростовой мебели «пимим.<>1 рМВм 0,0 ОД) 0.0 0.0 0.0

6 1 16 ! 1риобрстение школьных автобусов длв перевозки детей
Ьмаотт 11ич»1 ащ ■> г 
«пм апш кгв равыя* 0.0 ОД) ОД) 0.0 0.0

6 1 17 Установка и обслуживание вентиляционных систем ~ - Т| и*4 0.0 0.0 ОД) ОД) 0.0

4.2.
Обеспечение гпнической укрсплсиносзи а антитеррорастичеекой

J 171.4 5 859.4 -12,» -04 99.»

6 2  1 Установка системы «освещения а О У Г)1— ашшатгп ; в м 958.9 951,9 ОД) ОД) о л

6 2 2 11сриметральиое «чраядение прилегающих территорий
Ьмдаг< ) Ь п м м м м »

0.0 0.0 0.0 ОД) о л

6 2 !

Оборудование охранным ссаешеинем периметров прилегающих 
территорий и периметров ианий с целио обеспеченна необходимых 
условий янднмости а ночное время

т и п а т о  рвЛам
0.0 0,0 ОД) 0.0 о л

6 2 4

1 Оснащение техническими средствами охранной енгжлизыв» помещений 
i компьютерной и фугой техннжой. иоков на чердак, входов • 
подвальное помещение, жпасных наружных дверей, пищеблока, с 
выводом а сторожевое 1юмешение

Ыолжгт >Воа»И1аа»пгого 
m u n u m  рМкяи

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 2 5 Оснащение системой аидсоиабяюдениа Г»МИ1иЫа '< рлЛиШ 7 9 )4 79 )4 0.0 ОД) 0,0

6 1 6 Ремонт и оснащение помещений медхябинетоа п ш в м а я ю  pdKw 2 510,2 2 5104 ОД) 0.0 о л

6 2 7 Замеры сопротивления изоляции «ум и п ш м о  p*0kmt 0.0 0.0 0.0 ОД) 0.0

6 2 Я
Ремонт инженерных сетей ианий тепло- хлегтро- водоснабжениа. 

венткиции. хлегтрооборудования -----------
ОД) 0.0 0.0 0.0 0.0

6 2 »  

6 2 10

обстхживание гтультв пожарного сигнала 

( >гнезашигная обработка деревянных констрмций m w u n u M w  p>Bw 1»Д> ИД) ОД) 0.0 100.0

6 2  I I

И я  отселение пандусов, перил. противопожарных ограждений. переходов 

чере» теплотрассы, установка, имена и ремонт дверных блоков.

fa iw i Um b w awttwr 
я ^ и ваы нв пр ам в

0.0 ОД) ОД) 0.0 0,0

6 2  12 Установка и обслуживание вентиляционных систем ГЛМШ МШ ' p etkmt 0.0 0.0 ОД) 0.0 0.0

6 2  IS
11риобретение планов (стендов) «актации людей при 1юаире а U v  IBcn»banwnrr 

m u i x a iH n  рвЛвш *.0 1.0 ОД) 0.0 0.0

6 4 Обучение правилам окраим труде а текинки безопасности v r a o n a w r»  i>Am 31.4 31.4 в.» 0.0 0.0

6 ) 1

Обучение специалистов, руководителей ччреждений образования ia> 
программам безопваюсти в т ч по ОТ и Т Б .Г О м Ч С . правилам

m u n a m v  рМЬм
J M 21.4 ОД) ОД) о л



4 4 ( овертенствованиг организации п к п н м  а образооатыьмы! 
r t l W I H i n щ— :— — ' JO.O ■Ш.» м м и

6 4  1
! 1роосдсние л*бороторно-мнстр%^«ект«лыых исследований ка пищеблоке 
• ромхлл прокзводетвеюкого контрола, гтроводюпго ФБУ1 ’Иямтр 
гигиены и лшлемиологми по Иркуляой облвсти*

«умсапаяхи равииа м и м з.о од о д о д

6 4 2 1 кжеркв весов ив гош|ебло«ах( по 2 ш  в 46 учреждению МУИШШиМх рмвим о д 0.0 0.0 о д о д

6 4 3 Витаминизация третьих блюд
U ojri Н д ж ж ы и ,.

о л о д о д о д о д

6 4  4 Оснащение пищеблоков. из икх i«vM«a«ujaMt>r<- jmBumi о д о д од о д о д

6 4 4 1 столовой мебелью иуюавпиьмотр рМЬта о д о д од о д о д

6 4 4  2 технатогичссхим оборудованием ««маапклмоп' 1*вй< «а о д о д о д о д о д

6 4 5 нейтральный оборудованием. из ion ■пнипимяс ЦвМУ о д 0.0 о д 0.0 о д

6 4  5 1 статы разделочные ■гумаапкдмюп) раВима о д од о д 0.0 од

6 4  5 2 стеллажи для тарелок
Ыодвет ttnwMBKBW 
■«лмиишиип' раОиам о д 0.0 од о д о д

6 4  53 ванны моечные J*» сев
1— .М-птп -

0.0 о д 0.0 о д о д

6 4 5 4 ванны моечные 2-х сев юмипиш>п> равима од о д од о д и.О

64  5 5 ю (вентерь кухонный •OtaaaaiKAMon* pAw од о д о д о д о л

6.4 6 Гсалиадом программ)j шкальное молов» •гунмаашлиат р«аи«м од о д о д о д 0.0

6 4 7 i'cMojn помещения юацеблоков ОУ «паааашммги рмам о д 0.0 од о д 0.0

7. Подпрограмма "Кадров а а политика в образования" г ,_г---------- 1 1*1.4 1 171,7 •0 ,7 •1.7 * * J

7.1
Соивииа >словиЙ д,1В увеличения притока и »акреп.зенаа молоди*

«.» м 0.» м 0.0

71 1

< 'ргыопапня работы по ориентации учащихся ив педягогичеасие 
профессии
- создать условия для допрофессионалыюй 1»|ДГотовю( учапвоса на 
уровне среднего общего оЛразоваюв

tmxmn H io in iw n r»

о д о д о д о д о д

7 1 2

< ►ргакюация целевого набора а педагогические высшие учебные 
введения (по программе «Моиогород*)
• 1беспсчитъ maKMojcflcTBHc с учреждениями высшей» и ь(хдиего 
профессионального обучения 1 Ьратска, Иркутска, Киренска

Ucmn Нкжмнашспго 
« п м ш ш м о  рМЬам

о д о д о д о д о д

7 1 3

( Обеспечение координации работы nit сопровождению выпускников, 
поступивших и Учреждения средне о и высшею профессионалымо 
педагогической) оГЧжзоваюся ка itr*n»»aoo« асе» о периоде обччеиия

*)1МНИ шип- мвоие 0,0 о д о д о д 0,0

7 1 4
I lpocmtpoBqHHc модели стваофоажн студентов и • числа выпускников ао

«пмалиимо яЙЯШ о д о д од о д о д

7 I 5 Установление надбавки молодым работникам образования ‘"ТГГ.'.Т— п г т ~ о д о д од о д о д

7 16

Создание системы сопровождения молодых слепивтиста 
< >ргянюадая стажировки, наставничества. «Шкалы молодого 
спеииолиств«друглыс столы.
Проведение конкурсов «Надежда* ктя молодых специалистов.

цааа— «ичгя равшм
о д о д 0.0 о д о д

7 I 7
Ржемесячивя аыплята мира молодым и приглашенным специалистам ит

wyieeae*n<«icv о д о д 0.0 о д о д

7 1 1
Рдинов ременное подъемное пособие маю дым м приг-шлейным

ацааво— шго рммм 0.0 о д од о д о д

7 19 Выплаты по Уквту Губернатора >4233 от 12 II 2011 г
Uoom Hiaa—шмскдгх)

0.0 о д од 0.0 о д

7.1
Соивииа эффективной системы поддержки педагогов, повышение 1 1*1,4 1 171,7 • 0 .7 •1.7 * t j

7 2 1
Организация и проведение профессионального праздника «День учителя и

mwnwnwTu раьм м д 50,0 0.0 0.0 100,0

7 2 2
Мониторинг состокния методической роботы в обряхжатедьнык
'ЧРСЖЛСНИХХ

U n r t  Ихвжкапюо*!'
о д о д 0.0 0.0 о д

72  3
Обобщение и распространение передового педагогического опыта через
г м и .к м о .  ЮЖ.. сайты ipiMifiiim'iu рМЫм* о д о д о д о д о д

7 2 4

1 (рооеденме iтрофесо«на.’Ц4(ЫХ конкурсов по номинациям (с выплатой 
трантов победителям) «Учитель года». «Воспитатель юдя«. Педагог 
.юполнитслывхо образования детей «Сердце отдаю летам» Конкурс 
профессиональною мастерства «Лучший учс£ю 4й кабинет»(с доплатой 
и» ФОТ ОО), Конкурс методических разрабопж «Лучшая методическая 
разроботкампо номинациям)

40Д 40.0 од 0.0 100,0

72 5

< >рганитаци« награждения i телах огических раболоооа 11очетными 
грамотами Департамента образования, ядмиюкгтраиии района, 
па мял ad ми ииками, наградами Министерства образования Иркупжпй 
области. РФ за особые зослуги и а ю л и  с юбилейными горжсствами

«умаастлыюгк рМким
о д о д о д о д о д

7 2 6

11рооедение организационных процедур 1Ю предгтаалению к наградам 
регионального и федерального уровня педагогических и руководят*»
р аб о т а в »

о д о д о д 0.0 0.0

7,2 7 11ропюзирование потребностей к педагогических кадрах чиаааааая» 0.0 о д о д о д о д

7 2 1
Разработка нормативных документов по роботе с кадрами

Ю »̂аа«м»мггп рМЬте 0.0 о д о д о д о д

72 9

Оформление пакета нормативных документов по роботе с кадрами в 
соответствии с 1 1рофствндвртим и НСУР пина работы с резервом 
руководящих работников, плана работы с молодыми специалистами, 
положения об аттестации руководящих работников (критерии оценки их 
деятельности), положения о конкурсах профессионального мастерства.

щ и щ а ш » »  pMkwe

0.0 о д 0.0 о д 0.0

7 2 10

I (роведение анализа уровне профессионатыа* комлетентнссш педагогов 
а условиях тажытсния кволифихоции
Создание Лкш данных о потребностях педагогов к расширении

Uupvt ItMDvuaocacDru

о д о д о д о д о д

72 II

Заключение договоров с оргаюоацнкми на подготовку специалист** а 
соответствии с прогнозом социально-зкономичсскаго развился (курсы)

b u w i ItaiMMOiaMv 
■у>—aaMJMwim |1«Жп>м 40.0 40.0 од о д 100,0

72  12

( Организация и проведение ттробтемных курсов на договорной основе с 
НТО по икнооаииоккым направлениям модернизации образования

И ш п  Ишнмамото 
«уммаамАмго Н к т о д о д о д 0.0 о д

72  1)

Отрвботзш различных моделей организации повышения квялификации 
педагогов и руководителей ОО

wvMMaaiUMMf рМмм 163.4 143.7 •0 .7 - и *7,7
да» гмцжти.-* форме.'

72 И
Диагностика профессионкгсьных затруднений педагогических и

ШУЛЛЯПЯШЖ» |м0мм о д о д о д 0.0 о д

72 15
< Организация курсов руководящих кадров ОО. аппарата Департвметв

Ю1—апаиин увив 0.0 о д о д о д о д

7 2 16
Организациа и проведение курсовой подготовки по предметам учебного
плана IPMO. ШМО. Ш . МЦЦ) раОым 100Д 100.0 од о д 100Д

72 17

Организация и проведение курсовой подготовки по осушоствленюо 
безопасности образовательно* о прсяюсса а образовательных 
1ГГТЮТ1ИШ1

w>ieeee*wew> НЬ»а о д о д о д о д о д

72  1»
Оргаюоаоиа учостиа педагогических и руководшшех работников я о д о д 0,0 0.0 о д

7 2 20
функционирование (фофессиоинльных методических объединения

Ыллкп Някмтмкхвгм
о д о д од о д о д

7 2 21
Расширение фонда методической и справочной литературы (подписка 1 mmanMMmv равим о д о д о д 0.0 о д
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Анализ показателей результативности муниципальной программы  
«Развитие образования в Нижнеилимском муниципальном районе на 

2018 -  2023 гг», достигнутых за 2020 года 

Подпрограмма «Повышение эффективности системы дошкольного  
образования Нижнеилимского муниципального района на 2018-2023гг»

№ Наименование показателя 
результативности

Ед
.из
м.

Значение показателя 
результативности

Отклонени
е

Пояснения по 
достигнутым 

значениямПлан 
на год

Факт за 
2020 г.

-/+ %

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Обеспечение доступности дошкольного образования
1.1 Отношение численности 

детей 3 - 7  лет, которым 
предоставлена 
возможность получать 
услуги дошкольного 
образования, к 
численности детей в 
возрасте 3 -7 лет, 
скорректированной на 
численность детей в 
возрасте 5 -7 лет, 
обучающихся в школе

% 81 84 + 3 3,7 В настоящее время по 
Нижнеилимскому 
району дети в 
возрасте от 3 до 7 лет 
обеспечены местами в 
МДОУ полностью

отношение численности 
детей в возрасте до трех 
лет, получающих 
дошкольное образование в 
муниципальных 
организациях, 
осуществляющие 
образовательную 
деятельность по 
образовательным 
программам дошкольного 
образования и присмотр и 
уход, в общей численности 
детей в возрасте до 3 лет 
(процент)

% 65 59 -6 9,2 Все желающие в 
возрасте до 3-х лет 
обеспечены местами в 
дошкольных 
образовательных 
организациях

доля образовательных 
организаций, в которых 
организована деятельность 
консультационных 
пунктов, «Субботней 
школы для родителей», 
направленная на оказание 
методической, 
правовой, психолого-

% 15 20 + 5 33,3 В 6-ти
образовательных 
организациях 
организованы 
консультативные 
пункты для оказания 
методической, 
психолого­
педагогической,



педагогической, 
диагностической и 
консультативной помощи, 
(включая службу ранней 
коррекционной помощи)

родителям (законным 
представителям) детей

диагностической и
консультационной
помощи родителям
(законным
представителям)
детей

2. Обеспечение качества дошкольного образования

2.1. доля ДОУ, использующих 
современные развивающие, 
оздоровительные, 
информационно­
коммуникационные 
технологии в 
образовательном процессе, 
в общем количестве ДОУ

% 70 71,5 + 1,5 2,1

2.2. доля ДОУ, участвующих в 
инновационных проектах 
различного уровня

% 65 66,6 + 1,6 2,4 14 ДОУ участвовали е 

инновационных 
проектах различногс 
уровня

3. Обеспечение доступности МДО^V к информационным ресурсам
3.1

оснащение дошкольных 
образовательных 
учреждений современной 
компьютерной техникой

33 85,7 +
42,7

125,
5

18 ДОУ имеют 
мультимедийное 
оборудование дл* 
использования е 
образовательной 
деятельности и 5 ДОУ 
имеют интерактивные 
доски.
В течение 2020 года \1 
ДОУ приобрел»' 
дополнительно 
компьютерную технику

3.2
доля дошкольных 
образовательных 
учреждений, имеющих 
централизованный доступ 
к сети интернет, к 
информационным 
ресурсам

52 100 + 48 92 Во всех 
образовательных 
учреждениях создань 
официальные сайты 
Централизованный 
доступ к сет* 
интернет имеют 21 
ДОУ

4. Улучшение материально-технической базы муниципальных дошкольных



образовательных учреждений
4.1 количество веранд, 

установленных на участках 
ДОУ

% 15 26 + 11 73,3 В 2020 году в 11 ДОУ 
установлено 23 теневых 
навеса

4.2

количество ДОУ, на 
участках которых 
производилось 
строительство спортивных 
сооружений

% 7 5 -2 28,5 На территории МДОУ 
детского сада 
«Снежинка» п. 
Чистополянский 
построена спортивная 
площадка, установлены 
спортивные сооружения 
в соответствии с 
СанПиН

4.3

количество ДОУ, на 
участках которых 
приобретены и 
установлены малые формы

% 15 5 - 10 66,6 На территории МДОУ 
детского сада 
«Снежинка» п. 
Чистополянский 
приобретены и 
установлены малые 
формы на прогулочных 
участках в соответствии 
с СанПиН

4.4

Процент приобретения 
игрового материала и 
спортивного необходимого 
оборудования в 
соответствии с 
требованиями ФГОС ДО

% 30 71,4 +
41,4

138 15 ДОУ в течение года 
приобрели игровое и 
спортивное 
оборудование за счет 
субвенции из 
областного бюджета на 
обеспечение 
общедоступного и 
бесплатного 
дошкольного 
образования



Подпрограмма «Повышение эффективности системы общего образования» 
муниципальной программы «Развитие образования в Нижнеилимском 

муниципальном районе на 2018 -  2023гг.»

№ Наименование показателя 
резул ьтати в ности

Ед.из
м.

Значение 
показателя 
резул ьтати вности

Отклонение Пояснения по
достигнутым
значениям

План 
на год

Факт за
2020
год

-/+ %

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Совершенствование содержания н технологий в системе образования Нижнеилимского района. 

Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов в практику деятельности 
муниципальных образовательных учреждений;

1.1 Доля
общеобразовательных 
организаций 
Нижнеилимского 
муниципального района, в 
которых обновлено 
содержание и методы 
обучения предметной 
области «Технология» и 
других предметных 
областей

% 4,5 4,6 + 0,1 2,2 С 2019 года 
обновлено 
содержание и 
методы обучения 
предметной 
области
«Технология» в 
МКОУ
«Коршуновская 
СОШ» с 
открытием центра 
цифрового и 
гуманитарного 
образования 
«Точка роста».

Предполагалось 
использование 
ресурсов «Точки 
роста» МКОУ 
«Коршуновская 
СОШ» для 
учащихся 
Железногорских 
школ.

1.2 Доля обучающихся, 
охваченных 
федеральными 
государственными

образовательным 
и стандартами общ его 
образования

% 90 95,3 + 5,3 5,8

1.3 Доля обучающихся, 
охваченных основными и 
дополнительными 
общеобразовательными 
программами на базе 
центров цифрового и 
гуманитарного 
образования «Точка 
роста».

% 32 1,8 -30,2 99,9

2. Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного 
образовании и успешную социализацию различной категории обучающихся;

2.1 Удельный вес численности 
выпускников 11 классов, 
получивших аттестат о 
среднем общем 
образовании

% 95 100 + 5 5,2 В 2020 году 
аттестат 
получили все 
выпускники без 
экзаменов.

2.2 Удельный вес численности 
выпускников 9 классов,

% 100 100 0 0

/л



получивших аттестат об 
основном общем 
образовании Школы работали 

почти весь год в 
дистанционном 
режиме, это 
сказалось на 
работе с 
одаренными 
детьми

Дети с
интеллектуальны 
ми нарушениями 
обучаются по 3 и 
4 варианту 
СанП иН  
2.4.2.3286-15 в 
15МОУ, 
инклюзия не 
предусмотрена, 
это привело к 
росту классов по 
АООП.

Из 15 школ есть 
служба
сопровождения в 
14 (в МОУ 
«Заморская 
СОШ»
специалистов
нет)

2.3 Доля призеров и 
победителей 
муниципального этапа 
ВсОШ (от числа 
участников МЭ)(7 -  11 
классы)

% 20 15,7 -4,3 21,5

2.4 Доля
общеобразовательных 
учреждений, в которых 
есть классы для 
обучающиеся по 
адаптированным 
образовательным 
программам (от числа 
общеобразовательных 
учреждений)

% 59 68,2 +9,2 15,6

2.5 Доля
общеобразовательных 
учреждений, в которых 
действуют службы 
сопровождения, 
обеспечивающие 
эффективность 
коррекционной работы (от 
числа
общеобразовательных 
учреждений, в которых 
есть обучающиеся по 
адаптированным 
образовательным 
программам)

% 85 93 + 8 9,4

2.6 Число детей-инвалидов, 
имеющих возможность 
обучаться дистанционно

12 10 -2 16,6

3 Улучшение материально-технической и учебно-материальной базы, обеспечение 
здоровьесберегающих условий образовательного процесса.

3.1 Доля обучающихся, 
обеспеченных 
сбалансированным 
горячим питанием

% 83 83 0 0

3.2 Доля образовательной 
среды, обеспечивающей 
доступность качества 
образования и успешную 
социализацию для лиц с 
ограниченными

% 77,3 80 +2,7 3,4



возможностями здоровья.
3.3 Доля обучающихся, 

которым созданы 
современные условия для 
занятий физической 
культурой, в том числе 
обеспечена возможность 
пользоваться современно 
оборудованными 
спортзалами и 
спортплощадками из числа 
обучающихся в сельской 
местности.

% 28,6 57,2 +28,6 100 Созданы
современные
условия в МОУ
«Семигорская
СОШ», МОУ «
Новоилимская
СОШ», МКОУ
«Коршуновская
СОШ», МОУ
«Березняковская
СОШ».

3.4 Доля образовательных 
организаций, на базе 
которых созданы центры 
цифрового и 
гуманитарного 
образования «Точка 
роста».

% 4,6 4,6 0 0

3.5 Доля образовательных 
организаций, 
расположенных на 
территории 
Нижнеилимского 
района, обеспеченных 
Интернет-соединением 
со скоростью 
соединения не менее 100 
Мб/с -  для 
образовательных 
организаций, 
расположенных в 
городах, 50Мб/с -  для 
образовательных 
организаций, 
расположенных в 
сельской местности и 
поселках городского 
типа, а также 
гарантированным 
Интернет-трафиком

% 22,7 13,6 -9,1 40,08 На госконтракте 
МОУ
«Хребтовская 
СОШ» и МОУ 
«Новоигирменская 
СОШ № 3», так же 
проведены работы 
в МОУ
«Железногорская 
СОШ № 1», но 
школа на кап. 
ремонте.



Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования детей на 2018- 
2023гг.»

№

наименование показателя 
результативности

ед.
изм.

значение
показателя

результативн
ости

отклонени
е

пояснения по 
достигнутым 

значениям

план
на

год

Факт
за

год

+/- %

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Обеспечение сохранности контингента обучающихся на основе реализации лучших 

педагогических практик и обновления дополнительных общеобразовательных 
программ различных направленностей.

1.1 Доля учащихся охваченных
дополнительным
образованием

% 83 46,55 36,4
5

43,9

1.2 Доля учащихся охваченных 
«Российским движением 
школьников»

% 73 28,64
44,36

60,7

1.3 Доля учащихся охваченных 
юноармейским движением % 10 3,85 -6,15 61,5

2. Создание условий для развития и социализации всех категорий детей и демонстрации 
способностей каждого ребёнка через участие в мероприятиях районного, 
муниципального, федерального и международного уровня.

2.1 Доля образовательной среды, 
обеспечивающей доступность 
качества образования и 
успешную социализацию для 
лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

% 80 42,2 -37,8 47,25

2.2 Доля призеров и победителей 
муниципального, 
федерального, 
международного уровня

% 40 35,72 -4,28 10,7

В 2020 году были 
ограничены 

массовые 
мероприятия

3 Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, 
обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к 
дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, 
легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

3.1 Доля детей в возрасте от 5 до 
18 лет, охваченных 
дополнительным 
образованием

% 75 34,78
40,22

53,6

3.2 Доля детей, охваченных 
системой
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного образования 
детей

% 25 0 -25 100 В 2020 году не 
внедрено ПФ ДОД

/ /



Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие
мероприятия в сфере образования»

ПОКАЗАТЕЛИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ

№
п/п

Наименование показателя 
результативности

Ед.
изм.

Значение показателя 
резул ьтати вности

Отклонение

Пояснения по 
достигнутым 

значениям

План на 
2020 год

Факт за 
2020 год

+/- %

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Задача 1 .Обеспечение деятельности исполнителей муниципальной подпрограммы.

1.1.
Эффективная деятельность органа управления образованием и организации по 
централизованному обслуживанию и обеспечению деятельности муниципальных 
образовательных учреждений Нижнеилимского района.

1.1.1

Обеспечение деятельности 
Муниципальное 
учреждение Департамент 
образования 
администрации 
Нижнеилимского района

выполн
ение

годовог
о

плана,
%

99 98 -1 1,01

1.1.2.

Обеспечение деятельности 
Муниципальное Казенное 
Учреждение «Ресурсный 
центр»

выполн
ение

годовог
о

плана,
%

99 98 - 1 1,01

2.
Задача 2. Информационно-методическое обеспечение деятельности муниципальных 
образовательных учреждений.

2.1.
Поддержка и развитие 
массовых мероприятий в 
сфере образования

выполн
ение
годовог
о
плана,
%

99 98 - 1 1,01

Подпрограмма «Развитие системы летнего отдыха и оздоровления детей в
образовательных учреждениях».

Наименование показателя Единицы Значение Отклонение Пояснения по

№ п/п
результата вности измерени показателя достигнутым

я результативно значениям
сти

J U



План 
на год

Факт 
за год

+/- %

1 2 3 4 5 6 7 8
Цель: Реализация государственной политики в области защиты детства, создания необходимых 
условий для организации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в летний 
период, обеспечение доступности полноценного (качественного) отдыха и оздоровления 
несовершеннолетних

1. Организационно кадровое и информационно -  методическое обеспечение отдыха, 
оздоровления и занятости детей.

1.1. Охват персонала в обучающих 
семинарах и проведение 
гигиенического и 
медицинского обучения 
педагогических работников

% 100 100 0 0

2. Сохранение системы детских оздоровительных учреждений, укрепление их 
материальной базы.

2.1. Количество образовательных 
учреждений, на базе которых 
функционируют лагеря 
дневного пребывания детей

ед 22 0 100

3: Создание условий безопасного пребывания детей в детских оздоровительных лагерях.

3.1 Страхование жизни здоровья 
детей, направляемых на отдых 
в оздоровительное учреждение

чел 1200 0 100

4. Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период.

4.1. Количество детей, охваченных 
отдыхом и оздоровлением в 
лагерях дневного пребывания

чел. 1200 0 100

4.2. Доля школьников, охваченных 
различными формами 
трудового воспитания на базе 
образовательных учреждений

% 45 15 -30 66,6

4.3. Доля несовершеннолетних, 
состоящих на учете в органах 
ПДН, охваченных летней 
занятостью

% 80 4 -76 95

4.4. Доля показателя 
оздоровительного эффекта 
пребывания детей в детских 
оздоровительных лагерях 
дневного пребывания;

% 92,4 0 -92,4 100

4.5. Доля руководителей 
организации отдыха и 
оздоровление детей, 
охваченных курсами

чел. 15 0 - 15 100



повышения квалификации, 
участвующих в семинарах 
«Круглых столах», 
конференциях

4.6. Количество детей, принявших 
участие в профильных сменах

чел. 575 0 -57  5 100

Показатели результативности подпрограммы 
«Обеспечение безопасности системы образования»

№
п/п

Наименование показателя результативности
Ед.
изм.

Значение
показателя

результативности

Отклонени
е

Пояснения по 
достигнутым 

значениям

План на
год Факт

2020
+/- %

1 2 3 4 5 6 7 8

1.
Задача 1. Выполнение мероприятий, направленных на защиту здоровья н сохранение жизни 
обучающихся н работников во время их трудовой и учебной деятельности

1.1.
Доля учащихся охваченным 
организованным подвозом от общего числа 
нуждающихся в нем.

% 24 100 +76
316
,6

1.2.
Количество учреждений, в которых 
организован безопасный и безаварийный 
подвоз учащихся

шт 3 5 +2
66,
6

О рганизован 
подвоз 

учащ ихся в 
Новоигирме 
некой СОШ  
№ 1,Ж елезно 

горской 
СОШ  

№ 1(кап. 
ремонт 
зданий)

1.3.
Доля учреждений, соответствующих 
нормам СанПин.

% 100 100 0 0

1.4.
Доля учреждений, имеющих лицензию на 
осуществление медицинской деятельности.

%
45

0 -45 100

2.
Задача 2. Обеспечение технической укреплен пости и антитеррористической защищенности 
объектов образовательной сферы

2.1.

Доля учреждений соответствующих 
требованиям СанПин в части безопасности 
(периметральное ограждение, освещение, 
охранной сигнализацией, запасных выходов)

% 14 23,9 +9,9
70,
7

2.2.
Удельный вес числа зданий образовательных 
организаций, требующих капитального

% 86,3 86,3 0 0



ремонта, в общем числе зданий 
образовательных организаций.

2.3.

Удельный вес числа зданий образовательных 
организаций которых созданы условия 
пребывания детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей-инвалидов 
(наличие пандусов, перил, установка, замена 
и ремонт дверных блоков)

% 5,8 8,2 -2,4 41,
3

2.4.
Доля учреждений соответствующих 
требованиям пожарной безопасности

% 100 100 0 0

3. Задача 3. Обучение правилам охраны труда н техники безопасности

3.1.

Доля специалистов, руководителей 
учреждений образования обученных по 
программам безопасности: вт.ч. по ОТ и ТБ, 
ГО и ЧС, правилам пожарной безопасности, 
оказание первой помощи

% 100 100 0 0

3.2.

Доля специалистов, руководителей 
учреждений образования обученных по 
программе безопасности, оказания первой 
помощи, эксплуатации ТУ,ЭУ

% 100 100 0 0

4. Задача 4. Совершенствование организации ни танин в образовательных учреждениях

4.1

Доля учащихся обеспеченных горячим 
питанием, в общей численности обучающихся 
общеобразовательных организаций

% 82 83 + 1 1,2

Все
учащ иеся 
1 -4 классов 
получаю т 
бесплатное 
питание

4.2

Доля учащихся в общеобразовательных 
организациях, удовлетворенных качеством и 
доступностью школьного питания от общего 
числа учащихся

% 72 72 0 0

Подпрограмма «Кадровая политика в образовании Нижпеилимского 
муниципального района на 2019-2023 годы».

№
п/п

Наименование показателя 
резул ьтати вности

Единицы
измерения

Значение 
показателя 

результативност 
и

Отклонение Пояснения по 
достигнутым 

значениям

План 
на год

Факт
2020
год

+/- %

1 2 3 4 5 6 7 8
Цель: обеспечение системы образования района вы сококвалиф ицированными



педагогическими кадрами.
1. Создание условий для увеличения притока и закрепления молодых специалистов в 

муниципальных образовательных организациях района, в том числе обучавшихся на 
условиях целевого набора.

1.1. укомплектованность 
образовательных организаций 
педагогическими кадрами

% 96,6 96,4 -0,2 0,2 Увольнение
работающих
пенсионеров

1.2. количество трудоустроившихся 
молодых специалистов и 
продолжающих работу в 
муниципальной системе 
образования более трех лет

чел. 21 20 -1 4,8

1.3. количество выпускников 
учреждений высшего и 
среднего профессионального 
образования, обучавшихся на 
условиях целевого набора и 
прибывших в образовательные 
организации района

чел 0 0 0 0

2. Задача 2
Создание эффективной системы поддержки педагогов, повышение их квалификации.

2.
1

Доля педагогов прошедших, 
повышение квалификации в 
отчетный период.

% 90 95 +5 5,5

Начальник
Департамента образования '[  И.А. Чибышева


