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	[bookmark: _Hlk188017460]О внесении изменений в постановление администрации Черемховского районного муниципального образования о проведении конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»




[bookmark: _GoBack]В целях совершенствования системы социального партнерства, вовлечения широкого круга руководителей, профсоюзного актива и работников в коллективно-договорное регулирование социально-трудовых отношений, обеспечения стабильной и успешной работы организаций Черемховского районного муниципального образования, руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Положением о конкурсе «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства», утвержденным постановлением администрации Черемховского районного муниципального образования от 26 января 2023 года № 54-п «О проведении конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства», статьями 24, 50 Устава Черемховского районного муниципального образования, администрация Черемховского районного муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В Положение о проведении конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства» (далее – Положение), утвержденное постановлением администрации Черемховского районного муниципального образования от 26 января 2023 года № 54-п «О проведении конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»» (далее – Постановление), внести следующие изменения:
1.1. Дополнить строкой 16 раздел II «Таблица показателей» Приложения 2 к Положению следующего содержания:

«
	16.
	Организация наставничества и иные мероприятия по распространению передового опыта (в соответствии с локальными нормативными актами):
	
	
	

	
	организация наставничества 
	
	
	

	
	надбавки за наставничество
	
	
	

	
	распространение передового опыта
	
	
	


»;
1.2. Дополнить строкой 16 «Таблица оценочных показателей условий конкурса для организации» приложение 3 к Положению следующего содержания:
«
	16.
	Организация наставничества и иные мероприятия по распространению передового опыта (в соответствии с локальными нормативными актами):
	

	
	организация наставничества 
	3

	
	надбавки за наставничество
	1

	
	распространение передового опыта
	2


».
2. Провести конкурс «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства» (далее – Конкурс) по итогам 2025 года на территории Черемховского районного муниципального образования в срок до 20 марта 2026 года.
3. Сектору по труду отдела экономического прогнозирования и планирования администрации Черемховского районного муниципального образования (Долгих Н.В.) организовать работу по проведению Конкурса.
4. Утвердить организационный комитет по проведению Конкурса в составе:
Цицинкова Е.А. – начальник отдела экономического прогнозирования и планирования администрации Черемховского районного муниципального образования;
Ермаков С.А. - начальник отдела правового обеспечения администрации Черемховского районного муниципального образования;
Именных Ю. А. – председатель профсоюзной организации (по согласованию). 
5. Рекомендовать работодателям, осуществляющим деятельность на территории Черемховского районного муниципального образования, принять участие в Конкурсе.  
6. Отделу организационной работы (Коломеец Ю.А.):
6.1. внести в оригинал постановления администрации Черемховского районного муниципального образования от 26 января 2023 года № 54-п «О проведении конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»» информационную справку о дате внесения в него изменений настоящим Постановлением;
6.2. направить настоящее Постановление на опубликование в газету «Мое село, край Черемховский», а также разместить на сайте Черемховского районного муниципального образования.
7. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя мэра по экономике и финансам.
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