Администрация муниципального образования
«Жигаловский район»
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


«01» июня 2017 г. №71

О создании межведомственной комиссии
по содействию обеспечению прав граждан
на вознаграждение за труд в муниципальном образовании 
«Жигаловский район»

В целях обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Жигаловский район», территориальных органов федеральных органов государственной власти, профильными исполнительными органами государственной власти иркутской области, общественными объединениями, организаций всех форм собственности Жигаловского района по соблюдению трудовых прав работников и выполнения работодателями государственных гарантий по оплате труда, руководствуясь статьей 142, разделом VI  Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 31муниципального образования «Жигаловский район»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить положение о межведомственной комиссии по содействию обеспечению прав граждан на вознаграждение за труд в муниципальном образовании «Жигаловский район» (Приложение 1)
2. Утвердить состав межведомственной комиссии по содействию обеспечению прав граждан на вознаграждение за труд в муниципальном образовании «Жигаловский район» (Приложение 2)
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
4. Опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в газете «Жигаловский район» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Жигаловский район» в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».


Мэр муниципального образования
«Жигаловский район»						                       	И.Н. Федоровский


                                                                                                                                      Приложение 1
к Постановлению администрации
муниципального образования «Жигаловский район» 
от «01» июня 2017 г. N 71

Положение
о межведомственной комиссии по содействию обеспечению прав граждан на вознаграждение за труд в муниципальном образовании 
«Жигаловский район»

[bookmark: sub_1000]1. Общие положения

[bookmark: sub_11]1.1. Межведомственная комиссия по содействию обеспечению прав граждан на вознаграждение за труд в муниципальном образовании "Жигаловский район" (далее - комиссия) создана для осуществления в пределах своей компетенции взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Жигаловский район» с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, общественными объединениями и организациями всех форм собственности с целью обеспечения соблюдения трудовых прав работников,  выполнения работодателями государственных гарантий по оплате труда и является консультативно-совещательным органом при администрации муниципального образования «Жигаловский район».
[bookmark: sub_12]1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, законами Иркутской области и иными нормативными правовыми актами Иркутской области, муниципальными правовыми актами администрации муниципального образования «Жигаловский район», а также настоящим Положением.

[bookmark: sub_2000]2. Задачи комиссии

Задачами комиссии являются:
[bookmark: sub_21]2.1. Содействие реализации основных направлений государственной политики в области оплаты труда, в том числе по обеспечению прав граждан на вознаграждение за труд;
2.2. Внесение предложений по ликвидации задолженности по выплате заработной плате работникам в организациях расположенных на территории муниципального образования «Жигаловский район»
[bookmark: sub_24]2.3. Содействие ликвидации задолженности по заработной плате работникам организаций муниципального образования "Жигаловский район";

[bookmark: sub_3000]3. Функции комиссии

Комиссия в соответствии с возложенными задачами в установленном порядке осуществляет следующие функции:
3.1. Рассмотрение ситуации о задолженности по заработной плате в целом по муниципальному образованию и отдельно по каждому предприятию, имеющему задолженность по заработной плате, а также принятых мерах руководством организаций и органами власти для разрешения сложившейся ситуации.
3.2. Выработка мер, направленных на снижение задолженности по заработной плате в каждой конкретной организации с определением ответственных лиц и сроков исполнения, в том числе:
- разработка плана графика с установлением конкретным мероприятий и сроков погашения задолженности по заработной плате;
- содействие в погашении задолженности по заработной плате;
- содействие в формировании комиссий по трудовым спорам, а также в получении судебных решений о сумме задолженности по заработной плате перед каждым работником;
3.3. Контроль за исполнением решений межведомственной комиссии.
[bookmark: sub_31]3.4. Исследует, проводит анализ и обобщает информацию по вопросам задержки выплаты заработной платы работникам;
[bookmark: sub_32]3.5. Рассматривает информацию представителя Государственной инспекции труда в Иркутской области о нарушениях, выявленных в ходе проверок в организациях, и о мерах, принятых для обеспечения своевременной выплаты заработной платы;
[bookmark: sub_33]3.6. Направляет в соответствующие органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства информацию и иные материалы о выявленных нарушениях трудового законодательства;

[bookmark: sub_4000]4. Права комиссии

Комиссия имеет право:
[bookmark: sub_41]4.1. запрашивать в установленном порядке у предприятий и организаций независимо от форм собственности (индивидуальных предпринимателей) информацию по вопросам, относящимся к компетенции комиссии;
[bookmark: sub_42]4.2. приглашать в установленном порядке и заслушивать на заседаниях комиссии руководителей предприятий и организаций всех форм собственности (индивидуальных предпринимателей), руководителей отраслевых (функциональных) органов администрации района по вопросам, относящимся к компетенции комиссии;
[bookmark: sub_43]4.3. осуществлять связь со средствами массовой информации;

[bookmark: sub_5000]5. Порядок формирования и деятельности комиссии

[bookmark: sub_51]5.1. Комиссия формируется в составе председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов комиссии.
[bookmark: sub_52]5.2. Состав комиссии утверждается постановлением администрации муниципального образования «Жигаловский район»
[bookmark: sub_53]5.3. Председатель комиссии руководит деятельностью комиссии и несет ответственность за выполнение возложенных на нее задач. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
[bookmark: sub_54]5.4. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
[bookmark: sub_55]5.5. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов.
[bookmark: sub_560]5.6. В случае отсутствия члена комиссии на заседании он имеет право представить вместо себя уполномоченное лицо.
[bookmark: sub_570]5.7. Решения комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председателя.
[bookmark: sub_56] 5.8. Протокол заседания  Комиссии подписывается председательствующим на заседании комиссии и секретарем Комиссии. 
[bookmark: sub_58]5.9. Решения комиссии и иная информация о деятельности комиссии доводятся до сведения всех членов комиссии и других заинтересованных лиц и организаций. Решение комиссии носит рекомендательный характер.
	
Мэр муниципального образования
«Жигаловский район»                                                         
	

                  И.Н. Федоровский



Приложение 2
к Постановлению администрации
муниципального образования «Жигаловский район»
от  «01» июня 2017 г. N 71

Состав межведомственной комиссии по содействию обеспечению прав граждан на вознаграждение за труд в муниципальном образовании "Жигаловский район»

Федоровский Игорь Николаевич – мэр муниципального образования «Жигаловский район», председатель комиссии;
Беляков Евгений Олегович – начальник отдела по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального образования «Жигаловский район», заместитель председателя;
Колчанова Альмира Шамильевна – консультант по охране труда управления экономики и труда администрации муниципального образования «Жигаловский район», секретарь комиссии.
Члены комиссии:
Тюрина Ирина Владимировна - председатель Жигаловской районной организации профсоюзов работников народного образования и науки (по согласованию);
Трофимова Тамара Витальевна - начальник финансового управления муниципального образования «Жигаловский район»;
Басурманова Галина Алексеевна – начальник управления экономики и труда администрации муниципального образования «Жигаловский район»;  
Оловина Елена Владимировна – начальник Пенсионного фонда России без образования юридического лица в Жигаловском районе Иркутской области (по согласованию);
Представитель прокуратуры Жигаловского района  (по согласованию);
Кузнецова Оксана Владимировна – главный специалист филиала №7 Государственного учреждения Иркутского регионального отделения Фонда социального Страхования Российской Федерации (по согласованию);
[bookmark: _GoBack]Андреева Татьяна Николаевна – главный государственный налоговый инспектор отдела работы с налогоплательщиками (по согласованию).


Мэр муниципального образования
«Жигаловский район»                                                                                          И.Н. Федоровский

