Администрация  муниципального образования

«Жигаловский район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 «03»  декабря 2015 г.  №  196
О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования «Жигаловский район» от 04.05.2015г. №110 «Об утверждении Примерного положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки, Положения о системе оплаты труда руководителей муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки»
В целях определения размера и вида выплат стимулирующего характера руководителям образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», руководствуясь статьёй 31 Устава муниципального образования «Жигаловский район»,

  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в постановление Администрации муниципального образования «Жигаловский район» от 04.05.2015г. №110 «Об утверждении Примерного положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки, Положения о системе оплаты труда руководителей муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки»:

1.1 Приложение 7 Положение о системе оплаты труда руководителей муниципальных образовательных организаций Жигаловского района, подведомственных Управлению образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», отличной от Единой тарифной сетки» изложить в новой редакции. (прилагается)
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2016 г. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации муниципального образования «Жигаловский район» А.Н. Лябина
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ленская Новь» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Жигаловский район» в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет».
Мэр муниципального образования  

«Жигаловский район»                                                                                               И.Н. Федоровский

Приложение 7

к постановлению администрации

муниципального образования 

«Жигаловский район»
от «03» декабря 2015г. №196
Муниципальная система оценки эффективности деятельности
общеобразовательных учреждений Жигаловского района 
	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Инструментарий
	Индикаторы

	
	
	
	
	0
	1
	2

	1.
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования
	Привлечение внебюджетных средств
	Договоры пожертвований
	Нет
	
	Есть

	
	
	Отсутствие жалоб, претензий в управление образования
	Книга жалоб и обращений
	Наличие абсолютно объективных жалоб, претензий
	Наличие жалоб, претензий относительно объективных жалоб, претензий
	Нет жалоб и претензий

	2.
	Функционирование системы государственно - общественного управления
	Деятельность управляющих советов ОУ
	Сайт ОУ
	Информации о деятельности управляющих советов на сайте ОУ нет
	Информация о деятельности управляющих советов размещена на сайте ОУ
	На сайте размещён отчёт о деятельности управляющего совета

	
	
	Деятельность органов детского самоуправления
	Сайт ОУ
	Информации о деятельности органов детского самоуправления   на сайте ОУ нет
	Информация о деятельности органов детского самоуправления размещена на сайте ОУ
	На сайте размещён отчёт о деятельности органов детского самоуправления


	3.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных услуг
	% родителей обучающихся, удовлетворенных качеством образования
	Результаты социологического опроса
	Менее 50%
	50- 70%
	Более 70%

	4.


	Информационная открытость учреждения
	Соответствие структуры сайта ОУ существующим правилам и их наполняемость
	Анализ
	Структура сайта не соответствует требованиям или сайт наполнен менее чем на 50 %
	Структура сайта соответствует требованиям, сайт наполнен на 50-60 %
	Структура сайта соответствует требованиям, сайт наполнен более чем на 60 %

	5.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних
	Постановка несовершеннолетних на учёт в КДН и ЗП
	Протоколы заседаний комиссии
	Кол-во стоящих на учёте постоянно или увеличилось
	Кол-во стоящих на учёте уменьшилось
	Нет

	6.
	Реализация социокультурных проектов
	Проекты / участие в районном конкурсе «Ученик года»
	Отчёт о реализации проекта на сайте ОУ
	Нет
	Проекты школьного уровня / лауреаты конкурса
	Проекты поселенческого и районного уровней/ победитель конкурса

	7.
	Кадровая политика учреждения
	Привлечение кадров в ОО, укомплектованность штатов
	Укомплектованность кадрами в соответствии с квалификационными характеристиками , расстановка кадров
	Менее 80 %
	80-90 %
	90-100%

	8.
	Реализация программ, направленных на работу с одаренными детьми
	Качество участия ОУ в районных интеллектуальных играх
	Приказ УО об итогах проведения
	Нет участия
	Есть призёры МЭ ВОШ (30 % и более от максимально возможных баллов)
	Есть победители и призёры МЭ ВОШ (50 % и более от максимально возможных баллов)

	
	
	Участие и качество участия ОУ в районной и региональных НПК
	Приказ УО об итогах проведения РНПК,

дипломы победителей региональных НПК
	Нет участия
	участие
	Есть победители и призёры районной НПК (70 % и более от максимально возможных баллов) и/или есть победители региональных НПК

	9.
	Организация физкультурно – оздоровительной и спортивной работы
	Охват обучающихся (кол-во участников - физических лиц / кол-во всех обучающихся ОУ)
	Статистический отчёт по ДОД

Мониторинг ОО
	Менее 40 %
	40 % обучающихся и более
	Более 60 % обучающихся

	10.
	Реализация программ дополнительного образования   на базе образовательного учреждения
	Охват обучающихся (кол-во участников - физических лиц / кол-во всех обучающихся ОУ)
	Статистический отчёт
	Менее 40 %
	40 % обучающихся и более
	Более 60 % обучающихся

	11.
	Сохранность контингента обучающихся
	Отчисление обучающихся
	Статистический отчет
	Отчислены  без дальнейшего устройства
	Отчислены, продолжают обучение
	Нет отчисленных

	12.
	Результаты Г(И)А
	Отношение среднего балла ЕГЭ / ОГЭ (в расчете на один предмет)  у 10% выпускников с лучшими результатами  ЕГЭ к среднему  баллу ЕГЭ ( в расчете на один предмет)  у 10% выпускников с худшими результатами
	Сравнительный анализ результатов по всем предметам ЕГЭ


	Результаты более 50% учебных предметов ниже областных
	Результаты 50-75 % учебных предметов не ниже областных
	Результаты 75-100 %  учебных предметов не ниже областных

	13.
	Реализация программ по сохранению и укреплению здоровья детей
	Программы по реализации в ОО ЗОЖ
	Анкетирование участников образовательного процесса
	Менее 50%
	50-90%
	Более 90%

	14.
	Повышение ФГОС –компетентности педагогов
	Открытые мероприятия
	Протоколы посещения открытых мероприятий
	традиционные
	с элементами инноваций
	В рамках ФГОС

	
	
	Количество педагогов, прошедших обучение по ФГОС
	Мониторинг ОО
	Менее 50%
	50-90%
	Более 90%


Муниципальная система оценки эффективности деятельности

учреждений дошкольного образования Жигаловского района 

	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Инструментарий
	Индикаторы

	
	
	
	
	0
	1
	2

	1.
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования
	Привлечение внебюджетных средств
	Договоры пожертвований
	Нет
	
	Есть

	
	
	Отсутствие жалоб, претензий в управление образования
	Книга жалоб и обращений
	Наличие абсолютно объективных жалоб, претензий
	Наличие жалоб, претензий относительно объективных жалоб, претензий
	Нет жалоб и претензий

	2.
	Функционирование системы государственно - общественного управления
	Деятельность управляющих советов ОУ
	Сайт ОУ
	Информации о деятельности управляющих советов на сайте ОУ нет
	Информация о деятельности управляющих советов размещена на сайте ОУ
	На сайте размещён отчёт о деятельности управляющих советов

	3.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных услуг
	% родителей воспитанников, удовлетворенных качеством образования
	Результаты социологического опроса
	Менее 50%
	50- 70%
	Более 70%

	
	
	Отсутствие конфликтных ситуаций в ОО
	Протокол конфликтной комиссии
	Имеются
	
	нет

	4.


	Информационная открытость учреждения
	Соответствие структуры сайта ОУ существующим правилам и их наполняемость
	Анализ
	Структура сайта не соответствует требованиям или сайт наполнен менее чем на 50 %
	Структура сайта соответствует требованиям, сайт наполнен на 50-60 %
	Структура сайта соответствует требованиям, сайт наполнен более чем на 60 %

	5
	Реализация программ дополнительного образования   на базе образовательного учреждения
	Результативность участия детей в мероприятиях творческой направленности на муниципальном уровне
	Сводная ведомость по итогам мероприятия

(кол-во призовых мест ОУ по номинациям /общее кол-во номинаций  х 100%)
	Нет участия
	участие
	Наличие призовых мест

	
	
	Организация кружковой работы
	Приказы, программы дополнительного образования
	Нет кружков
	-
	Наличие кружков

	6
	Реализация социокультурных проектов
	Проекты, мероприятия
	Отчёт о реализации проекта на сайте ОУ
	Нет
	Проекты уровня ОУ
	Проекты поселенческого уровня

	7
	Кадровая политика учреждения
	Участие в профессиональных конкурсах
	приказ
	нет
	участие
	победители

	
	
	Привлечение кадров в ОО, укомплектованность штатов
	Укомплектованность кадрами в соответствии с квалификационными характеристиками
	Менее 80 %
	80-90 %
	90-100%



	8
	Сохранность контингента воспитанников
	Кол-во дней пребывания ребёнка в ДОУ (% посещаемости)
	Статистический отчет
	До 60%
	От 60 до 80%

71%
	От 80%

	9
	Сохранение и укрепление здоровья детей
	Отсутствие травматизма среди воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса
	Акты
	Имеются случаи травматизма
	
	Случаи травматизма отсутствуют

	
	
	Результативность участия детей в мероприятиях спортивной направленности на муниципальном уровне
	Сводная ведомость по итогам мероприятия

(кол-во призовых мест ОУ  /общее кол-во призовых мест х 100%)
	Нет участия
	участие
	Наличие призовых мест

	
	
	Организация работы участка
	Учет продукции
	Нет продукции участка
	
	Наличие продукции

	10
	Повышение ФГОС –компетентности педагогов
	Открытые мероприятия
	Протоколы посещения открытых мероприятий
	традиционные
	с элементами инноваций
	В рамках ФГОС

	
	
	Количество педагогов, прошедших обучение по ФГОС
	Расстановка кадров, личные дела работников
	Менее 50%
	50-90%
	Более 90%


Муниципальная система оценки эффективности деятельности

учреждений дополнительного образования детей Жигаловского района

	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Инструментарий
	Индикаторы

	
	
	
	
	0
	1
	2

	1.
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования
	Привлечение внебюджетных средств
	Договоры пожертвований
	Нет
	
	Есть

	
	
	Отсутствие жалоб, претензий в управление образования
	Книга жалоб и обращений
	Наличие абсолютно объективных жалоб, претензий
	Наличие жалоб, претензий относительно объективных жалоб, претензий
	Нет жалоб и претензий

	2.
	Функционирование системы государственно - общественного управления
	Деятельность управляющих советов ОУ
	Сайт ОУ
	Информации о деятельности управляющих советов на сайте ОУ нет
	Информация о деятельности управляющего совета размещена на сайте ОУ
	На сайте размещён отчёт о деятельности управляющих советов

	3.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных услуг
	% родителей обучающихся, удовлетворенных качеством образования
	Результаты социологического опроса
	Менее 50%
	50- 70%
	Более 70%

	4.


	Информационная открытость учреждения
	Соответствие структуры сайта ОУ существующим правилам и их наполняемость
	Анализ
	Структура сайта не соответствует требованиям или сайт наполнен менее чем на 50 %
	Структура сайта соответствует требованиям, сайт наполнен на 50-60 %
	Структура сайта соответствует требованиям, сайт наполнен более чем на 60 %

	5.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних
	Работа по охвату дополнительным образованием детей, стоящих на внутришкольном контроле
	Список обучающихся
	Работа по охвату дополнительным образованием детей, стоящих на учёте, не ведётся
	Нет отсева детей, стоящих на учёте и охваченных дополнительным образованием
	Увеличилось число детей, стоящих на учёте и охваченных дополнительным образованием

	6.
	Реализация социокультурных проектов
	Проекты, мероприятия
	Отчёт о реализации проекта на сайте ОУ
	Нет
	Проекты поселенческого уровня
	Проекты районного уровня

	7.
	Кадровая политика учреждения
	Привлечение кадров в ОО, укомплектованность штатов
	Укомплектованность кадрами в соответствии с квалификационными характеристиками , расстановка кадров ОУ
	Менее 80 %
	80-90 %
	90-100%

	8.
	Реализация программ, направленных на работу с одаренными детьми
	Динамика индивидуальных образовательных результатов
	Протоколы мероприятий / дипломы
	-
	На районном уровне
	На областном уровне и выше

	9.
	Организация каникулярного отдыха обучающихся
	Кол-во участников в рамках одного мероприятия
	План работы ОУ
	Менее 50 человек
	От 50 до 100 человек
	Более 100 человек

	10.
	Реализация программ образовательного учреждения
	Доля программ для детей среднего и старшего возраста – от общего количества программ
	Расчёт
	Менее 1/2
	1/2
	2/3

	11.
	Сохранность контингента обучающихся
	Организация обучения детей с ограниченными возможностями здоровья
	Статистический отчёт
	нет
	
	да

	
	
	Кол-во обучающихся на начало и конец учебного года
	Статистический отчет
	Менее 80%
	80-90%
	100 % сохранность

	12.
	Повышение ФГОС –компетентности педагогов
	Открытые мероприятия
	Протоколы посещения открытых мероприятий
	Традиционные
	С элементами инноваций
	В рамках ФГОС

	13.
	Реализация программ по сохранению и укреплению здоровья детей
	Количество педагогов, прошедших обучение
	Личные дела работников
	Менее 50%
	50-90%
	Более 90%

	
	
	Программы по реализации в ОО ЗОЖ
	Программа,
	Отсутствие программы
	Программа реализуется
	Представлены результаты выполнения программ


